 Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский университет

«Высшая школа экономики»

Московский институт электроники и математики им. А.Н.Тихонова

Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

ПРОТОКОЛ     № 10
18.05.2021                                                                                                   Москва
заседания Ученого совета
Московского института электроники и математики им. А.Н.Тихонова Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (МИЭМ НИУ ВШЭ)
Форма проведения:  электронное голосование членов Ученого совета 

Дата проведения: 18.05.2021 (сведения о голосовании принимались до 19 часов 00 минут 18.05.2021)
Члены Ученого Совета, принявшие участие в электронном голосовании:
А.Е.Абрамешин, И.Р.Агамирзян, С.А.Аксенов, С.Ю.Артамонов, В.Н.Афанасьев, Е.А.Буровский, А.В.Вишнеков, Е.В.Выборный, Г.Н.Гольцман, О.О.Евсютин, А.А.Елизаров, И.А.Иванов, А.С.Кабанов, Д.А.Королёв, Е.А.Крук, А.Б.Лось, Б.Г.Львов, И.В.Назаров, А.В.Парусникова, К.О.Петросянц, С.Н.Полесский, В.Б.Прохорова, А.Ю.Романов, В.В.Романов, Л.М.Самбурский, В.П.Симонов, С.А.Сластников, Г.А.Смирнова, В.А.Старых, С.Р.Тумковский, Л.Н.Щур
Всего:  31 участников
Кворум имеется. Заседания правомочно.

Вопросы, вынесенные на электронное голосование:
1. О создании научно-технического центра прикладной электроники (НТЦ ПЭ) в структуре МИЭМ НИУ ВШЭ (вопрос инициирован и.о. директора Е.А.Круком)
2. Об утверждении Положения об ученом  совете и иных коллегиальных органах факультета НИУ ВШЭ (вопрос инициирован ученым секретарем МИЭМ НИУ ВШЭ В.П.Симоновым)

3. Об утверждении «Временного дополнительного регламента по организации проектной деятельности студентов МИЭМ НИУ ВШЭ в 2021/2022 учебном году» (вопрос инициирован заместителем директора В.Б.Прохоровой)
4. О внесении изменения в Приложение к Правилам подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ от 08 декабря 2020 г. (вопрос инициирован заместителем директора В.Б.Прохоровой)
5. Об утверждении формы отчета о деятельности проектных групп (вопрос инициирован заместителем директора по научной работе С.А.Аксеновым)

1. СЛУШАЛИ: 

В.П.Симонова – О результатах электронного голосования «О создании научно-технического центра прикладной электроники (НТЦ ПЭ) в структуре МИЭМ НИУ ВШЭ»
ПОСТАНОВИЛИ:

1.1. Одобрить создание научно-технического центра прикладной электроники (НТЦ ПЭ) в структуре МИЭМ НИУ ВШЭ.
1.2. Одобрить Концепцию Научно-технического центра прикладной электроники в Московском институте электроники и математики им. А.Н. Тихонова Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»  (приложение 1).
1.3. В качестве руководителя НТЦ ПЭ рекомендовать кандидатуру советника директора МИЭМ НИУ ВШЭ Нефедова Сергея Игоревича, д.т.н., доцента (приложение 2).
1.4. Ходатайствовать перед ученым советом НИУ ВШЭ о создании  Научно-технического центра прикладной электроники (НТЦ ПЭ) в структуре МИЭМ НИУ ВШЭ и рекомендовать в качестве руководителя НТЦ ПЭ кандидатуру советника директора МИЭМ НИУ ВШЭ Нефедова С.И.
(из 34 членов Ученого совета проголосовало: за - 30, против – нет, воздержалось – нет). 

2. СЛУШАЛИ: 

В.П.Симонова – О результатах электронного голосования «Об утверждении Положения об ученом совете и иных коллегиальных органах факультета НИУ ВШЭ»
ПОСТАНОВИЛИ:

2.1. Одобрить проект Положения об ученом совете и иных коллегиальных органах факультета НИУ ВШЭ и рекомендовать ученому совету НИУ ВШЭ к его утверждению (приложение 3). 
(из 34 членов Ученого совета проголосовало: за - 30, против – нет, воздержалось – нет). 

3. СЛУШАЛИ: 

В.П.Симонова – О результатах электронного голосования «Об утверждении Временного дополнительного регламента по организации проектной деятельности студентов МИЭМ НИУ ВШЭ в 2021/2022 учебном году»
ПОСТАНОВИЛИ:

3.1. Утвердить Временный дополнительный регламент по организации проектной деятельности студентов МИЭМ НИУ ВШЭ в 2021/2022 учебном году (приложение 4).
(из 34 членов Ученого совета проголосовало: за - 29, против – 1, воздержалось – нет). 
4. СЛУШАЛИ: 

В.П.Симонова – О результатах электронного голосования «О внесении изменения в Приложение к Правилам подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ от 08 декабря 2020 г.»

ПОСТАНОВИЛИ:

4.1. Внести изменение в пункт № 32 Приложения к Правилам подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ от 08 декабря 2020 г. протокол № 04,, изложив его в следующей редакции: 

«32. Защита ВКР в форме проекта проходит согласно утвержденным графикам проведения ГИА текущего учебного года» (приложение 5).
(из 34 членов Ученого совета проголосовало: за -30, против – нет, воздержалось – нет). 

5. СЛУШАЛИ: 

В.П.Симонова – О результатах электронного голосования «Об утверждении формы отчета о деятельности проектных групп»
ПОСТАНОВИЛИ:

5.1. Утвердить форму отчета о деятельности проектных групп (приложение 6). 

(из 34 членов Ученого совета проголосовало: за - 30, против – нет, воздержалось – нет). 

Председатель








Е.А.Крук

Ученый секретарь МИЭМ НИУ ВШЭ





В.П. Симонов

Приложение  № 1

к протоколу заседания

Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ

от 18 мая 2021г. № 10
Концепция

Научно-технического центра прикладной электроники в Московском институте электроники и математики им. А.Н. Тихонова Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

На сегодняшний день научно-техническое крыло НИУ ВШЭ представлено МИЭМ им. А.Н. Тихонова, ориентированным в первую очередь на подготовку высококвалифицированных кадров в области электроники и математики. При этом, объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, выполняемых институтом крайне мал, несмотря на огромный потенциал рынка электронных систем и устройств как в России, так и за рубежом. Для организации выполнения научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в области создания технических систем необходимо создать в МИЭМ НИУ ВШЭ структурное подразделение, обладающее комплектом необходимых лицензий.

На сегодня область электроники является одной из наиболее востребованной экономиками мира. Производственным лидером в этой области является Китай, а держателями технологий пока еще остаются США, Израиль и ряд европейских государств. В РФ в 90-е г.г. из-за фактической передачи рынков гражданской продукции зарубежным странам электроника, как отрасль промышленности, практически прекратила свое существование. При этом, организации-разработчики финишной продукции стали ориентироваться на электронно-компонентную базу (ЭКБ) зарубежного производства, тем самым окончательно уничтожив электронную промышленность в РФ. В условиях введенных в отношении предприятий РФ санкций закупка иностранной электронно-компонентной базы резко осложнилась. Одновременно выяснилось, что жизненные циклы зарубежной ЭКБ существенно меньше жизненных циклов финишной продукции, разрабатываемой в РФ. Это существенно ограничило и осложнило воспроизводимость техники высокого уровня интеграции, а также открыло ворота для продажи на территории РФ контрафактной продукции с просроченными сроками годности и т.д. Ряд государственных программ поддержки производителей электронной продукции, реализованных в РФ в последние годы, несколько улучшили ситуацию, однако кардинально проблему не решили.

Таким образом на сегодня в РФ по всем программным документам имеется рынок электроники в объеме 4,5…5 трлн. руб., рынок оборудования и программного обеспечения в области электронной промышленности на уровне 7,5 трлн. руб. Рынки финишной продукции еще больше. Работа на этих рынках облегчается в связи с неэффективной работой многих промышленных предприятий, но осложняется жестким государственным регулированием через лицензирование и механизмы распределения инвестиций. Используя бренд НИУ ВШЭ и при наличии соответствующих лицензий можно рассчитывать на занятие достойного места на рынке электронной техники, технологического оборудования и систем автоматического проектирования, а также на рынке сложных технических систем.

Успешно реализовывать перечисленные проекты возможно при наличии специализированной структуры, обладающей соответствующими организационными и техническими возможностями.

Целью создания Научно-технического центра прикладной электроники (НТЦ ПЭ) МИЭМ НИУ ВШЭ является обеспечение выхода НИУ ВШЭ во взаимодействии с производственными организациями на рынки электронной техники как в РФ, так и за рубежом, создание и наращивание компетенций в области разработки высокотехнологичной продукции в области электроники и цифровых систем.

Задачами центра является:

- привлечение для НИУ ВШЭ внешних контрактов в рамках взаимодействия с ФОИВами и организациями промышленности;

- создание инфраструктуры для разработки высокотехнологичной продукции в области сложных информационных систем, разработки микроэлектроники, разработки систем автоматизированного проектирования и моделирования для электронной отрасли, а также другой техники смежного профиля;

- создание научных основ проектирования сложных технических систем и электронной аппаратуры для условий шестого технологического уклада на основе принципов системы цифровых двойников.

В НТЦ ПЭ в течение 2021…2023 г.г. планируется создать компетенции:

- в области моделирования на основе технологий цифровых двойников сложных технических и радиотехнических систем в интересах МО РФ и гражданских ведомств (компетенция в РФ отсутствует);

- в области сертификации и исследовании электронно-компонентной базы, в том числе и с целью выявления контрафактной продукции;

- в области создания интегрированных информационных систем для гражданского потребителя;

- в области создания систем автоматизированного проектирования (САПР) нового поколения для проектирования микроэлектронных устройств (в РФ компетенция утрачена);

- в области создания образцов микроэлектронной и электронной техники во взаимодействии с промышленными производственными организациями (дизайн-центр).

На основе создаваемого центра планируется обеспечить получение комплекта лицензий, обеспечивающих создание широкого класса технических систем под брендом НИУ ВШЭ.

Создание центра позволит обеспечить выполнение хоздоговорных научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в области создания сложных информационных систем, систем автоматизированного проектирования, систем моделирования, электронных устройств различного назначения. Выход на самоокупаемость центра ожидается к концу 2022 года. При этом планируется достичь на конец 2023 года объема выполненных работ на сумму 120 млн. руб.

В качестве руководителя центра рассматривается кандидатура советника директора МИЭМ НИУ ВШЭ Нефедова Сергея Игоревича, д.т.н., доцента (резюме прилагается). Первоначально в 2021-ом году в составе центра предполагается открыть штатные единицы руководителя центра, маркетолога, экономиста, и 3 ставки экспертов (инженеров-программистов). Дальнейшее расширение центра возможно после получения заказов сторонних организаций на выполнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ.

На начальном этапе для эффективной работы центра необходимо выделение 3 расположенных рядом помещений на территории МИЭМ НИУ ВШЭ, создание на территории МИЭМ специализированного помещения 1-ого отдела НИУ ВШЭ, создание машбюро с двумя аттестованными для выполнения специальных работ компьютерами, выделение денежных средств для получения комплекта лицензий на разработку В и ВТ, а также на работы по сертификации ЭКБ (лицензирование проводится в интересах всей НИУ ВШЭ). В период 2021-2022 года. потребуется также закупка оборудования на сумму порядка 20 млн. руб. Все затраты и порядок из возврата отражены в бизнес-плане подразделения.
Приложение  № 2

к протоколу заседания

Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ

от 18 мая 2021г. № 10
	НЕФЕДОВ СЕРГЕЙ ИГОРЕВИЧ
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ОБРАЗОВАНИЕ

Ученые степени и звания

2014 доктор технических наук (защита в ученом совете МГТУ им. Н.Э. Баумана)

2010 доцент по кафедре “Радиоэлектронные системы и устройства”
2003 кандидат технических наук (защита в ученом совете МГТУ им. Н.Э. Баумана)

Основное высшее

1992 - 1999 МГТУ им. Н.Э. Баумана. Факультет “Радиоэлектроника и лазерная техника”

        Специальность – “Радиоэлектронные системы и устройства”

        Квалификация – инженер – разработчик

Дополнительное высшее

2005 – 2007 ВАВТ. Факультет переподготовки и повышения квалификации.


         Специальность – “Корпоративное управление”


         Квалификация - “Мастер делового администрирования” (MBA)

1998 – 2000 МГТУ им. Н.Э. Баумана. Факультет повышения квалификации


         Специальность – лингвист-переводчик (немецкий язык)


         Квалификация – бакалавр лингвистики

Повышение квалификации
2017 Военная Академия Генерального Штаба (ВАГШ) курсы повышения

         квалификации для сотрудников федеральных органов исполнительной власти

2009 Немецкая академия менеджмента земли Нижняя Саксония (DMAN)

         Курс повышения квалификации по менеджменту и управлению предприятием
Знание иностранных языков
Немецкий – свободно

Английский – разговорный, читаю свободно специальную литературу

Французский – читаю и могу объясняться

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Работа в НИУ ВШЭ

Период                                04.2021…наст.вр.

Занимаемые должности

04.2021…наст.вр – советник директора МИЭМ НИУ ВШЭ, профессор
Работа в промышленности
Период                               09.2019…11.2020

Предприятие                    АО “Концерн “Автоматика” (г. Москва)

Занимаемые должности

01.2020…11.2020 заместитель генерального директора по науке и производству
09.2019…01.2020 директор по инновационному развитию и науке
Период                               07.2018…08.2019

Предприятие                    АО “НПО “Импульс” (г. Санкт-Петербург)

Занимаемые должности

08.2018…08.2019 Временный генеральный директор
07.2018…08.2018 Советник генерального директора
Период                              08.2017…07.2018

Предприятие                   ЦНИИ В ВКО МО РФ (г. Москва)

Занимаемые должности:

08.2017…07.2018 Главный научный сотрудник
Период                             04.2015 – 05.2017
Предприятие                    ФГУП (АО) “ЦНИРТИ им. академика А.И. Берга” (г. Москва)
Занимаемые должности:

06.2016 – 05.2017 Генеральный директор – генеральный конструктор, 

04.2015 – 06.2016 Генеральный конструктор – первый заместитель генерального директора

Период                            09.1995 – 04.2015

Предприятие                  НИИ “Радиоэлектронной техники” МГТУ им. Н.Э. Баумана (г. Москва)

Занимаемые должности:

01.2010 – 04.2015 Заместитель директора

01.2005 – 12.2009 Начальник отдела (НИО-1)

09.2003 – 12.2004 Начальник сектора

12.2002 – 09.2003 Научный сотрудник

07.1999 – 12.2002 Младший научный сотрудник

09.1997 – 07.1999 Инженер

09.1995 – 09.1997 Техник
Работа по подготовке научных и инженерных кадров

Период                             01.2004 – 08.2018

ВУЗ                                  МГТУ им. Н.Э. Баумана
Занимаемые должности:

01.2004 – 12.2014 доцент;

01.2015 – 08.2018 профессор;

Период                             09.2016 – 06.2017

ВУЗ                                  МИРЭА

Занимаемые должности

Заведующий базовой кафедрой при АО “ЦНИРТИ им. академика А.И. Берга”.

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ

Научная и техническая активность
- автор более 250 опубликованных научных работ из них 13 патентов на изобретения;

- автор монографии и трех учебников в области радиолокации и создания космических систем, а также 4-ех учебно-методических работ;

- исполнитель, ответственный исполнитель и руководитель около 80 НИОКР, (из них около 60 в рамках ГОЗ и ГПВ)
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ПОЛОЖЕНИЕ

об ученом совете и иных коллегиальных органах факультета
Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»
1. Общие положения

1.1. Положение об ученом совете и иных коллегиальных органах факультета Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее соответственно – Положение, НИУ ВШЭ) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании, уставом НИУ ВШЭ, Положением о факультете НИУ ВШЭ и определяет порядок формирования, сроки и полномочия, порядок работы ученого совета и иных коллегиальных органов факультета
, ученого совета и иных коллегиальных органов Московского института электроники и математики НИУ ВШЭ имени А.Н. Тихонова (далее – МИЭМ НИУ ВШЭ), Высшей школы бизнеса НИУ ВШЭ (далее – ВШБ НИУ ВШЭ), а также полномочия и функции ученого секретаря факультета, МИЭМ НИУ ВШЭ и ВШБ НИУ ВШЭ.

Далее по тексту Положения, если не указано иное, под термином «факультет» понимается также МИЭМ НИУ ВШЭ и ВШБ НИУ ВШЭ, под термином «декан» понимается также директор МИЭМ НИУ ВШЭ, декан ВШБ НИУ ВШЭ. 
1.2. Ученый совет факультета является выборным представительным органом, осуществляющим общее руководство факультетом.

Ученые советы факультетов избираются на факультетах, в состав которых входит 20 и более научно-педагогических работников (далее – НПР), за исключением работающих в НИУ ВШЭ на условиях совместительства и неполного рабочего времени. 
1.3. Ученый совет факультета осуществляет свою деятельность, руководствуясь уставом НИУ ВШЭ, решениями органов управления НИУ ВШЭ, локальными нормативными актами НИУ ВШЭ и Положением.

1.4. Решения ученого совета факультета являются обязательными для работников факультета и обучающихся на факультете. 

1.5. Решения ученого совета факультета могут быть отменены решением ученого совета НИУ ВШЭ.

2. Состав ученого совета факультета и порядок его формирования
2.1. В состав ученого совета факультета входят по должности или в соответствии с возложенными обязанностями декан, первый заместитель декана, заместители декана, обеспечивающие реализацию научной и/или образовательной деятельности факультета
, научный руководитель факультета, руководители департаментов, школ и институтов факультета, руководители ассоциированных с факультетом структурных подразделений, в состав которых входят 20 и более работников, за исключением работающих в этих подразделениях на условиях совместительства и неполного рабочего времени.

По представлению декана факультета с учетом предложений студенческих организаций и аспирантов факультета в состав ученого совета факультета по решению ученого совета факультета может входить председатель Студенческого совета факультета или руководитель иной студенческой организации факультета.

2.2. Другие кандидатуры в состав ученого совета факультета выдвигаются и обсуждаются на общем собрании (конференции) НПР факультета с участием ректора или его представителя, если иное не установлено настоящим пунктом. 

Для избрания в состав ученого совета факультета помимо представителей НПР факультета, могут быть выдвинуты кандидатуры работников ассоциированных с соответствующим факультетом структурных подразделений, а также кандидатуры специалистов по профилю деятельности факультета и его структурных подразделений из числа общепризнанных в российском и международном академическом сообществе.

Ректор может предлагать дополнительные кандидатуры для избрания в состав ученого совета факультета общему собранию (конференции) НПР факультета и ученому совету НИУ ВШЭ.

Процедура избрания делегатов на общее собрание (конференцию) НПР факультета, нормы представительства НПР факультета, а также сроки и порядок созыва и работы конференции определяются ученым советом факультета, а до его создания ученым советом НИУ ВШЭ. 

2.3. Максимальная численность членов ученого совета факультета определяется ученым советом НИУ ВШЭ по представлению ректора. Избираемая часть ученого совета факультета должна быть не меньше числа лиц, входящих в него по должности или в соответствии с возложенными обязанностями.  
2.4. Решение об избрании в члены ученого совета факультета принимает ученый совет НИУ ВШЭ.

Избранными в состав ученого совета факультета считаются кандидаты, получившие наибольшее число голосов присутствующих на заседании ученого совета НИУ ВШЭ, при явке не менее 50 процентов списочного состава этого совета, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и уставом НИУ ВШЭ.

2.5. Ученый совет НИУ ВШЭ может делегировать общему собранию (конференции) НПР факультета полномочия по избранию членов ученого совета факультета. 

В этом случае выборы членов ученого совета факультета проводятся на общем собрании (конференции) НПР факультета из числа кандидатов, выдвигаемых участниками общего собрания (конференции) путем тайного голосования с использованием бюллетеней и/или с использованием специализированных электронных сервисов.

Общее собрание (конференция) НПР является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава НПР факультета (не менее двух третей списочного состава делегатов конференции).

Для определения результатов голосования избирается счетная комиссия в количестве и составе, определяемых общим собранием (конференцией) НПР, которая организует проведение тайного голосования. 

Избранными в состав ученого совета факультета считаются кандидаты, получившие наибольшее число голосов участников общего собрания (делегатов конференции), присутствующих на общем собрании (конференции) НПР факультета.

2.6. Состав ученого совета факультета объявляется приказом ректора НИУ ВШЭ в течение 14 рабочих дней с момента принятия ученым советом НИУ ВШЭ
 решения об избрании в члены ученого совета факультета.

2.7. В случае увольнения (отчисления) из НИУ ВШЭ члена ученого совета факультета он автоматически выбывает из состава ученого совета факультета. Избрание нового члена ученого совета факультета осуществляется в установленном настоящим Положением порядке. В случае освобождения от должности, снятии возложенных обязанностей с члена ученого совета факультета, который входит в его состав по должности или в соответствии с возложенными обязанностями, он автоматически выбывает из состава ученого совета факультета.

2.8. По представлению ученого совета факультета решением ученого совета НИУ ВШЭ возможна ротация избираемой части его членов, не превышающая 10 процентов от состава ученого совета факультета в год, довыборы избираемых членов ученого совета факультета и изменение количества избираемых членов ученого совета факультета, а также исключение из состава ученого совета факультета члена ученого совета факультета на основании его письменного заявления.

2.9. Срок полномочий ученого совета факультета составляет пять лет и исчисляется с даты объявления его состава приказом ректора НИУ ВШЭ.

2.10. Досрочные перевыборы членов ученого совета факультета проводятся по требованию не менее половины его членов, выраженному в письменной форме, либо по решению ученого совета НИУ ВШЭ, в том числе при реорганизации факультета.

2.11. В случае ликвидации факультета ученый совет факультета прекращает свои полномочия с даты ликвидации факультета, утвержденной решением ученого совета НИУ ВШЭ. 

3. Полномочия ученого совета факультета

3.1. К полномочиям ученого совета факультета относятся:

3.1.1. рассмотрение и представление на утверждение ученого совета НИУ ВШЭ программы развития факультета и иных документов в соответствии с локальными нормативными актами НИУ ВШЭ; 

3.1.2. рассмотрение вопросов о создании в структуре факультета структурных единиц, осуществляющих образовательную и/или научную (научно-исследовательскую) деятельность (далее – основные подразделения факультета), их реорганизации и ликвидации;  

3.1.3. предварительное рассмотрение и рекомендация кандидатур на должности руководителей основных подразделений факультета; 

3.1.4. рассмотрение планов работы научных (научно-исследовательских) основных подразделений факультета, согласование указанных планов с планами работы научных (научно-исследовательских) структурных подразделений НИУ ВШЭ, имеющих статус ассоциированных с факультетом структурных подразделений (далее – ассоциированные подразделения);

3.1.5. рассмотрение проектов  основных образовательных программ высшего образования,  открываемых  факультетом;

3.1.6. утверждение результатов самообследования при аттестации образовательных программ;

3.1.7. заслушивание ежегодных отчетов декана факультета и руководителей основных подразделений факультета; 

3.1.8. рассмотрение отчетов и планов научной, консультационной, а также организационно-финансовой деятельности основных подразделений факультета;

3.1.9. утверждение сметы бюджета факультета в соответствии с Положением о бюджете факультета;

3.1.10. рассмотрение итогов работы государственной экзаменационной комиссии и выпуска студентов основных образовательных программ высшего образования, реализуемых факультетом;

3.1.11. утверждение планов научно-исследовательской деятельности основных подразделений факультета, повышения квалификации работников основных подразделений факультета;

3.1.12. заслушивание отчетов о проведенных научных исследованиях основных подразделений факультета, и отдельных работников факультета, а также предоставленной по запросу председателя ученого совета факультета  руководителем ассоциированного подразделения информации о проведенных ассоциированным подразделением научных исследованиях, и на их основе подготовка сообщений ученому совету НИУ ВШЭ о научно-исследовательской работе на факультете, а также предоставление отчетов о научно-исследовательской деятельности факультета по запросам руководства НИУ ВШЭ;

3.1.13. рассмотрение и формирование рекомендаций по кандидатам на должности профессорско-преподавательского состава (далее – ППС) образовательных основных подразделений факультета;

3.1.14. утверждение дополнительных критериев оценки претендентов на должности ППС, разработанных кадровой комиссией факультета, и учитывающих особенности деятельности образовательных основных подразделений факультета;

3.1.15. внесение предложений ученому совету НИУ ВШЭ по присвоению ученых званий работникам основных и ассоциированных подразделений факультета;

3.1.16. выдвижение кандидатур ППС образовательных основных подразделений факультета, на стажировки в зарубежные образовательные организации высшего образования по планам НИУ ВШЭ;

3.1.17. утверждение научных программ, планов и отчетов о стажировках НПР основных подразделений факультета;

3.1.18. рассмотрение и утверждение списков кандидатов от основных подразделений факультета в кадровый резерв, рассмотрение и утверждение плана работы и отчета о работе факультета с кадровым резервом;
3.1.19. утверждение планов творческих отпусков и отчетов о выполнении планов творческих отпусков ППС образовательных основных подразделений факультета;

3.1.20. рассмотрение предложений студенческого совета факультета по вопросам организации образовательного процесса, проектной и внеучебной деятельности, социальным вопросам, и вопросам, затрагивающим права и законные интересы студентов факультета;

3.1.21. представление кандидатур из числа студентов и аспирантов факультета ученому совету НИУ ВШЭ для принятия решения о назначении именных стипендий, стипендий Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и иных форм поддержки;

3.1.22. установление порядка назначения и выплаты именных стипендий факультета, финансируемых из средств факультета;

3.1.23. установление порядка организации и проведения конкурсов научно-исследовательских работ студентов и аспирантов факультета, финансируемых из средств факультета;

3.1.24. рассмотрение предложений по изменениям в Положение, Положение о факультете, иные локальные нормативные акты НИУ ВШЭ, регулирующие деятельность факультета, и внесение предложений по их рассмотрению ученому совету НИУ ВШЭ;

3.1.25. утверждение плана работы ученого совета факультета на очередной год; 
3.1.26. принятие решений по другим вопросам, отнесенным к компетенции ученого совета факультета уставом НИУ ВШЭ, Положением о факультете НИУ ВШЭ, Положением и иными локальными нормативными актами НИУ ВШЭ;

3.1.27. иные полномочия, делегированные ему ученым советом НИУ ВШЭ.

3.2. Ученый совет факультета вправе делегировать свои полномочия иным коллегиальным органам факультета, кроме тех, принятие решений по которым ему делегировано ученым советом НИУ ВШЭ.

4. Структура ученого совета факультета
4.1. Председателем ученого совета факультета является декан факультета. 

4.2. Ученый совет факультета может избирать из своих членов заместителя председателя, который в отсутствие председателя осуществляет его полномочия.

4.3. По представлению председателя ученый совет факультета избирает из числа своих членов либо лиц, не являющихся членами ученого совета факультета, ученого секретаря совета факультета (далее – ученый секретарь) на срок полномочий ученого совета факультета. 

4.4. Ученый секретарь:

4.4.1. организует подготовку заседаний ученого совета факультета;

4.4.2. формирует повестку дня заседания ученого совета факультета и представляет ее на одобрение председателю ученого совета факультета; 

4.4.3. контролирует процесс подготовки материалов и проектов документов (далее - документы) по вопросам повестки дня заседания ученого совета факультета; 

4.4.4. формирует план работы ученого совета факультета на основании предложений членов ученого совета факультета и размещает его на интернет-странице ученого совета факультета на корпоративном портале (сайте) НИУ ВШЭ;

4.4.5. обеспечивает своевременное доведение документов и информации до членов ученого совета факультета;

4.4.6. обеспечивает подготовку протоколов заседаний ученого совета факультета и выписок из протоколов, размещение протоколов на интернет-странице ученого совета факультета на корпоративном портале (сайте) НИУ ВШЭ; 

4.4.7. организует своевременное доведение решений ученого совета факультета до исполнителей в установленные настоящим Положением сроки; 

4.4.8. контролирует выполнение плана работы ученого совета факультета и принятых ученым советом факультета решений;

4.4.9. информирует председателя ученого совета факультета и его членов о выполнении решений ученого совета факультета;

4.4.10. докладывает ученому совету факультета о выполнении плана работы ученого совета факультета и принятых им решений;

4.4.11. осуществляет взаимодействие с основными и ассоциированными подразделениями факультета и ученым секретарем НИУ ВШЭ в соответствии с полномочиями ученого совета факультета; координирует взаимодействие ученого совета факультета с ученым советом НИУ ВШЭ, а также со структурными подразделениями факультета в соответствии с полномочиями ученого совета факультета;

4.4.12. организует подготовку необходимых документов для выдвижения к присвоению ученых званий и документов по вопросам, связанным с проведением конкурса на замещение должностей ППС в установленном законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами НИУ ВШЭ порядке и несет ответственность за своевременную подготовку указанных документов.

4.5. Для выполнения возложенных функций ученый секретарь имеет право запрашивать информацию и документы, необходимые для организации заседания ученого совета факультета, в структурных подразделениях факультета.

4.6. Ученым советом факультета могут создаваться постоянные и временные комиссии по отдельным вопросам деятельности факультета с определением их функций и состава. Порядок организации работы комиссий устанавливается ученым советом факультета.

4.7. Работу комиссии ученого совета факультета организуют руководитель, а в его отсутствие заместитель руководителя комиссии, утверждаемые решением ученого совета факультета при создании комиссии. Заседания комиссий проводятся по мере необходимости. 

4.8. По поручению председателя ученого совета факультета или ученого секретаря факультета комиссии предварительно обсуждают вопросы, выносимые на рассмотрение ученого совета факультета.

4.9. Председатель комиссии или по его поручению один из членов комиссии информируют ученый совет факультета на его заседании о позиции комиссии по обсуждаемому вопросу, решение комиссии оформляется протоколом заседания комиссии.

4.10. Мнение комиссии носит рекомендательный характер и не является обязательным при принятии ученым советом факультета решения по рассматриваемому вопросу.
5. Порядок организации работы ученого совета факультета
5.1. Ученый совет факультета рассматривает вопросы и принимает по ним решения в соответствии с компетенцией, определенной настоящим Положением и Положением о факультете.

5.2. Ученый совет факультета работает на основании утвержденных планов.

Формирование планов работы ученого совета факультета осуществляется на основании предложений членов ученого совета факультета и его комиссий, с учетом предложений структурных подразделений факультета, представляемых ученому секретарю для обобщения и вынесения на рассмотрение ученого совета факультета. 

По инициативе членов ученого совета НИУ ВШЭ в установленном настоящим Положением порядке в повестку дня заседания ученого совета факультета могут быть вынесены вопросы, не предусмотренные планом его работы. Решение о включении вопроса в повестку дня принимается председателем ученого совета факультета. 

5.3. Заседания ученого совета факультета проводятся не реже, чем раз в два месяца (кроме летнего периода) в определенный председателем ученого совета факультета день. 

Заседание ученого совета факультета правомочно, если на нем присутствует не менее половины его членов, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и (или) уставом НИУ ВШЭ. Для принятия решений по финансовым вопросам и вопросам, связанным с проведением конкурса на замещение должностей ППС, кворум ученого совета факультета должен составлять не менее двух третей его списочного состава.

5.4. Очные заседания ученого совета факультета могут проводиться в полностью дистанционном формате или гибридном формате (далее соответственно – дистанционное заседание, гибридное заседание), в том числе с учетом необходимости соблюдения санитарно-эпидемиологических требований. 

Проведение дистанционного заседания подразумевает, что все члены ученого совета факультета участвуют в заседании с использованием платформ видеоконференц-связи, физически не присутствуя в одном помещении.

Проведение гибридного заседания подразумевает, что часть членов ученого совета факультета присутствует на заседании физически находясь в помещении НИУ ВШЭ, в котором проводится заседание, а часть членов ученого совета факультета принимает участие в заседании дистанционно с использованием платформ видеоконференц-связи.

Во время дистанционного и гибридного заседаний запись на выступления может проводиться с помощью встроенных средств используемой платформы видеоконференц-связи или путем опроса членов ученого совета факультета, участвующих в заседании (поднятие рук, иные способы, определяемые членами ученого совета факультета в начале заседания).

Регистрация членов ученого совета факультета, участвующих в дистанционном заседании, проводится с помощью встроенных средств используемой платформы видеоконференц-связи. При проведении гибридного заседания регистрация членов ученого совета факультета, физически присутствующих на заседании, проводится в явочном листе, а членов ученого совета факультета, участвующих дистанционно, – с помощью встроенных средств используемой платформы видеоконференц-связи.

Во время дистанционного и гибридного заседаний осуществляется видеозапись.

Лица, не являющиеся членами ученого совета факультета, могут принимать участие в дистанционном заседании по решению председателя ученого совета факультета с учетом возможностей платформ видеоконференц-связи. При проведении гибридного заседания лица, не являющиеся членами ученого совета факультета, участвуют в заседании путем физического присутствия в помещении НИУ ВШЭ, в котором проводится заседание, либо, по решению председателя ученого совета факультета с учетом возможностей платформ видеоконференц-связи, дистанционно.

5.5. Внеочередное заседание ученого совета факультета может проводиться по инициативе председателя ученого совета факультета или по инициативе не менее одной четвертой от общего числа членов ученого совета факультета. Дата проведения внеочередного заседания ученого совета факультета устанавливается председателем ученого совета факультета.

Уведомление о созыве внеочередного заседания направляется ученым секретарем членам ученого совета факультета по корпоративной электронной почте либо с использованием иных средств связи. К уведомлению прикладывается проект повестки дня заседания и соответствующие документы.

5.6. Проект повестки дня заседания ученого совета факультета формируется ученым секретарем, утверждается председателем ученого совета факультета и доводится до членов ученого совета факультета и иных заинтересованных лиц не позднее, чем за 7 календарных дней до даты заседания ученого совета факультета по корпоративной электронной почте либо с использованием иных средств связи.

5.7. Члены ученого совета факультета – докладчики по вопросу повестки дня, представляют документы ученому секретарю факультета не позднее, чем за 5 календарных дней до даты заседания ученого совета факультета на бумажном и электронном носителях. В случае непредоставления в указанный срок документов председатель ученого совета факультета может принять решение об исключении данного вопроса из повестки дня
.

Документы, представляемые на заседание ученого совета факультета, должны включать проект решения ученого совета факультета, проект(ы) утверждаемого(ых) ученым советом факультета документа(ов), пояснительную записку (тезисы) по существу вопроса повестки дня и презентационный материал
, а также иные документы в случаях, установленных уставом и локальными нормативными актами НИУ ВШЭ, в частности документы, подтверждающие учет мнения студенческого совета факультета, представительного органа работников факультета (при наличии).

Документы должны быть подписаны членом ученого совета факультета, ответственным за подготовку вопроса, ученым секретарем.

5.8. Ученый секретарь не позднее, чем за 3 календарных дня до даты заседания, доводит до всех членов ученого совета факультета документы для обсуждения, представленные докладчиками и согласованные с руководителем комиссии, ответственной за подготовку вопроса. 

5.9. Заседания ученого совета факультета являются открытыми для работников и обучающихся факультета. В заседаниях ученого совета факультета могут принимать участие приглашенные лица. Ученый секретарь факультета информирует ученый совет факультета в начале его заседания об участии в его работе приглашенных лиц.

5.10. В исключительных случаях по решению председателя ученого совета факультета может проводиться закрытое заседание ученого совета факультета или часть вопросов, включенных в повестку заседания ученого совета факультета, может рассматриваться в закрытом режиме (в присутствии только членов ученого совета факультета).

5.11. Решения ученого совета факультета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов ученого совета факультета, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и (или) уставом НИУ ВШЭ. 

5.12. В случае равенства числа голосов членов ученого совета факультета «за» и «против» проводится повторное рассмотрение вопроса на том же заседании ученого совета факультета. В случае равенства голосов по итогам повторного голосования вопрос снимается с обсуждения и его рассмотрение переносится на следующее заседание ученого совета факультета.

5.13. По каждому вопросу повестки дня решения принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов ученого совета факультета, если иное не установлено законодательством Российской Федерации или уставом НИУ ВШЭ. Во время дистанционного и гибридного заседаний открытое голосование по обсуждаемым вопросам может проводиться с помощью встроенных средств используемой платформы видеоконференц-связи или путем опроса членов ученого совета факультета, участвующих в заседании (поднятие рук, иные способы, определяемые членами ученого совета факультета в начале дистанционного заседания).

5.14. По решению ученого совета факультета по любому вопросу повестки дня может быть проведено тайное голосование. Тайное голосование проводится путем голосования в бюллетенях и/ или с использованием специализированных электронных сервисов. Для подведения итогов тайного голосования из числа членов ученого совета факультета избирается счетная комиссия. Итоги тайного голосования фиксируются в протоколе счетной комиссии и утверждаются протоколом заседания ученого совета факультета. Протокол счетной комиссии подписывается всеми членами счетной комиссии и доводится до членов ученого совета факультета.

5.15. По решению председателя ученого совета факультета ученый секретарь факультета может провести электронное голосование среди членов ученого совета факультета по вопросам повестки дня заседания, представив им необходимые материалы и предлагаемый проект решения. Порядок проведения электронного голосования определяется ученым советом факультета.

На очередном заседании ученого совета факультета председатель ученого совета факультета или ученый секретарь информирует членов ученого совета факультета о результатах электронного голосования и принятых решениях. Решения, принятые по вопросам, вынесенным на электронное голосование, вносятся в протокол заседания ученого совета факультета.
6. Порядок оформления решений ученого совета факультета
6.1. Решения ученого совета факультета оформляются протоколом. 

Протокол в течение пяти рабочих дней со дня заседания ученого совета факультета подписывается председателем ученого совета факультета, ученым секретарем, формируется в системе электронного документооборота и размещается ученым секретарем на интернет-странице ученого совета факультета на корпоративном сайте (портале) НИУ ВШЭ.

Выписки из протокола заседания ученого совета факультета направляются ученым секретарем исполнителям решений по корпоративной электронной почте в течение двух рабочих дней с даты подписания протокола. По требованию исполнителя ему может быть предоставлен оригинал выписки.

6.2. Подлинники протоколов заседаний ученого совета факультета и документы к ним являются документами постоянного срока хранения и хранятся у ученого секретаря в течение трехлетнего срока оперативного хранения. 

В начале каждого календарного года ученый секретарь передает протоколы заседаний ученого совета факультета и документы к ним, у которых истек трехлетний срок оперативного хранения, на архивное хранение в Управление делами НИУ ВШЭ по сдаточной описи в установленном в НИУ ВШЭ порядке.

7. Иные коллегиальные органы факультета
7.1.  Для обсуждения вопросов, соответствующих направлениям деятельности основных подразделений факультета, могут быть созданы иные коллегиальные органы – советы/секции департаментов или советы/секции школ (далее – советы) факультета. 

7.2.  Решение о создании и составе совета, избрании его председателя принимает общее собрание работников соответствующего основного подразделения факультета. 

7.3. В состав совета могут входить как работники соответствующего основного подразделения факультета, так и другие работники факультета. 

7.4. Заседания совета проводятся по мере необходимости в соответствии с годовым планом работы, согласованным с председателем ученого совета факультета и утвержденным на заседании совета. 

7.5. По поручению председателя ученого совета факультета или ученого секретаря факультета совет предварительно обсуждает вопросы, выносимые на рассмотрение ученого совета факультета, а также вопросы, рассматриваемые советом в инициативном порядке. Возможно рассмотрение вопросов путем обсуждения по корпоративной электронной почте. 

7.6. Председатель совета (в его отсутствие – заместитель председателя) информирует ученый совет факультета на его заседании о позиции совета по обсуждаемому вопросу. 

7.7. Советы могут рассматривать следующие вопросы:

7.7.1. обсуждение проектов базовых и рабочих учебных планов;

7.7.2. проведение анализа информации о качестве обучения, обобщение опыта нововведений в области организации учебного процесса;

7.7.3. разработка рекомендаций  по изменению ситуации в случае выявления низких рейтинговых оценок ППС основных подразделений факультета;

7.7.4. рассмотрение вопросов поощрения и награждения работников основных подразделений факультета, и обучающихся факультета;

7.7.5. обсуждение иных вопросов по направлениям деятельности основных подразделений факультета;

7.7.6. рассмотрение иных  вопросов по направлениям деятельности факультета и принятие по ним решений в случае, если это право делегировано ученым советом факультета.

7.8. Решения совета носят рекомендательный характер.
7.9. Решения совета оформляются протоколом, который формируется в системе электронного документооборота.

Протокол в течение пяти рабочих дней со дня заседания совета подписывается и хранится председателем совета в течение трехлетнего срока оперативного хранения. 

7.10. Подлинники протоколов заседаний совета, а также документы к ним, являются документами постоянного срока хранения. В начале каждого календарного года председатель совета передает протоколы заседаний совета и документы к ним, у которых истек трехлетний срок оперативного хранения, на архивное хранение в Управление делами НИУ ВШЭ по сдаточной описи в установленном в НИУ ВШЭ порядке.

Приложение  № 4
к протоколу заседания

Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ

от 18 мая 2021г. № 10

Временный дополнительный регламент 

по организации проектной деятельности студентов МИЭМ НИУ ВШЭ 

в 2021/2022 учебном году

1. Настоящий документ является дополнением к действующим нормативным документам НИУ ВШЭ в области образовательной и проектной деятельности студентов, а также к утвержденным ранее нормативным документам МИЭМ НИУ ВШЭ (далее – МИЭМ, Институт), регламентирующим организацию и проведение проектной деятельности студентов (Правила подготовки Проекта в МИЭМ НИУ ВШЭ, Жизненный цикл проекта, Инструкция, начало работы и др.), и определяет порядок деятельности, полномочия и ответственность должностных лиц и подразделений МИЭМ, принимающих участие в планировании, организации, сопровождении, мониторинге, обеспечении, контроле и подведении итогов проектной деятельности студентов, обучающихся  по программам бакалавриата и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ (далее - студенты).

2. Проектная деятельность студентов является неотъемлемой составной частью образовательного процесса по основной образовательной программе и включает в себя обязательное выполнение проектов в соответствии с ПУД ОП.

3. Общее руководство проектной деятельностью в МИЭМ осуществляет заместитель директора МИЭМ в соответствии с установленными должностными обязанностями (далее – курирующий заместитель директора).

4. Планирование и организацию проектной деятельности студентов в рамках образовательного процесса по основной образовательной программе, а также  взаимодействие по вопросам проектной деятельности студентов с внешними партнерами, профильными подразделениями и заинтересованными в организации межфакультетской проектной работы подразделениями НИУ ВШЭ осуществляет Центр управления проектными разработками МИЭМ (далее – Проектный офис) совместно с отделом организации, планирования и контроля учебного процесса МИЭМ (далее – Учебный офис).  
Проектный офис, в рамках операционного сопровождения реализации проектной модели обучения студентов, осуществляет своевременное согласование и утверждение смет студенческих проектов, представленных в установленном порядке командами проектов, финансируемых за счет средств, выделяемых на развитие проектной модели обучения.

Проектный офис в рамках выполнения своих функциональных задач осуществляет тесное взаимодействие с заместителем директора МИЭМ по учебной работе, заместителем и советником директора, отвечающими за организацию и обеспечение закупок оборудования и расходных материалов для реализации студенческих проектов в соответствии с утвержденными сметами проектов, руководителями департаментов МИЭМ, академическими руководителями основных образовательных программ, реализуемых МИЭМ, академическими комиссиями, руководителями направлений проектов и руководителями проектов. 
5. В целях повышения эффективности и качества проектной деятельности студентов могут создаваться нештатные временные объединения по тематическим направлениям проектов (далее – направления проектов). 

Направления проектов создаются на основании формируемых у обучаемых компетенций, определяемых требованиями стандартов и паспортов, реализуемых МИЭМ образовательных программ высшего образования. Направления проектов формируются департаментами МИЭМ и представляют собой совокупность общих по тематике и/или образовательному содержанию студенческих проектов. 

Департаменты представляют сформированные направления проектов в Проектный офис для дальнейшего обобщения и утверждения. При этом профильные академические комиссии имеют возможность вносить предложения по внесению необходимых изменений в формируемые направления проектов в части развития междисциплинарных областей исследований.
Направления проектов фиксируются в едином реестре проектов МИЭМ, утверждаемом учёным советом МИЭМ, и отражаемом на сайте Проектного офиса.
6. Кандидатура руководителя направления проектов, согласованная с кандидатом, предлагается профильной академической комиссией, согласовывается руководителем соответствующего департамента (в случае междисциплинарности направления проектов – руководителями всех департаментов, имеющих отношение к реализуемым проектам в рамках направления проектов), Проектным офисом, утверждается на заседании директората МИЭМ и отражается в приказе по проектной деятельности студентов в текущем учебном году, который формирует Учебный офис МИЭМ не позднее 15 октября текущего учебного года. 

7. Руководителем направления проектов может являться сотрудник МИЭМ.

Руководитель направления проектов определяет стратегию развития направления проектов и реализует в своей деятельности, связанной с руководимым им направлением проектов, координирующую функцию в части эффективного и качественного выполнения проектов, входящих в возглавляемое им направление проектов, обеспечивает необходимую содержательную, образовательно-методическую и организационную поддержку руководителям проектов, входящих в направление проектов (далее – подшефные руководители проектов), осуществляет мониторинг и контролирует в соответствии с утвержденными типовыми блоками циклов выполнения проектов, использование подшефными руководителями проектов всего предоставленного цифровым МИЭМ инструментария сопровождения выполнения проекта (Trello или иной аналогичный сервис, кабинеты проектов в Jitsi или иной аналогичной среды, Чат chat.miem.hse.ru, личный кабинет cabinet.miem.hse.ru, корпоративный GitLab и др.), полноту и своевременность отражения в системе поддержки проектной деятельности цифрового МИЭМ подшефными руководителями проектов степени (этапа, цикла) выполнения проекта и результатов текущей деятельности членов команды проекта, осуществляет мониторинг необходимого объема взаимодействия подшефных руководителей проектов с командами руководимых ими проектов, оказывает необходимое управленческое воздействие на подшефных руководителей проектов и команды проектов для повышения эффективности и качества их деятельности по выполнению проектов.

Текущие рекомендации по совершенствованию проектной деятельности в рамках направления проектов на промежуточных проектных сессиях и итоговую оценку на итоговой проектной сессии руководителю направления проектов дает соответствующая экзаменационная комиссия по приему результатов проектной деятельности (далее – экзаменационная комиссия). 
4. Деятельность руководителя направления проектов включается в выполнение организационной нагрузки в соответствии с условиями единого контракта.

Руководитель направления проектов по итогам защиты всех проектов, входящих в направление проектов, которое он возглавляет, получает от руководителя соответствующего департамента на основе оценок экзаменационных комиссий за защиту проектов, входящих в состав направления проектов, обобщенную качественную оценку за руководство направлением проектов, которая должна быть отражена в ежегодном отчете о выполнении им единого контракта. При вынесении этой оценки должны учитываться выполнение образовательной составляющей проектов, входящих в состав направления проектов, результаты защиты членами проектных команд проектов, входящих в состав направления проектов, уровень эффективности командной работы студентов в проектах, входящих в состав направления проектов.
Если деятельность руководителя направления проектов признана экзаменационной комиссией неудовлетворительной, то руководитель соответствующего департамента МИЭМ имеет право ходатайствовать перед директором МИЭМ о принятии решения по вопросу о замене руководителя данного направления проектов на следующий учебный год или о расформировании данного направления проектов.
Основанием для неудовлетворительной оценки руководителя направления проектов является принятием экзаменационной комиссией решения о невыполнении хотя бы одного проекта, входящего в направление проектов.

5. Руководителем проекта может являться сотрудник МИЭМ из числа научно-педагогических работников или студент, начиная с 3-го курса обучения, а также аспирант, обучающийся в МИЭМ.

Руководитель проекта отвечает, при условии наличия необходимого количества и качественных характеристик студентов, выбравших данный проект, за формирование дееспособной команды проекта, распределение ролей и задач между членами сформированной команды проекта, организацию эффективного взаимодействия с проектной командой, оказание ее членам необходимой организационной, содержательной, образовательно-методической поддержки в ходе выполнения ими проекта на всех утвержденных блоках (этапах) цикла выполнения проекта, в том числе в части своевременной закупки оборудования и расходных материалов в рамках утвержденной сметы проекта. 

Руководитель проекта обязан обеспечить возможности своевременного использования имеющихся средств поддержки проектной деятельности студентов цифрового МИЭМ для планирования деятельности проектной команды, взаимодействия с проектной командной, отражения в полном объеме текущих и итоговых результатов деятельности проектной команды и каждого ее члена, своевременно при поддержке Учебного офиса формировать в РУЗ расписание встреч/консультаций с членами проекта (оффлайн или онлайн в предоставленном кабинете проекта в Jitsi или другом цифровом сервисе), частота и продолжительность которых должна быть контролируема имеющимися автоматизированными средствами и обеспечивать качественное и эффективное выполнение проекта, своевременно принимать объективные, основанные на текущих результатах деятельности по выполнению проекта, решения о прекращении членства конкретного студента в команде проекта и наборе новых членов команды проекта из числа студентов.

Руководитель проекта имеет право, исходя из текущих результатов члена команды проекта по участию в выполнении проекта, на любом из установленных циклов выполнения проекта отчислять этого члена команды проекта из числа студентов из команды проекта, информируя своевременно об этом Проектный офис, и принимать на его роль нового члена команды проекта из числа студентов или перераспределять исполняемые роли и задачи между другими членами команды проекта.

Руководитель проекта по итогам защиты проекта командой проекта получает от экзаменационной комиссии оценку за руководство проектом по десятибальной шкале. При оценке руководителя проекта экзаменационной комиссией необходимо учитывать степень выполнения образовательной составляющей проекта, результаты защиты проекта членами проектной команды, уровень эффективности командной работы студентов в проекте.

Если оценка руководителя проекта за руководство проектом равна или ниже «4», то академический руководитель соответствующей образовательной программы высшего образования имеет право ходатайствовать перед директором МИЭМ о принятии отрицательного решения по вопросу о дальнейшем допуске руководителя такого проекта к проектной деятельности со студентами на следующий учебный год с исключением этого проекта из подтвержденной за учебный год учебной нагрузки такого сотрудника. 

В случае закрытия экзаменационной комиссией проекта по итогам одной из промежуточных проектных сессий руководитель проекта получает за руководство проектом оценку «0» с исключением этого проекта из его учебной нагрузки. В таком случае академический руководитель соответствующей образовательной программы высшего образования также имеет право ходатайствовать перед директором МИЭМ о принятии отрицательного решения по вопросу о дальнейшем допуске руководителя такого проекта к проектной деятельности со студентами на следующий учебный год.
Приложение № 5

к Протоколу заседания

 Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ 

от 18.05.2021  № 10

Приложение

к Правилам подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ (с изменениями от 08.12. 2020 г. и 18.05.2021)

Правила подготовки и защиты выпускной квалификационной работы в форме  проекта для студентов, обучающихся по программам бакалавриата                               МИЭМ НИУ ВШЭ 

Общие положения.

1. Настоящий документ конкретизирует «Правила подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ», одобренные Ученым советом МИЭМ НИУ ВШЭ 01.10.2019г. (протокол №42), для студентов образовательных программ бакалавриата Московского института электроники и математики (МИЭМ НИУ ВШЭ), представляющих выпускную квалификационную работу в форме проекта.

2. Студенты 4 курса бакалаврских программ МИЭМ НИУ ВШЭ в 2020/2021 учебном году могут представлять к защите ВКР в форме результата проектной деятельности. Окончательное решение о закреплении за студентом темы ВКР или ВКР в форме проекта принимается академическим руководителем образовательной программы и фиксируется менеджером образовательной программы в индивидуальном учебном плане студента в установленные сроки.

3. Студенты выпускных курсов магистратуры и специалитета МИЭМ НИУ ВШЭ могут выполнять ВКР в форме проекта по согласованию с академическим руководителем – в этом случае при подготовке и представлению результатов проекта к защите они руководствуются настоящим документом.

4. Настоящий документ распространяет свое действие на все виды проектов, за исключением исследовательских. Подготовка и представление к защите результатов исследовательских проектов осуществляется в соответствии с «Правилами подготовки и защиты выпускной квалификационной работы для студентов, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры МИЭМ НИУ ВШЭ», одобренные Ученым советом МИЭМ НИУ ВШЭ 01.10.2019г., протокол №42.

5. Действие настоящего документа распространяется в полной мере на все образовательные программы бакалавриата МИЭМ НИУ ВШЭ и не требует детализации и утверждения отдельных Правил для каждой конкретной образовательной программы.

Выбор проекта.

6. Выбор проектов как ВКР студентами осуществляется в установленные ЛНА сроки и фиксируется в индивидуальном учебном плане студента менеджером образовательной программы.

7. Инструментарий выбора определяется в рабочем порядке и доводится до сведения студентов по установленным в НИУ ВШЭ обязательным каналам корпоративной связи (электронная почта студента, сайт образовательной программы). Возможно использование дополнительных каналов информирования студентов (презентаций проектов руководителями, индивидуальные консультации по выбору проекта по инициативе студентов и др).

8. Не позднее 15 декабря Учебный офис МИЭМ НИУ ВШЭ издает приказ об утверждении выбранных студентами проектов и руководителей проектов. В приложении к приказу в обязательном порядке указываются:

8.1. ФИО студента и состав проектных команд.

8.2. ФИО руководителя проекта.

8.3. Название проекта на русском и английском языках.

Приказ может издаваться в отношении студентов всех образовательных программ выпускных курсов бакалавриата МИЭМ НИУ ВШЭ.

Проектная документация.

9. Обязательным требованием к пакету документов, сопровождающим результаты проекта, является проектная документация, оформленная в соответствии с проектным заданием.

10. При создании проектной документации участникам проектной команды следует учитывать ее назначение: проектная документация составляется таким образом, чтобы результат проекта можно было тиражировать, использовать, совершенствовать, развивать и т.п.

11. В обязательном порядке проектная документация включает:

11.1. Техническое задание (или техническое предложение1)

11.2. Техническую документацию.

11.3. Методику испытаний.

12. Техническое предложение (техническое задание) создается не позднее 01 декабря и включает описание идеи (задумки), результата будущего проекта, необходимых ресурсов.

13. Техническая документация – это описание результата проекта, правил его функционирования и возможностей использования.

14. Методика испытаний – документ, который описывает порядок определения соответствия результатов проектирования заявленным характеристикам.
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1 Более «мягкий (лайт) вариант» технического задания – может составляться в случае, если на стадии

создания проектной документации не представляется возможность точно сформулировать параметры будущего результата.

15. Содержание и объем проектной документации регламентируется руководителем проекта.

16. Формулировка темы проекта на английском языке является обязательной.

17. Утверждение проектной документации осуществляется руководителем проекта. В случае, если в процессе работы над проектом достижение заданного в проектной документации результата не представляется возможным, в проектную документацию вносятся изменения с сохранением предыдущей версии проектной документации. Факт внесения изменений в обязательном порядке должен быть отражен во время процедуры защиты проекта.

Заимствования в проектах. Проверка на плагиат.

18. Проектная документация и описание результатов проекта подлежат обязательной проверке на предмет наличия заимствований через систему «LMS-Антиплагиат». При этом техническая часть работы, основанная на цитировании технических терминов, документации, ГОСТ и т.п., оценивается как «технический плагиат». Содержательному анализу на предмет заимствований подлежит описательная часть, созданная студентом (или группой студентов) в отношении результата проекта. Превышение процента заимствований (в т.ч. в ситуации «технического плагиата») рассматривается и документируется по установленной процедуре.

19. Уникальность получаемого результата и корректность использования источников и ранее созданных аналогичных разработок является ответственностью студента и руководителя проекта. Нарушение прав на использование ранее созданных результатов или создания не уникального результата, классифицируется как нарушение корпоративной этики с применением мер дисциплинарного взыскания, аналогичных к пункту правил внутреннего распорядка НИУ ВШЭ в части нарушения академической этики (плагиат).

Работа в проекте.

20. Руководителю проекта рекомендуется планировать работу участников проектной команды таким образом, чтобы по завершении проекта можно было представить и оценить результат.

21. Для всех ВКР, выполняемых в форме проекта, обязательно участие во всех контрольных мероприятиях, установленных для промежуточного мониторинга работы над проектами МИЭМ:

21.1. Представление проекта в период октябрь текущего учебного года.

21.2. Представление промежуточных результатов2 январь текущего года.

21.3. Демонстрация результатов проектирования апрель текущего года.
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2 Формат определяется не позднее 31 декабря, предварительный формат – постерная сессия.

21.4. Предзащита проекта и защита Project Proposal на английском языке с 11.03 по 29.05.
Государственная экзаменационная комиссия (ГЭК).

22. Порядок формирования ГЭК для защиты ВКР в форме проекта аналогичен формированию ГЭК для защиты ВКР.

23. Учитывая междисциплинарный характер задач, выполняемых студентами в проектах, к составу ГЭК для защиты ВКР в форме проекта предъявляются обязательные требования наличия заместителей председателя по образовательным программам и наличие членов по разным направлениям инженерной подготовки.

24. ГЭК для защиты результатов ВКР в форме проекта носит междисциплинарный характер и имеет право принимать решения о присвоении квалификации по всем направлениям подготовки бакалавриата МИЭМ НИУ ВШЭ.

Рецензия на проект.

25. Рецензирование результатов выполнения ВКР в форме проекта может быть осуществлено независимым экспертом, назначаемым приказом директора МИЭМ НИУ ВШЭ и оформляется в виде развернутого отзыва, содержащего достоинства и недостатки выполнения проекта. обязательность рецензирования определяется решением ОП.
Защита проекта.

26. Команда проекта представляет к защите результат проекта в виде: прототипа, макета и т.д. – в соответствии с параметрами, оговоренными в технической документации.

27. На защите обязаны присутствовать все студенты-участники проектной команды.

28. В процессе защиты каждый участник проектной команды представляет полученные им результаты.

29. Руководитель проекта не является докладчиком и может (но не обязан) присутствовать на защите проекта.

30. Регламент защиты ВКР в форме проекта доводится до сведения студентов не позднее, чем за 1 месяц до даты защиты.

31. Видео- или аудиозапись защиты проектов обязательна и организуется секретарем ГЭК. Дополнительно может проводиться прямая трансляция процедуры защиты проектов.

32.   Защита ВКР в форме проекта проходит согласно утвержденным графикам проведения ГИА текущего учебного года.
Оценка студента в проекте.
33. Оценка студента за проект определяется по формуле:

Оценка за проект = Оценка комиссии
34. Оценка выставляется каждому студенту индивидуально, с учетом его вклада в результат проектной деятельности. При определении оценки учитывается эффективность работы студента и результат проекта в целом.

Приложение  № 6

к протоколу заседания

Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ

от 18 мая 2021г. № 10

ФОРМА ОТЧЕТА О РАБОТЕ ПРОЕКТНОЙ ГРУППЫ (СОТРУДНИКИ) 

Тема проектной работы
	


Руководитель проектной группы 
	Ф.И.О. полностью


Сроки реализации проекта
	


Тип отчета (промежуточный/итоговый)
	


Подразделение, в котором реализуется проект (департамент/лаборатория) 
	


Тип проекта (укажите, пожалуйста, в правом столбце все подходящие варианты ответа)

	Фундаментальные исследования 
	1

	Прикладные исследования
	2

	Проектно-учебная деятельность
	3

	Образовательная деятельность
	4

	Арт проект 
	5

	Издательский проект
	6

	Просветительский проект
	7

	Проект социальной активности
	8

	Другое (напишите, что именно)
	9


Общая численность сотрудников, студентов и аспирантов, привлеченных к выполнению проекта

	Численность студентов
	

	Численность аспирантов
	

	Численность аспирантов
	

	Всего исполнителей проекта
	


Сотрудники, привлеченные к выполнению проекта в отчетный период (кроме обучающихся) 
	Ф.И.О. полностью
	Основное место работы (подразделение)
	Должность

	…
	…
	…


Аспиранты, привлеченные к выполнению проекта в отчетный период 
	Ф.И.О. полностью
	Основное место работы
	Должность

	…
	…
	…


Студенты, привлеченные к выполнению проекта в отчетный период 
	Ф.И.О. полностью
	Основное место работы
	Должность

	…
	…
	…


Регулярные семинары, воркшопы, другие регулярные мероприятия организованные в рамках деятельности проектной группы за отчетный период

	№
	Даты проведения мероприятия
	Описание мероприятия

	1.  
	…
	…


Студенческие проекты, реализованные в рамках деятельности проектной группы за отчетный период

	№
	ФИО руководителя
	Название проекта и ссылка на проект в системе cabinet.miem.hse.ru

	1.  
	…
	…


Полученные верифицирумые результаты работы проектной группы (краткое описание)

	№
	Краткое описание результата
	Ссылка на результат


	1.    
	…
	…


Заявки на привлечение внешних ресурсов (грантов, внешних заказов) 
	Название заявки с указанием фонда (заказчика) и программы, в рамках которой подана заявка
	Объем (тыс. руб.)

	….
	….


Планируемое дальнейшее развитие проекта (запуск новых образовательных программ, исследовательских проектов, инициирование нового структурного подразделения в НИУ ВШЭ, реализация партнерских программ в регионах, другое) (краткое описание)

	


� Положение не применяется в отношении ученых советов (советов) факультетов филиалов.


� В случае отсутствия на факультете первого заместителя декана, заместителей декана, обеспечивающих реализацию научной и/или образовательной деятельности факультета, по представлению декана факультета входят по должности или в соответствии с возложенными обязанностями не более трех его заместителей.


� В случае, указанном в пункте 2.5, - общим собранием (конференцией) НПР.


� Указанные в данном разделе полномочия применяются в отношении структурных подразделений факультета, осуществляющих образовательный процесс и научно-исследовательскую деятельность, и не применяются в отношении ассоциированных подразделений, если в тексте раздела не указано иное.


� Действие данного пункта не распространяется на внеочередные заседания ученого совета факультета.


� Необходимость представления определятся ученым секретарем.


� Для исследовательских проектов обязательным результатом является научный отчёт.


� РИД и другие охранные документы (выходные данные), научный отчет (название и номер приложения), публикации (библиографические ссылки с указанием квартиля журнала), другая отчетная документация по проекту (название и номер приложения).
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