Выписка из Протокола 

заседания Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ
02.10.2018 г.                                                     Протокол № 32
Москва

Председатель 

Е.А.Крук
Ученый секретарь

В.П. Симонов

Присутствовало: 30 человек из  43 членов Ученого совета.

3. СЛУШАЛИ:

В.А.Давыдова – Об утверждении дополнительных критериев оценки ППС МИЭМ НИУ ВШЭ, выходящих на конкурс

ВЫСТУПИЛИ: Е.А.Буровский, Ю.И.Гуков, В.Н.Афанасьев, В.В.Романов,  В.П.Симонов, Б.Г.Львов, А.И.Юрин, А.Ф.Каперко,  Е.А.Крук
ПОСТАНОВИЛИ:

3.1. Утвердить предложенную советником В.А.Давыдовым Методику оценки эффективности работы ППС МИЭМ НИУ ВШЭ (приложение 2) и использовать в департаментах МИЭМ НИУ ВШЭ для составления итогового рейтинга преподавателей и проведения анализа динамики изменения значений критериев оценки  
3.2.  В соответствии с пунктом 4.5.3 «Регламента проведения предварительной работы по рассмотрению конкурсных документов претендентов на избрание на должности профессорско-преподавательского состава НИУ ВШЭ» (утвержден ученым советом НИУ ВШЭ 22.12.2017, протокол № 13, введен в действие приказом  НИУ ВШЭ № 6.18.1-01/1201-03 от 12.01.2018), пролонгировать действие на конкурсную кампанию 2019 года Дополнительных критериев оценки претендентов на избрание  по конкурсу на должности ППС МИЭМ НИУ ВШЭ для штатных преподавателей МИЭМ НИУ ВШЭ, выходящих на конкурс в связи с окончанием срока действия трудового договора (для внешних претендентов – для ознакомления с требованиями следующих, после приема в МИЭМ НИУ ВШЭ, своих избраний по конкурсу), одобренных и утвержденных решением Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ 16.01.2018, протокол № 25– приложение 3.  
(из 43 членов ученого совета проголосовало: за - 30, против – нет, воздержалось – нет). 
Ученый секретарь МИЭМ НИУ ВШЭ
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