ИЗ РЕШЕНИЙ УЧЕНОГО СОВЕТА НИУ ВШЭ
03 марта 2017

из Протокола № 2
1. СЛУШАЛИ:

М.А. Краснова – о конкурсе на замещение должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу

ВЫСТУПИЛИ: В.В.Радаев, Я.И.Кузьминов, Н.Ю.Савельева, М.В.Ильин, А.Ю.Мельвиль, В.А.Тиморин, И.Я.Богатырева

ПОСТАНОВИЛИ:

1.1. Внести кандидатуры в бюллетени для тайного голосования (принято единогласно).

1.2. Утвердить состав счетной комиссии: О.С.Воскобойников, И.Г.Карелина, В.Н.Кириллина, Н.Ю.Максимова, Т.Е.Ривчун, Н.Ю.Савельева (принято единогласно).

1.3. Поручить В.В.Радаеву, С.Ю.Мазловой, А.Р.Ермаковой проработать вопрос о подготовке обращения в адрес Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации с инициативой по введению в образовательных организациях высшего образования должности тренера, не относящейся к профессорско-преподавательскому составу.

1.4. Утвердить итоги тайного голосования по избранию на должности ППС

(приложение 2).
2. СЛУШАЛИ:

С.Ю.Рощина – об итогах образовательной деятельности НИУ ВШЭ по программам бакалавриата и магистратуры в 2016 году

ВЫСТУПИЛИ: Я.И.Кузьминов, А.Г.Эфендиев, И.В.Ивашковская,

О.С.Воскобойников, О.О.Замков, Е.Н.Пенская, В.В.Дыбская

ПОСТАНОВИЛИ:

2.1. Одобрить Отчет об образовательной деятельности НИУ ВШЭ по программамбакалавриата и магистратуры за 2016 год.

2.2. Считать основными вызовами, стоящими перед университетом в учебно-методической деятельности на 2017 год и 2017/2018 учебный год, следующие:

2.2.1. технологические изменения, формирующие массовый спрос на компетенции в информационных технологиях и работе с данными;

2.2.2. конкуренция на глобальных рынках образовательных услуг;

2.2.3. формирование внешней оценки качества образования;

2.2.4. развитие технологий онлайн обучения как альтернативы или дополнения к традиционным образовательным технологиям;

2.2.5. с учетом ограниченных возможностей бюджетного финансирования необходимость развития платных образовательных программ и образовательных услуг.

2.3. Утвердить следующие задачи по образовательной деятельности на 2017 год и на 2017/2018 учебный год:

2.3.1. продолжить создание и открытие новых образовательных программ, в первую очередь, уделяя внимание образовательным программам бакалавриата и магистратуры, реализуемым на английском языке, и программам с оплатой обучения за счет средств физических и (или) юридических лиц. Довести количество образовательных программ высшего образования, реализуемых на английском языке: программ бакалавриата – до 4, программ магистратуры – до 25;

2.3.2. при планировании учебных планов не превышать установленный норматив по изучению не более пяти дисциплин в одном модуле (без учета физкультуры, БЖД, факультативов и НИСов) по всем образовательным программам бакалавриата. В отношении образовательных программ факультета гуманитарных наук и факультета мировой экономики и мировой политики – разрешить планировать одну дисциплину по дополнительному иностранному языку сверх норматива;

2.3.3. до июня 2017 года разработать программы дисциплин (модули для существующих дисциплин), формирующие компетенции в области информационных технологий и работы с данными (Data Skills), ориентированные на студентов гуманитарных и социально-экономических направлений подготовки, и подготовить преподавателей, способных реализовать эти дисциплины. В учебные планы на 2017/2018 учебный год всех образовательных программ бакалавриата и магистратуры включить дисциплины или модули дисциплин, формирующие Data Skills;

2.3.4. в 2017 году провести анализ сложившейся практики по организации проектной деятельности у студентов бакалавриата;

2.3.5. при формировании учебных планов бакалавриата на 2018-2019 учебный год включить в учебные планы дисциплины, формирующие навыки предпринимательства;

2.3.6. в учебные планы 2017/2018 учебного года внести корректировки, обеспечивающие наличие у студентов 3-4 курсов бакалавриата в индивидуальных планах не менее 7 кредитов за дисциплины, реализуемые на английском языке, а к 2018/2019 учебному году увеличить количество таких кредитов до 10;

2.3.7. для каждой образовательной программы бакалавриата сформировать систему показателей внешней оценки качества образования. Продолжить практику внешней оценки качества образовательных программ через механизм общественно-профессиональной и международной аккредитации образовательных программ. Провести международную аккредитацию отдельных программ по направлениям «Менеджмент», «Программная инженерия», «Финансы и кредит», «Государственное и муниципальноеуправление»;

2.3.8. сформировать по каждой образовательной программе систему дополнительного обучения, позволяющую студентам получать дополнительные компетенции, а в ряде случаев профессиональную сертификацию отдельных компетенций;

2.3.9. принять новые образовательные стандарты в магистратуре, включающие проектную работу. Провести обновление образовательных стандартов НИУ ВШЭ с учетом разработанных и формирующихся профессиональных стандартов;

2.3.10. для каждой образовательной программы бакалавриата разработать на основе компетентностного подхода методику проведения итоговой государственной аттестации студентов, включающей элементы независимой оценки;

2.3.11. сформировать систему KPI для академических руководителей образовательных программ.
3. СЛУШАЛИ:

М.М.Юдкевич – об итогах оценки публикационной активности научных работников НИУ ВШЭ в 2016 году

ВЫСТУПИЛИ: Я.И.Кузьминов, А.Г.Эфендиев
ПОСТАНОВИЛИ:

3.1. Принять к сведению информацию об итогах оценки публикационной активности научных работников НИУ ВШЭ в 2016 году.

3.2. Отметить устойчивый рост доли научных работников, соответствующих установленным критериям публикационной активности.

3.3. Ректорату организовать работу по уточнению критериев оценки публикационной активности научных работников НИУ ВШЭ с 2018 года.

3.4. Руководителям структурных научных подразделений усилить работу по ознакомлению принимаемых в НИУ ВШЭ работников с ключевыми пунктами трудового договора, в частности, с необходимостью указания аффилиации с НИУ ВШЭ в публикуемых работах.

(101 – за, 1 – воздержался)
4. СЛУШАЛИ:

М.М.Юдкевич – о внесении изменений в Положение об академических надбавках НИУ ВШЭ

ВЫСТУПИЛИ: Е.Г.Ясин, А.Г.Эфендиев, Ю.В.Симачев, А.Г.Вишневский, С.Б.Авдашева, С.Э.Пекарский, Е.Н.Салыгин, О.И.Ананьин, Г.Г.Канторович, В.В.Радаев

ПОСТАНОВИЛИ:

4.1. Внести изменения в Положение об академических надбавках Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», утвержденное ученым советом НИУ ВШЭ 02.12.2016, протокол № 10, и введенное в действие приказом от 21.12.2016 № 6.18.1-01/2112-04 (приложение 3).

4.2. Согласиться со следующими условиями оценки публикаций в международных журналах, применяемых для целей назначения академических надбавок в 2017 году:

4.2.1. учитывать статьи (обзоры), изданные в рецензируемых научных журналах, выходящих на английском, французском, немецком, испанском, итальянском, русском языках;

4.2.2. учитывать статьи в зарубежных и российских журналах 1-2 квартиля, без понижения квартиля, если средний показатель журнальной самоцитируемости за 3 года для данных журналов по данным ScimagoJR/Scopus не превышает пороговое значение 30%. Сохранить старый порядок (в соответствии с пунктом 10.3.2 Положения, утвержденного ученым советом НИУ ВШЭ 02.12.2016, протокол № 10, и введенного в действие приказом от 21.12.2016 № 6.18.1- 01/2112-04) учета журналов, средний показатель журнальной самоцитируемости которых превышает указанное пороговое значение.

(94 – за, 1 – против, 7 – воздержалось)
8. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О присвоении Международной лаборатории суперкомпьютерного атомистического моделирования и многомасштабного анализа НИУ ВШЭ статуса подразделения, ассоциированного с Московским институтом электроники и математики им. А.Н.Тихонова НИУ ВШЭ»

ПОСТАНОВИЛИ:

8.1. Присвоить Международной лаборатории суперкомпьютерного атомистического моделирования и многомасштабного анализа НИУ ВШЭ статус подразделения, ассоциированного с Московским институтом электроники и математики им. А.Н.Тихонова НИУ ВШЭ.

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 85, против – нет, воздержалось – нет).

9. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка НИУ ВШЭ»

ПОСТАНОВИЛИ:

9.1. Утвердить Правила внутреннего трудового распорядка Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики».

9.2. Признать утратившими силу Правила внутреннего распорядка Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», утвержденные ученым советом НИУ ВШЭ 21.12.2012, протокол № 42, и введенные в действие приказом НИУ ВШЭ от 28.01.2013 № 6.18.1-01/2801-06.

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 95, против – нет, воздержалось –

4).
10. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О внесении изменений в Положение о Московском институте электроники и математики НИУ ВШЭ»

ПОСТАНОВИЛИ:

10.1. Внести в Положение о Московском институте электроники и математики федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики», утвержденное ученым советом НИУ ВШЭ 30.03.2012, протокол № 34, и введенное в действие приказом от 30.03.2012 № 6.18.1-06/3003-05, следующие изменения:

10.1.1.1. наименование изложить в следующей редакции: «Положение о Московском институте электроники и математики им. А.Н. Тихонова Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»;

10.1.1.2. пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», уставом Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее – Университет, НИУ ВШЭ) и определяет правовой статус Московского института электроники и математики им. А.Н. Тихонова НИУ ВШЭ (далее – Институт), его задачи и функции, порядок финансирования, организации работы, реорганизации

и ликвидации Института.»;

10.1.3. пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Институт создан решением ученого совета от 27.01.2012, протокол № 32, и является структурным подразделением Университета.»;

10.1.4.Пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Институт имеет в своей структуре образовательные (научно- образовательные), научные (научно-исследовательские), учебно- вспомогательные, административно-управленческие и иные структурные подразделения. Структурным подразделениям НИУ ВШЭ может быть присвоен статус ассоциированных с Институтом структурных подразделений (далее – ассоциированные с Институтом подразделения). Ассоциированные с Институтом подразделения имеют финансовую и административную независимость от органов управления Института. Решение о присвоении статуса ассоциированного с Институтом подразделения принимается ученым советом НИУ ВШЭ по совместному представлению руководителя ассоциированного с Институтом подразделения и директора Института.

Работники ассоциированного с Институтом подразделения могут входить в состав ученого совета Института и в органы академического самоуправления

Института. Директор Института и руководитель ассоциированного с Институтом подразделения взаимодействуют по вопросам академической деятельности своих подразделений.»;

10.1.5.в пункте 6:

10.1.5.1. после слов «Московский институт электроники и математики» дополнить словами «им. А.Н. Тихонова»;

10.1.5.2. слова «Moscow Institute of Electronics and Mathematics, Higher School of Economics» заменить словами «Tikhonov Moscow Institute of Electronics and Mathematics of the National Research University Higher School of Economics»;

10.1.6.пункт 41 дополнить подпунктом 37 следующего содержания:

«37) обеспечивает взаимодействие основных и ассоциированных с Институтом подразделений.»;

10.1.7.раздел «VII. Финансовое обеспечение Института» дополнить новыми пунктами 65 и 66 следующего содержания:

«65. Ассоциированные с Институтом подразделения имеют самостоятельный бюджет, не включаемый в бюджет Института. Директор Института и руководитель ассоциированного с Институтом подразделения по взаимным запросам могут обмениваться информацией о финансовой деятельности подразделений.

66. По представлению директора Института и руководителя ассоциированного с Институтом подразделения решением ученого совета Института может быть принято решение об отчислении части доходов ассоциированного с Институтом подразделения в бюджет Института и участии  работников ассоциированного с Институтом подразделения в деятельности, финансируемой из средств Института.»;

10.1.8.в разделе «VIII. Международная деятельность Института» пункты 65 – 70 считать соответственно пунктами 67 – 72;

10.1.9.в разделе «IX. Реорганизация и ликвидация Института» пункты 71 – 73 считать соответственно пунктами 73 – 75.

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 76, против – нет, воздержалось – 2).

11. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О внесении изменений в Положение о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов НИУ ВШЭ»

ПОСТАНОВИЛИ:

11.1. Внести следующие изменения в Положение о проектной, научно-исследовательской деятельности и практиках студентов НИУ ВШЭ, утвержденное ученым советом НИУ ВШЭ от 24.06.2016, протокол № 07, и введенное в действие приказом от 05.09.2016 № 6.18.1-01/0509-02:

11.1.1. абзац четвертый пункта 2.5.1 изложить в следующей редакции:

«- исследовательская (научно-исследовательская) деятельность, выполненная студентом в другой организации;»;

11.1.2. пункт 3.5.1 изложить в следующей редакции:

«3.5.1. Результаты участия студента в вариативном проекте объемом менее трех зачетных единиц могут быть оценены «зачтено» или «не зачтено». Информация о зачетной системе оценивания должна быть представлена в проектной заявке и известна студенту на этапе выбора.»;

11.1.3. пункт 3.5.2 изложить в следующей редакции:

«3.5.2. Результаты участия студента в обязательном проекте, а также в вариативном проекте, не предусматривающем зачетную систему оценивания, оцениваются по 10-балльной шкале.»;

11.1.4. дополнить новым пунктом 3.5.4 следующего содержания:

«3.5.4. Если результирующая оценка по вариативному проекту, который был включен студенту в ИУП и по которому студентом было подписано техническое задание, равна «не зачтено», или оценка составляет менее 4 баллов по 10-балльной шкале, то эта оценка влияет на принятие решений по всем вопросам, где учитывается наличие у студента неудовлетворительных оценок.»;

11.1.5. дополнить новым пунктом 3.5.5 следующего содержания:

«3.5.5. В текущем рейтинге учитываются оценки за обязательные проекты. Оценки за вариативные проекты, не предусматривающие зачетную систему оценивания, учитываются в кумулятивном рейтинге. Оценки за вариативные проекты, предусматривающие зачетную систему оценивания, не учитываются в рейтингах.»;

11.1.6. пункты 3.5.4 – 3.5.9 считать, соответственно, пунктами 3.5.6 – 3.5.11.

11.1.7. новый пункт 3.5.6 изложить в следующей редакции:

«3.5.6. Если результирующая оценка по обязательному проекту составляет менее 4 баллов по 10-балльной шкале, то у студента образуется академическая задолженность.».

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 85, против – нет, воздержалось – 1).
12. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О внесении изменений в Порядок назначения и выплаты именных стипендий НИУ ВШЭ имени выдающихся ученых»

ПОСТАНОВИЛИ:

12.1. Внести изменения в Порядок назначения и выплаты именных стипендий Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» имени выдающихся ученых, утвержденный ученым советом НИУ ВШЭ 27.02.2015, протокол № 02, дополнив Приложение 1 «Тематики (области) научных исследований выдающихся ученых» словами:

«А.Н. Тихонов

- Материалы и технологии электронной техники;

- Информационные и телекоммуникационные системы и технологии;

- Прикладная математика и компьютерное моделирование».

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 85, против – нет, воздержалось – 1).
13. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О признании утратившим силу Положения об установлении стимулирующих надбавок работникам НИУ ВШЭ, имеющим международно признанную ученую степень Ph.D»

ПОСТАНОВИЛИ:

13.1. Признать утратившим силу Положение об установлении стимулирующих надбавок работникам Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», имеющим международно признанную ученую степень Ph.D., утвержденное ученым советом НИУ ВШЭ 24.06.2011, протокол № 26, и введенное в действие приказом от 24.06.2011 № 6.18.1-06/2406-10 (далее – Положение), c 03.03.2017.

13.2. Выплату стимулирующих надбавок, назначенных работникам НИУ ВШЭ в соответствии с Положением, осуществлять до 01.09.2017.

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 86, против – 1, воздержалось – 1).
20. СЛУШАЛИ:

Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении кандидатов из числа студентов и аспирантов НИУ ВШЭ на получение стипендий Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации по направлениям в 2017/2018 учебном году»

ПОСТАНОВИЛИ:

20.1. Утвердить список студентов и аспирантов НИУ ВШЭ на получение стипендий Президента Российской Федерации (приложение 7).

20.2. Утвердить список студентов и аспирантов НИУ ВШЭ на получение стипендий Правительства Российской Федерации (приложение 7).

(из 151 члена ученого совета проголосовало: за – 90, против – нет, воздержалось – нет).
Приложение 3 

к протоколу заседания ученого 

совета НИУ ВШЭ 

от 03.03.2017 № 2

Изменения в Положение об академических надбавках Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»
1.Пункт 1.1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Настоящее Положение об академических надбавках федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее соответственно – Положение, НИУ ВШЭ) регламентирует общие условия установления и выплаты академических надбавок научным работникам, преподавателям и иным работникам НИУ ВШЭ и его филиалов, осуществляющим преподавательскую деятельность в НИУ ВШЭ и его филиалах.».

2. Подпункт 1.3.4 пункта 1.3 изложить в следующей редакции:

«1.3.4. комиссия по академическим надбавкам (далее – Комиссия по надбавкам) – коллегиальный орган, принимающий решения о назначении академических надбавок и по иным вопросам в соответствии с настоящим Положением;».

3. По всему тексту слово «Комиссия» заменить словами «Комиссия по надбавкам» в соответствующих падежах (за исключением пункта 1.4).

4. Пункт 1.4 после слов «Комиссии по академической этике ученого совета НИУ ВШЭ» дополнить словами «(далее – Комиссия по этике)».

5. По всему тексту слова «надбавка за публикацию в зарубежном рецензируемом научном издании (надбавка 3 уровня)» заменить словами «надбавка за публикацию в международном рецензируемом научном издании (надбавка 3 уровня)» в соответствующих падежах.

6. В подпункте 3.5.1 пункта 3.5 сноску 6 после слов «по адресу: https://scientometrics.hse.ru/blacklist?_r=9141894.702875231633» исключить.

7. Подпункт 3.5.3 пункта 3.5 изложить в следующей редакции:

«3.5.3. научные статьи и обзоры в российских журналах, в которых заявитель является председателем редакционной коллегии, редакционного или наблюдательного совета, главным (научным, ответственным, выпускающим)
 редактором, заместителем главного редактора, ассоциированным редактором, редактором секции.».

8. Дополнить пунктом 3.6 следующего содержания:
«3.6. При подаче заявки на академическую надбавку любого уровня допускается включение в нее заявителем не более одной публикации в журнале, главным редактором (заместителем главного редактора, научным редактором, ответственным редактором, выпускающим редактором, приглашенным редактором специального выпуска, в котором вышли данные публикации) которого является непосредственный руководитель или руководитель структурного подразделения, в котором работает заявитель
.».

9. Добавить сноску в пункт 4.2.1 после слов «на надбавку за академическую работу» следующего содержания:

«В следующем втором году подачи публикаций на надбавку 1 уровня учитываются публикации:

– имеющие аффилиацию с НИУ ВШЭ и вышедшие в предыдущем (первом) календарном году
 – публикации второго года (года оформления трудовых отношений с НИУ ВШЭ) без аффилиации с НИУ ВШЭ.».
10. Абзац второй подпункта 5.2.2.3 пункта 5.2 изложить в следующей редакции:
«Минимальное количество часов учебной работы для данных категорий составляет 60 часов (или 0,1 ставки ППС). Работа в Лицее НИУ ВШЭ и/или по гражданско-правовым договорам при соответствующем количестве часов засчитывается в качестве учебной работы. Учет результатов выполнения учебной работы проводится на основании планов и отчетов научных работников и работников, занимающих должности административно-управленческого персонала, вводимых в автоматизированную систему «Абитуриент Студент Аспирант Выпускник» (далее – АСАВ).».
11. Абзац второй подпункта 5.3.5 пункта 5.3 изложить в следующей редакции:
«Выплата установленной академической надбавки прекращается при выявлении случаев, указанных в пункте 5.3.5 Положения.».
12. Пункт 5.4 изложить в следующей редакции: «5.4. Если с работником, получающим академическую надбавку, оформляются трудовые отношения по основному месту работы в соответствии с пунктами 5.3.1-5.3.3 Положения, выплата надбавки прекращается с даты начала таких трудовых отношений. Работник обязан уведомить УАИ об оформлении указанных трудовых отношений не позднее, чем за 10 рабочих дней до вступления в силу нового трудового договора или заключения соглашения к ранее действовавшему трудовому договору работника.».
13. Дополнить новым разделом 6 следующего содержания:

«6. ОСНОВАНИЯ СНИЖЕНИЯ РАЗМЕРА АКАДЕМИЧЕСКОЙ НАДБАВКИ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЫПЛАТЫ АКАДЕМИЧЕСКОЙ НАДБАВКИ
6.1. Выплата академической надбавки может быть приостановлена, прекращена или ее размер может быть снижен в случаях, указанных в пунктах 6.2 - 6.5 Положения, по решению Комиссии по надбавкам на основании: результатов экспертизы публикаций, служебной проверки, инициируемой в том числе исполнительным директором Программы «Научный Фонд Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», или рекомендаций Комиссии по этике.
6.2. Выплата академической надбавки может быть приостановлена:
6.2.1. по решению Комиссии по надбавкам – в случае проведения работодателем служебной проверки в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением работником трудовых обязанностей в академической сфере, предусмотренных его трудовым договором, в том числе, в связи с наложением дисциплинарного взыскания – на период проведения такой служебной проверки;
6.2.2. по решению Комиссии по надбавкам, принимаемому на основании рекомендации Комиссии по этике, – в случае проведения Комиссией по этике служебной проверки в связи с нарушением работником принципов академической и педагогической этики или профессионального поведения – на период проведения такой служебной проверки.
Выплата академической надбавки, приостановленная по указанным в пунктах 6.2.1 и 6.2.2.Положения основаниям, может быть возобновлена с момента приостановления в том случае, если по итогам служебной проверки не был подтвержден факт соответствующего нарушения.
6.3. Выплата академической надбавки может быть прекращена:
6.3.1. по решению Комиссии по надбавкам – в случае привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Комиссия по надбавкам принимает решение о прекращении выплаты академической надбавки на основании приказа НИУ ВШЭ о наложении на работника дисциплинарного взыскания, а также исходя из результатов объективного рассмотрения ею совершенного работником дисциплинарного проступка;
6.3.2. по решению Комиссии по надбавкам – в случае неисполнения/ ненадлежащего исполнения работником предусмотренных его трудовым договором трудовых обязанностей в академической сфере, не повлекшего наложение на него дисциплинарного взыскания и документально подтвержденного служебными и/или докладными записками. Комиссия по надбавкам принимает решение о прекращении выплаты академической надбавки на основании результатов объективного рассмотрения ею факта допущенного работником неисполнения/ ненадлежащего исполнения трудовых обязанностей;
6.3.3. по решению Комиссии по надбавкам, принимаемому на основании рекомендации Комиссии по этике, – в случае нарушения работником принципов академической и педагогической этики или профессионального поведения, подтвержденного решением Комиссии по этике.

6.4. Размер академической надбавки может быть снижен по решению Комиссии по надбавкам, принимаемому на основании экспертного заключения, – в случае подтверждения экспертным путем оценки вклада работника, получающего академическую надбавку, в совместную работу по подготовке публикации при возникновении нестандартных ситуаций, связанных с соавторством – с момента принятия Комиссией по надбавкам указанного решения и до окончания периода, на который была установлена академическая надбавка.

6.5. Выплата академической надбавки может быть прекращена по решению Комиссии по надбавкам в связи с допущенной технической ошибкой, установленной на основании результатов дополнительно проведенной экспертизы.

6.6. Работник, в отношении которого действует решение о приостановлении выплаты надбавки или снижении размера надбавки, может участвовать в кампании по академическим надбавкам следующего периода.

6.7. Работнику, в отношении которого принято решение о прекращении выплаты надбавки, академическая надбавка не выплачивается в течение двух лет с момента принятия такого решения, если Комиссия по надбавкам или ректор не примут иное решение. При этом работник может участвовать в кампании по академическим надбавкам, но выплата академической надбавки начинается не ранее истечения двухлетнего срока действия решения о прекращении выплаты академической надбавки».
14. Разделы 6 – 13 считать, соответственно, разделами 6 – 14 с соответствующим изменением нумерации пунктов.
15. Пункт 9.2 изложить в следующей редакции:
«9.2. В случае подачи статей в научных журналах необходимо наличие в заявке хотя бы одной статьи из Перечня российских журналов, размещенного на Портале по адресу: https://scientometrics.hse.ru/goodjournals?_r=18911871.448560199713 или в журнале, индексируемом WoS/Scopus.
В случае подачи в заявке иных типов публикаций (при отсутствии статей в научных журналах) публикации будут оцениваться в соответствии с Приложением №2 к настоящему Положению.».

16. Новый подпункт 11.1.1 пункта 11.1 изложить в следующей редакции:

«11.1.1. за статьи (article) и обзоры (review) в рецензируемых научных журналах, индексируемых (учитываемых) в WoS/Scopus и отсутствующих в Списке НИУ ВШЭ
; ».
17. Новый пункт 11.1.4 изложить в следующей редакции:
«11.1.4. за статьи в ведущих аналитических периодических изданиях (magazines) по международным отношениям, определенных на экспертной основе. Список журналов размещается на сайте Наукометрического центра по адресу: https://scientometrics.hse.ru.».

18. Новый пункт 11.3 изложить в следующей редакции: «11.3. Процедура оценки статей и обзоров в международных журналах осуществляется следующим образом:
11.3.1. в случае несовпадения уровня квартиля журнала в разных тематических категориях происходит ориентация на наиболее релевантный квартиль (тематическую категорию, наиболее соответствующую содержанию данной публикации). Определение квартилей происходит на экспертной основе с участием координаторов направлений, внешних экспертов и членов Комиссии по надбавкам;
11.3.2. статьи и обзоры в журналах, которым присвоены квартили Q1 и Q2, учитываются без понижения в том случае, если средний показатель журнальной самоцитируемости за 3 года для данных журналов по данным ScimagoJR/Scopus
 не превышает пороговое значение (в %), устанавливаемое Советом Программы «Научный фонд НИУ ВШЭ». Релевантный квартиль понижается на одну ступень для всех журналов, превышающих этот порог
 . За Советом Программы «Научный фонд НИУ ВШЭ» остается право делать исключения из этого правила для отдельных журналов по результатам независимой экспертизы.».

19. Новый подпункт 11.11.3 изложить в следующей редакции:
«11.11.3. публикации в журналах, находящихся в релевантном квартиле Q1 по WoS в соответствии с пунктом 11.3.1.»
20. Новый пункт 11.12 изложить в следующей редакции:
«11.12.1.за публикации, соответствующие пунктам 11.1.1-11.1.3 при отсутствии аффилиации с НИУ ВШЭ и при соблюдении условий пунктов 4.2.1- 4.2.2 настоящего Положения;
11.12.2. за статьи/обзоры в журналах, отнесенных к квартилю Q1 (кроме соответствующих пункту 11.11.3);
11.12.3. за статьи/обзоры в журналах, отнесенных к квартилю Q2;
11.12.4. за статьи в ведущих аналитических периодических изданиях (magazines) по международным отношениям.».
21. Новый пункт 11.13 изложить в следующей редакции:
«11.13. В случае установления надбавки за несколько публикаций, перечисленных в пунктах 11.11.1-11.11.3 и 11.12.2-11.12.4, в течение первого года выплачивается полный размер надбавки, в следующем (втором) году выплачивается надбавка только за публикации, перечисленные в пунктах 11.11.1- 11.11.3.».
22. Новый пункт 13.5 изложить в следующей редакции:
«13.5. Решения Комиссии по надбавкам оформляются протоколами, на основании которых издаются приказы о назначении, снижении размера, приостановлении или прекращении выплаты академических надбавок, подписываемые проректором, координирующим деятельность УАИ и УАЭ.».
23. В новом пункте 13.7: 23.1. подпункт 13.7.5 изложить в следующей редакции:
«13.7.5. принятие решения о приостановлении выплаты академической надбавки;»;
23.2. подпункт 13.7.6 изложить в следующей редакции:
«13.7.6 принятие решения о прекращении выплаты академической надбавки;».
23.3. дополнить новым подпунктом 13.7.7 следующего содержания:

«13.7.7. принятие решения о снижении размера академической надбавки;»;

23.4. подпункты 13.7.7 и 13.7.8 считать подпунктами 13.7.8 и 13.7.9 соответственно.

24. Подпункт 13.9.5 нового пункта 13.9 изложить в следующей редакции:
«13.9.5. оформление приказов о назначении/ снижении размера/ приостановлении/ прекращении выплаты академических надбавок;».
25. Подраздел «Статьи/обзоры/рецензии в научных журналах» раздела «Типы публикаций на надбавку 1 уровня» приложения 2 к Положению (первые три строки) изложить в следующей редакции:
	Статья (обзор) в международном научном журнале индексируемом WoS/Scopus

	6
	---------
	---------

	Статья (обзор) в российском научном журнале, входящем в дополнительный Перечень российских журналов, учитываемых на надбавку 1 уровня
	5
	0,57
	0,3


	Статья в российском или зарубежном научном журнале, не индексируемом WoS/Scopus (учитывается только при наличии хотя бы одной статьи в журнале, индексируемом WoS (индексы SCIE, SSCI, AHCI) и/или индексируемом Scopus и/или входящем в дополнительный Перечень российских журналов, учитываемых на надбавку 1 уровня)
	2
	0,57
	0,37


Приложение 7 

к протоколу заседания ученого 

совета НИУ ВШЭ 

от 03.03.2017 № 2

Список студентов и аспирантов НИУ ВШЭ на получение стипендий Президента РФ 

- Логинов Михаил Андреевич (образовательная программа «Электроника и наноэлектроника», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Пресняков Семен Андреевич (образовательная программа «Инжиниринг в электронике», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Яговцев Владимир Олегович (образовательная программа «Прикладная физика», МИЭМНИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Горохова-Алексеева Анастасия Викторовна (образовательная программа «Системы управления и обработки информации в инженерии», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ой курс) 

- Власова Алина Алексеевна (образовательная программа «Компьютерные системы и сети», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Фролкина Мария Алексеевна (образовательная программа «Математические методы моделирования и компьютерные технологии», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

…………
Список студентов и аспирантов НИУ ВШЭ на получение стипендий Правительства РФ 
- Колесниченко Алексей Леонидович (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», МИЭМ НИУ ВШЭ, бакалавриат, 3-ий курс) 

- Лыжин Илья Григорьевич (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», МИЭМ НИУ ВШЭ, бакалавриат, 3-ий курс) 

- Панасик Дарья Сергеевна (образовательная программа «Инжиниринг в электронике»,МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Перетачкин Михаил Михайлович (образовательная программа «Инжиниринг в электронике», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Скуратов Андрей Андреевич (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», МИЭМ НИУ ВШЭ, бакалавриат, 3-ий курс) 

- Ломотин Константин Евгеньевич (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», МИЭМ НИУ ВШЭ, бакалавриат, 3-ий курс) 

- Алтухова Виктория Владиславовна (образовательная программа «Инжиниринг в электронике», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс)

- Латаева Анастасия Владимировна (образовательная программа «Компьютерные системы и сети», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Колосков Виктор Леонидович (образовательная программа «Компьютерные системы и сети», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Сергеев Никита Дмитриевич (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», МИЭМ НИУ ВШЭ, бакалавриат, 3-ий курс) 

- Титова Ангелина Андреевна (образовательная программа «Компьютерные системы и сети», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 

- Захарьин Александр Александрович (образовательная программа «Компьютерные системы и сети», МИЭМ НИУ ВШЭ, магистратура, 1-ый курс) 
…
- Ролич Алексей Юрьевич (образовательная программа «Информатика и вычислительная техника», аспирантура (Москва), 2-ой год обучения) 

…
� В части, касающейся указания таких наименований редактора, как «научный», «ответственный», «выпускающий» вступает в силу с 01.01.2018.


� Вступает в силу с 01.01.2018.


� В 2017 г. учитываются статьи (обзоры), выпущенные на английском, французском, немецком, испанском, итальянском, русском языках


� Доля цитирований, сделанных из самого журнала, в общем числе цитирований, полученных в данном году


на статьи в журнале, выпущенные в три предыдущих года. Показатель считается по тому же временному


промежутку, что и показатель SJR, используемый для определения квартилей журналов в Scopus.


Приоритетное использование Scopus для расчета данного индикатора связано с тем, что эта база


индексирует существенно больше журналов, чем WoS.


�Если при понижении на один квартиль значение квартиля становится равным Q3, публикация


засчитывается только на надбавку 1 уровня с соответствующим баллом 


� Статья в международном журнале, за которую в предыдущую кампанию была установлена надбавка 3 уровня на 1 год, может быть подана автором на надбавку 1 уровня на второй год


� Ограничения по объему снимаются про направлениям: математика, прикладная математика, информатика, физика и технические науки





