 Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный исследовательский университет

«Высшая школа экономики»

Московский институт электроники и математики Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

ПРОТОКОЛ     № 14
15.11.2016
                                                                                                    Москва
заседания Ученого совета Московского института электроники и математики Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (МИЭМ НИУ ВШЭ)
Председатель -

А.Н. Тихонов 
Ученый секретарь -

В.П. Симонов

Присутствовали:  

члены Ученого Совета:

А.Е.Абрамешин, А.С.Аксенов, С.В.Балакин, А.В.Белов, Д.В.Быков, А.В.Вишнеков, Г.Н.Гольцман, М.Ю.Каган, А.Ф.Каперко, М.В.Карасев, В.А.Каштанов, Л.Н.Кечиев, Э.С.Клышинский, Е.А.Крючкова, А.Б.Лось, Б.Г.Львов, Л.А.Манита, И.В.Назаров, К.О.Петросянц, Е.Д.Пожидаев, Е.А.Попова, Т.А.Потапова, В.С.Саенко, В.А.Старых, А.Н.Тихонов, С.Р.Тумковский
Приглашенные: список прилагается (приложение №1).
Повестка дня:
1.   О результатах работы Департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ по достижению Ключевых показателей эффективности работы МИЭМ в 2016 г.
2.   О результатах работы Департамента электронной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ по достижению Ключевых показателей эффективности работы МИЭМ в 2016 г. 
3.  О рекомендации к включению в группу высокого профессионального потенциала (кадровый резерв) НИУ ВШЭ кандидатов от департаментов МИЭМ НИУ ВШЭ
4.  Об утверждении программ вступительных испытаний при поступлении на образовательные программы МИЭМ НИУ ВШЭ
5.  Об утверждении состава Академического совета образовательной программы 09.03.01 «Информатика и вычислительная техника» 
*   Вручение наград сотрудникам МИЭМ НИУ ВШЭ:

Грачев Николай Николаевич, профессор Департамента электронной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ, награждается Благодарностью  НИУ ВШЭ «За добросовестный труд и совершенствование методов обучения и воспитания подрастающего поколения, а также плодотворную работу в МИЭМ НИУ ВШЭ»

Мисюля Тамара Васильевна, ведущий программист Учебной лаборатории сетевых и коммуникационных технологий МИЭМ НИУ ВШЭ, награждается Благодарностью  НИУ ВШЭ «За многолетнюю и плодотворную работу в МИЭМ НИУ ВШЭ»
Благодарностью НИУ ВШЭ «За эффективную организацию приемной кампании 2016 года» награждаются сотрудники:

Бограчев Даниил Александрович, доцент ДЭИ,

Вишнеков Андрей Владленович, профессор ДКИ,

Востриков Александр Владимирович, аналитик,

Лось Алексей Борисович, доцент каф. КБ,

Ролич Алексей Юрьевич, ассистент ДПМ,

Сорокин Александр Владимирович, старший преподаватель каф. КБ,

Титкова Надежда Сергеевна, начальник Отдела профессиональной ориентации обучающихся,

Трубочкина Надежда Константиновна, профессор ДКИ.
1.  СЛУШАЛИ: 

В.А.Старыха – О результатах работы Департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ по достижению Ключевых показателей эффективности работы МИЭМ в 2016 г.
ВЫСТУПИЛИ: А.Ф.Каперко, С.Р.Тумковский, Э.С.Клышинский, А.Е.Абрамешин, Ю.И.Гудков, А.Н.Тихонов
ПОСТАНОВИЛИ:

Принять информацию к сведению
2.  СЛУШАЛИ: 

Б.Г.Львова – О результатах работы Департамента электронной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ по достижению Ключевых показателей эффективности работы МИЭМ в 2016 г.
ВЫСТУПИЛИ: М.Ю.Каган, А.Н.Тихонов
ПОСТАНОВИЛИ:

Принять информацию к сведению
3.  СЛУШАЛИ:
А.Ю.Истратова – О рекомендации к включению в группу высокого профессионального потенциала (кадровый резерв) НИУ ВШЭ кандидатов от департаментов МИЭМ НИУ ВШЭ
ВЫСТУПИЛИ: В.А.Старых, А.В.Белов, А.Н.Тихонов

ПОСТАНОВИЛИ:

3.1. В соответствии с Положением «О группе высокого профессионального потенциала (кадровом резерве) в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» по решению ученого совета рекомендовать к включению в кадровый резерв на 2017 год по категории «Новые преподаватели» следующих преподавателей МИЭМ НИУ ВШЭ:

     3.1.1. Новый набор (преподаватели до 30 лет): 

Попова Дмитрия Александровича  – ассистента Департамента компьютерной инженерии; 

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

Ролича Алексея Юрьевича - ассистента Департамента компьютерной инженерии.

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

    3.1.2. 2-й год (преподаватели до 30 лет):

Сластникова Сергея Александровича  – старшего преподавателя Департамента прикладной математики;

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

Выборного Евгения Викторовича  – ассистента Департамента прикладной математики;

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

Гайдукова Романа Константиновича – ассистента Департамента прикладной математики.

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

    3.1.3. Новый набор (преподаватели старше 30 лет):

Буровского Евгения Андреевича – доцента Департамента прикладной математики.

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

3.2. В соответствии с Положением «О группе высокого профессионального потенциала (кадровом резерве) в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» Ученый совет МИЭМ НИУ ВШЭ рекомендует к включению в кадровый резерв на 2017 год по категории «Будущие профессора» следующих  преподавателей МИЭМ НИУ ВШЭ:

     3.2.1. новый набор:

Будкова Юрия Алексеевича – старшего преподавателя Департамента прикладной математики;

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

Вальбу Ольгу Владимировну - доцента Департамента прикладной математики.

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)

     3.2.2. 2-й год:

Зотова Леонида Валентиновича – доцента Департамента прикладной математики.

(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет)
3.3. Ученый совет МИЭМ НИУ ВШЭ принял к сведению информацию о выходе (в связи с окончанием срока пребывания) из группы высокого профессионального потенциала (кадрового резерва) в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» следующих преподавателей МИЭМ НИУ ВШЭ:

Аксенова Сергея Алексеевича – доцента Департамента прикладной математики (категория «Будущие профессора»);

Кондрашовой Елизаветы Владимировны – старшего преподавателя Департамента прикладной математики (категория «Новые преподаватели до 30 лет»);

Романова Александра Юрьевича – старшего преподавателя Департамента компьютерной инженерии (категория «Новые преподаватели до 30 лет»);

4.  СЛУШАЛИ: 

С.Р.Тумковского – Об утверждении программ вступительных испытаний при поступлении на образовательные программы МИЭМ НИУ ВШЭ
ВЫСТУПИЛИ: А.Е.Абрамешин, А.В.Белов, Н.С.Титкова, А.Н.Тихонов

ПОСТАНОВИЛИ:

4.1. Утвердить программу вступительных испытаний в виде портфолио при поступлении на образовательную программу магистратуры «Инжиниринг в электронике» направления подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»

(приложение 2)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет).
4.2. Утвердить программу вступительных испытаний в виде портфолио и программу подготовки к собеседованию для поступающих на образовательную программу магистратуры «Квантово-информационные технологии» направления подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»  (приложение 3)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет).
4.3. Утвердить программу вступительных испытаний в виде портфолио при поступлении на образовательную программу магистратуры «Компьютерные системы и сети» направления подготовки 09.04.01 «Информатика и вычислительная техника»  (приложение 4)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет).
4.4. Утвердить программу вступительных испытаний в виде портфолио при поступлении на образовательную программу магистратуры «Математические методы моделирования и компьютерные технологии» направления подготовки 01.04.02 «Прикладная математика и информатика»  (приложение 5)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось –  нет).
4.5. Утвердить программу вступительных испытаний в виде портфолио при поступлении на образовательную программу магистратуры «Материалы. Приборы. Нанотехнологии» направления подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника» (приложение 6)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет).
4.6. Утвердить программу вступительных испытаний в виде экзамена по дисциплине «Математика и информатика» при поступлении на образовательную программу магистратуры «Системы управления и обработки информации в инженерии» направления подготовки 01.04.02 «Прикладная математика» (приложение 7)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет).
5.  СЛУШАЛИ: 

Ю.И.Гудков – Об утверждении состава Академического совета образовательной программы 09.03.01 «Информатика и вычислительная техника»
ВЫСТУПИЛИ: В.А.Старых, А.Н.Тихонов

ПОСТАНОВИЛИ:
Утвердить состав Академического совета образовательной программы 09.03.01 «Информатика и вычислительная техника» (приложение 8)
(из 40 членов ученого совета проголосовало: за - 26, против – нет, воздержалось – нет). 

Заместитель председателя





А.Е. Абрамешин
Ученый секретарь







В.П. Симонов
Приложение  № 1

к протоколу заседания 

Ученого совета МИЭМ НИУ ВШЭ

от 15 ноября 2016г. № 14
Список приглашенных

1. Бограчев Даниил Александрович - доцент ДЭИ
2. Гудков Юрий Игоревич – доцент ДКИ,
3. Истратов Анатолий Юрьевич – профессор ДПМ,
4. Грачев Николай Николаевич – профессор Департамента электронной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ,
5. Мисюля Тамара Васильевна – ведущий программист Учебной лаборатории сетевых и коммуникационных технологий МИЭМ НИУ ВШЭ,
6. Востриков Александр Владимирович, аналитик,

7. Ролич Алексея Юрьевич, ассистент ДКИ,

8. Сорокин Александр Владимирович, старший преподаватель каф. КБ,

9. Титкова Надежда Сергеевна, начальник Отдела профессиональной ориентации обучающихся,

10. Трубочкина Надежда Константиновна, профессор ДКИ
          и др.
Приложение 2
к Протоколу заседания Ученого совета
МИЭМ НИУ ВШЭ от 15 ноября 2016г. № 14
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего  образования

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
«ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ»

 Московский институт электроники и математики

СОСТАВ ПОРТФОЛИО

для поступающих на образовательную программу магистратуры

«Инжиниринг в электронике»

Москва 2016

СОСТАВ ПОРТФОЛИО

магистерской программы «Инжиниринг в электронике»

направлении подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»

Для участия в конкурсе документов (портфолио) абитуриент предоставляет следующие документы:

1) Базовое образование

Документы о базовом образовании

Должны быть представлены диплом о высшем образовании и соответствующее приложение. Учитывается средняя оценка по прослушанным курсам и наличие диплома с отличием.

2) Опыт научно-исследовательской деятельности

a) опубликованные или принятые к публикации научные работы (статьи, препринты» монографии)

Подтверждается предоставлением подлинников, или ссылкой на открытый источник, гаи справкой ш редакции о принятии к публикации.

b) доклады на международных и российских конференциях, научных семинарах, научных школах и т.д.

Подтверждается предоставлением программы конференции или копией тезисов доклада с указанием выходных данных.

c) участие в научно-исследовательских проектах, академических грантах,

Подтверждается данными проекта (название, номер гранта, фонд), контактными данными руководителя проекта и краткой аннотацией (не более 200 слов), разъясняющей суть работы абитуриента,

3) Опыт практической работы

Опыт практической работы подтверждается копией трудовой книжки или копией трудового договора.

4) Личные достижения абитуриента

a) дипломы победителей и лауреатов олимпиад и конкурсов научных работ Подтверждается предоставлением подлинников дипломов для заверения копии сотрудниками Приемной комиссии. Указывается основной диплом, который оценивается комиссией. За общее количество дипломов начисляются бонусные баллы.

b) сертификаты

Подтверждается предоставлением подлинников сертификатов для заверения копии сотрудниками Приемной комиссии. Указывается основной сертификат, который оценивается комиссией, За общее количество сертификатов начисляются бонусные баллы

5) Рекомендательное письмо

Письмо должно быть от специалиста (в том числе преподавателя), заверено подписью с указанием ФИО, должности, ученой степени, места работы, телефона и e-mail.
В случае возникновения спорных ситуаций» по решению академического руководителя магистерской программы кандидаты могут быть приглашены на собеседование, по результатам которого принимается окончательное решение о количестве набранных баллов. Копии документов не возвращаются.
Приложение 3
к Протоколу заседания Ученого совета
МИЭМ НИУ ВШЭ от 15 ноября 2016г. № 14
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего  образования

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
«ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ»

 Московский институт электроники и математики

СОСТАВ ПОРТФОЛИО

для поступающих на образовательную программу

««Квантово-информационные технологии»

направления подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»

Москва 2016

СОСТАВ ПОРТФОЛИО
для поступающих на образовательную программу ««Квантово-информационные технологии» направления подготовки 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника»
Для участия в конкурсе документов (портфолио) абитуриент предоставляет следующие документы: 

Базовое образование 
Документы о базовом образовании 

Должны быть представлены диплом о высшем образовании и соответствующее приложение. Учитывается средняя оценка по прослушанным курсам и наличие диплома с отличием. 

Опыт научно-исследовательской деятельности 
a) опубликованные или принятые к публикации научные работы (статьи, тезисы докладов) 

Подтверждается предоставлением подлинников, или ссылкой на открытый источник, или справкой из редакции о принятии к публикации. 
b) доклады на международных и российских конференциях, научных семинарах, научных школах и т.д. 

Подтверждается предоставлением программы конференции, где указаны имена докладчиков. 
c) участие в научно-исследовательских проектах, академических грантах. 

Подтверждается данными проекта (название, номер гранта, фонд), контактными данными руководителя проекта и краткой аннотацией (не более 200 слов), разъясняющей суть работы абитуриента. 
 Сертификаты, подтверждающие уровень знания английского языка

Поступающие могут подтвердить необходимый уровень владения английским языком, предоставив в приёмную комиссию оригинал сертификата международного экзамена САЕ; IELTS, TOEFL, CPE и т.д.
Рекомендательное письмо 

Письмо должно быть от специалиста (в том числе преподавателя), заверено подписью с указанием ФИО, должности, ученой степени, места работы, телефона и e-mail.

Прочее

Абитурент может представить также любые документы, подтверждающиее, по его мнению, квалификации и заслуги в области образовательной программы. Например: дипломы победителя олимпиад, награды за участие в различных проектах и т .д. 
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	Раздел
	Максимальное количество баллов 

	Базовое образование
	30
	

	Профильное образование
	
	15

	Средний балл диплома выше 4,0
	
	10

	Диплом с отличием
	
	5

	Опыт научно-исследовательской деятельности
	30
	

	Наличие публикаций
	
	15

	Участие в научно-исследовательских проектах
	
	10

	Участие в научных конференциях в качестве докладчика 
	
	5


Сертификаты, подтверждающие уровень знания английского языка

	
	15
	

	Рекомендательное письмо 
	10
	

	Дипломы и сертификаты
	15
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Программа 

подготовки к собеседованию для поступающих

на образовательную программу магистратуры «Квантово-информационные технологии»
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Программа 

подготовки к собеседованию для поступающих

на образовательную программу магистратуры «Квантово-информационные технологии»

1. Цель и основные задачи собеседования

Собеседование предназначено для демонстрации абитуриентом своей мотивации, своего резюме и способности полноценно общаться на английском языке.

Цель собеседования – определить общую готовность поступающего в магистратуру к обучению на нашей программе.

Основные задачи собеседования:  выявить мотивацию абитуриента, его научные интересы, его склонность к научно-исследовательской работе и прояснение неясных мест в портфолио абитуриента.  

2. Основные требования

В ходе собеседования поступающий должен раскрыть свою мотивацию к поступлению на программу, рассказать о себе, своих заслугах и навыках, о своих интересах в науке и технологиях. Продемонстрировать способность логично излагать свои мысли и вести беседу на английском языке. Кроме того, абитуриент должен быть готов дать разъяснения по материалам своего портфолио. 

3. Критерии оценивания собеседования 

Оценка от 81 до 100 баллов выставляется поступающему за отличное представление своего резюме с демонстрацией своих научных и учебных достижений, полученных навыков и опыта работы, которые полностью соответствуют тематике программы, при условии, что поступающий дал развернутые ответы на заданные комиссией вопросы и продемонстрировал свободное владение английским языком. 

Оценка от 61 до 80 баллов выставляется поступающему за хорошее представление своего резюме с демонстрацией своих научных и учебных достижений, полученных навыков и опыта работы, которые в целом соответствуют тематике программы при условии, что поступающий в целом хорошо ответил на заданные комиссией вопросы и продемонстрировал хорошее владение английским языком. 

Оценка от 41 до 60 баллов выставляется поступающему за удовлетворительное представление своего резюме с демонстрацией своих научных и учебных достижений, полученных навыков и опыта работы, которые в целом соответствуют тематике программы, при условии, что поступающий в целом ответил на заданные комиссией вопросы и продемонстрировал удовлетворительное владение английским языком. 

Оценка от 21 до 40 баллов выставляется поступающему за неудовлетворительное представление своего резюме, которое не соответствуют тематике программы, и при этом поступающий плохо отвечал на заданные комиссией вопросы. 

Оценка от 0 до 20 баллов выставляется поступающему за неудовлетворительное представление своего резюме, которое не соответствуют тематике программы, и при этом поступающий не сумел ответить на заданные комиссией вопросы. 
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ПРОГРАММА

вступительных испытаний для поступающих на 

образовательную программу    магистратуры «Компьютерные системы и сети»

по направлению 09.04.01 «Информатика и вычислительная техника»
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СОСТАВ ПОРТФОЛИО

Для поступающих на образовательную программу

«Компьютерные системы и сети», направления подготовки 09.04.01

« Информатика и вычислительная техника»

     Для участия в конкурсе документов (портфолио) абитуриент предоставляет

следующие документы:

1. Документы о базовом образовании

Должны быть представлены диплом о высшем образовании (диплом бакалавра,

диплом специалиста, диплом магистра) и соответствующее приложение к нему, а

при отсутствии диплома на период подачи документов - справку из учебной части

о сроке окончания программы, а также академическую справку с указанием

изученных дисциплин.

Учитывается наличие профильного образования, средняя оценка по прослушанным

курсам и наличие диплома с отличием.

2. Опыт научно-исследовательской деятельности 

2.1 Опубликованные или принятые к публикации научные работы (статьи, тезисы

докладов)

Подтверждается предоставлением подлинников, или ссылкой на открытый

источник, или справкой из редакции о принятии к публикации.

2.2 доклады на международных и российских конференциях, научных семинарах,

научных школах и т.д.

Подтверждается предоставлением программы конференции.

2.3 участие в научно-исследовательских проектах, академических грантах.

Подтверждается данными проекта (название, номер гранта, фонд), контактными

данными руководителя проекта и краткой аннотацией (не более 200 слов),

разъясняющей суть работы абитуриента.

Дополнительные бонусные баллы начисляются за:

- за общее число публикаций (не более 5 баллов)

- за наличие публикаций  в издания из перечня ВАК-5 баллов;

- за наличие публикаций  в изданиях ,индексируемых  в Web of science и Scopus -10  баллов

Учитывается также опыт научно-исследовательской деятельности по направлению подготовки. 

3) Документы, подтверждающие опыт практической работы .

Опыт практической деятельности подтверждается копией трудовой книжки или

копией трудового договора.

 Учитывается опыт практической работы по направлению подготовки.

4) Документы, подтверждающие личные достижения абитуриента

4.1 Дипломы победителей и лауреатов олимпиад и конкурсов научных работ 

Подтверждается предоставлением подлинников дипломов для заверения копии

сотрудниками Приемной комиссии. Указывается основной диплом, который

оценивается комиссией. За общее количество  дипломов

начисляются бонусные баллы (не более 5 баллов). Учитываются дипломы по направлению подготовки .

4.2  Сертификаты  ведущих  ИТ- компаний  в области разработки и внедрения аппаратно-программного обеспечения компьютерных систем и сетей..

За общее количество сертификатов начисляются бонусные баллы (не более 5 баллов).

4.3 Именные стипендии

Подтверждается справкой из деканата, или справкой из фонда, или списком

победителей стипендиального конкурса из открытого источника.

5) Рекомендательное письмо

Письмо должно быть от специалиста по направлению подготовки (в том числе                                           преподавателя), заверено

подписью с указанием ФИО, должности, ученой степени, места работы, телефона и

e-mail.

В случае возникновения спорных ситуаций, по решению руководителя

магистерской программы кандидаты могу приглашаться на собеседование, по

результатам которого принимается окончательное решение о количестве

набранных баллов. Копии документов не возвращаются.  Для иногородних собеседование может проводится по Skype.

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПОРТФОЛИО

	Позиции,

представленные в

портфолио,

оцениваются по 100 

бальной системе с

помощью следующих

критериев: №№
	Раздел портфолио
	Максимальное

количество баллов

	1
	Базовое образование
	30
	

	1.1
	Профильное образование
	
	15

	1.2
	Средний бал выше 4.0
	
	10

	1.3
	Диплом с отличием
	
	5

	2
	Опыт научно-

исследовательской
деятельности
	30
	

	2.1
	Участие в конференциях
	10
	

	  2.1.1
	Участие в конференциях,  не соответствующих направлению подготовки
	
	4

	                 2.1.2
	Участие в конференциях , соответствующих направлению  подготовки
	
	10

	2.2
	Наличие публикаций
	10
	

	  2.2.1
	Наличие публикаций,  не соответствующих  направлению  подготовки
	
	5

	  2.2.2
	Наличие публикаций , соответствующих направлению подготовки
	
	10

	2.3
	Участие в научно-

исследовательских проектах
	10
	

	  2.3.1
	Участие в научно-исследовательских проектах,  не соответствующих направлению подготовки
	
	6

	  2.3.2
	Участие в научно-исследовательских проектах, соответствующих направлению подготовки
	
	10

	3
	Опыт практической
работы
	10
	

	3.1
	Опыт практической работы, не  соответствующий направлению подготовки
	
	5

	3.2
	Опыт практической работы ,

соответствующий направлению подготовки 
	
	10

	4
	Личные достижения

абитуриента
	20
	

	4.1
	Дипломы
	
	

	   4.1.1
	Дипломы ,  не cоответствующие направлению подготовки
	
	3

	   4.1.2
	Дипломы ,соответствующие направлению подготовки
	
	5

	4.2
	Сертификаты
	
	10

	4.3
	Именные стипендии
	
	5

	5
	Рекомендательное письмо
	5
	

	6
	Призовое место в зимней

школе
	5
	


Приложение 5
к Протоколу заседания Ученого совета
МИЭМ НИУ ВШЭ от 15 ноября 2016г. № 14
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ
«ВЫСШАЯ ШКОЛА ЭКОНОМИКИ»

Московский институт электроники и математики 

                                                                      СОСТАВ ПОРТФОЛИО
                                                  Образовательная программа магистратуры 

                        «Математические методы моделирования и компьютерные технологии»
                  по направлению подготовки «Прикладная математика и информатика» 01.04.02   
               Академический руководитель программы ……………  (М.В. Карасев)   

Состав портфолио и критерии оценивания при поступлении на
образовательную программу магистратуры
«Математические методы моделирования и компьютерные технологии»

На основании представленных документов экзаменационная комиссия оценивает портфолио, а также дополнительную информацию, полученную из собеседований с абитуриентом. Основными позициями, по которым происходит оценивание, являются: 

1. Базовое образование 
В состав портфолио должны быть включены копии документа о высшем образовании (диплом бакалавра, диплом специалиста, диплом магистра) и приложения-вкладыша к диплому со сведениями об успеваемости. 

a. Список избранных курсов. Из общего перечня прослушанных за все время обучения дисциплин формируется сокращенный список из 10 курсов в области математики, фундаментальных естественных и компьютерных наук, по которым (как среднее по пятибалльной шкале) определяется образовательный балл. Зачеты с оценкой приравниваются к экзаменам. 

Список избранных курсов, по желанию, составляет сам абитуриент и добавляет к портфолио. Данные этого списка должны подтверждаться данными из вкладыша или из справки об успеваемости. 

Если подтверждение данных об успеваемости отсутствуют в портфолио, то абитуриент должен пройти устное собеседование, на котором определяется образовательный балл. 

b. При образовательном балле равном 5 могут начисляться дополнительные очки. 

c, d. Учитывается степень соответствия полученного абитуриентом образования конкретному профилю и уровню требований данной магистерской программы. 
2. Научная деятельность и самообразование
a, b. Опубликованные или принятые к публикации статьи абитуриента по профилю программы, созданные абитуриентом авторские компьютерные программы, доклады на научных конференциях или семинарах по профилю программы, участие в академических проектах (грантах) по профилю программы. 

Подтверждается предоставлением оттиска статьи, справки из редакции, сертификата, ссылкой на открытый источник, ссылкой на сайт конференции, опубликованными тезисами доклада, справкой от руководителя проекта с полными контактными данными. 
c. Мотивационное письмо о тематике самообразования, научных продвижениях и приоритетах. 

Распечатка файла (от 0,5 до 2 стр.), включающая недавнюю фотографию. Письмо пишется на английском языке. Оно может содержать описание научных интересов, перечень освоенной научной литературы, достижений абитуриента (в том числе, в старших классах школы) по профилю программы, оценку видимых им перспектив и приложений научных знаний, причин выбора данной магистерской программы и степень приоритетности  поступления именно на нее.

3. Личные достижения абитуриента 
a. Вхождение в число лауреатов студенческих олимпиад (международных, всероссийских) или успешное участие в иных олимпиадах по профилю программы, включая победы на олимпиадах в 11-ом классе, на конкурсах научных работ по профилю программы, именные стипендии за научные и учебные достижения. Достижения разного уровня учитываются с разными весами.

Подтверждается предоставлением копий дипломов (сертификатов) или Интернет-ссылки на список победителей конкурса, справкой из деканата и т.п. 
b. Дипломы и сертификаты о дополнительном обучении по профилю программы, участии в научных школах и т.п. по профилю программы. 

Подтверждается копией документа, или ссылкой на Интернет- источник.
4. Рекомендации 
a. Рекомендации общего типа даются для поступления на конкретную магистерскую программу, учеными со степенью кандидата или доктора наук (или PhD) по профилю программы. 

b. Дополнительно может быть дана научная рекомендация. Она оценивает исследовательские качества и успехи абитуриента, обрисовывает его научную тематику, может показывать важность привлечения ресурсов ВШЭ для ее развития, в том числе, в варианте сотрудничества с учеными магистерской программы и соруководства научно-образовательной траекторией абитуриента.

Должна содержать полные данные о рекомендующем ученом, его активный электронный адрес и его согласие оперативно контактировать с экзаменационной комиссией по электронной почте.

Таблица распределения баллов по разделам портфолио

	№№ 
	Раздел портфолио 
	Максимальное количество баллов по разделам 

(максимальная сумма - 100) 

	1. 
	Базовое образование 
	67 

	1.a 
	Образовательный балл х 10 
	50 

	1.b 
	Надбавка при отличном образовательном балле
	5 

	1.c 
	Соответствие профилю программы 
	5 

	1.d
	Соответствие уровню программы
	7

	2. 
	Научная деятельность и самообразование
	14 

	2.a
	Научные статьи
	7

	2.b 
	Компьютерные программы, доклады, проекты 
	3 

	2.c 
	Мотивационное письмо 
	4

	3. 
	Личные достижения абитуриента 
	9

	3.a 
	Олимпиады, конкурсы, стипендии 
	6 

	3.b 
	Дипломы, сертификаты 
	3 

	4. 
	Рекомендации 
	10 

	4.a
	Общая
	4

	4.b
	Научная
	6


Требования к поступающим 

       Портфолио и дополнительная информация оцениваются по 100-бальной шкале на основании представленных документов (см. выше описание критериев), а также результатов дистанционных собеседований. В период проведения конкурсных испытаний абитуриент должен быть доступен по электронной почте и оперативно отвечать на возможные вопросы экзаменационной комиссии. Актуальный адрес электронной почты абитуриента должен присутствовать в портфолио.

      В спорных ситуациях или отсутствия необходимых данных абитуриенты могут приглашаться экзаменационной комиссией на устное собеседование, по результатам которого принимается окончательное решение об общем количестве набранных баллов. 

      Копия вкладыша к диплому или справка о полученных за время обучения оценках включается в состав документов портфолио.

      Главным параметром оценки портфолио является образовательный балл. Его значение определяется 

- либо как среднее по 10 профильным для данной программы экзаменам за время обучения абитуриента (методику определения среднего балла см. выше),

- либо по результатам устного собеседования, если данные об успеваемости не представлены. 

     На устном собеседовании, в случае, если оно проводится, тестируется по пятибалльной системе уровень базовых знаний абитуриента по следующим математическим темам: 

(1) дискретная математика (комбинаторика, группы, графы, множества, алгоритмы), 

(2) линейная алгебра (векторные пространства, линейные операторы), 

(3) теория функций (пределы, непрерывность, производная, интеграл, экстремумы), 

(4) многомерный анализ (частные производные, замена переменных, длина, площадь, объем с помощью интеграла, переход от интеграла по области к интегралу по ее границе), 

(5) комплексный анализ (аналитические функции, вычисление интегралов с помощью вычетов), 

(6) обыкновенные линейные дифференциальные уравнения (решение в случае постоянных коэффициентов, решение общего уравнения первого порядка, решение системы уравнений), 

(7) нелинейные уравнения первого порядка (метод характеристик), 

(8) уравнения с частными производными (решение в случае постоянных коэффициентов, фундаментальное решение, метод разделения переменных), 

(9) численные методы (интерполяционные многочлены, итерационные методы, разностные схемы).
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Для участия в конкурсе документов (портфолио) абитуриент предоставляет следующие документы: 

1) Базовое образование 
Документы о базовом образовании 

Должны быть представлены диплом о высшем образовании и соответствующее приложение. Учитывается средняя оценка по прослушанным курсам и наличие диплома с отличием. 

2) Опыт научно-исследовательской деятельности 
a) опубликованные или принятые к публикации научные работы (статьи, тезисы докладов) 

Подтверждается предоставлением подлинников, или ссылкой на открытый источник, или справкой из редакции о принятии к публикации. 
b) доклады на международных и российских конференциях, научных семинарах, научных школах и т.д. 

Подтверждается предоставлением программы конференции. 
c) участие в научно-исследовательских проектах, академических грантах. 

Подтверждается данными проекта (название, номер гранта, фонд), контактными данными руководителя проекта и краткой аннотацией (не более 200 слов), разъясняющей суть работы абитуриента. 
3) Опыт практической работы 
Опыт практической деятельности подтверждается копией трудовой книжки или копией трудового договора. 
4) Личные достижения абитуриента 
a) дипломы победителей и лауреатов олимпиад и конкурсов научных работ. Подтверждается предоставлением подлинников дипломов для заверения копии сотрудниками Приемной комиссии. Указывается основной диплом, который оценивается комиссией. За общее количество сертификатов и дипломов начисляются бонусные баллы. 
b) сертификаты 

Подтверждается предоставлением подлинников сертификатов для заверения копии сотрудниками Приемной комиссии. Указывается основной сертификат, который оценивается комиссией. За общее количество сертификатов начисляются бонусные баллы. 
5) Рекомендательное письмо 

Письмо должно быть от специалиста (в том числе преподавателя), заверено подписью с указанием ФИО, должности, ученой степени, места работы, телефона и e-mail. 

6) Диплом о призовом месте на конкурсе зимней школы НИУ ВШЭ
В случае возникновения спорных ситуаций, по решению руководителя магистерской программы кандидаты могут приглашаться на личную встречу, по результатам которой принимается окончательное решение о количестве набранных баллов. Копии документов не возвращаются.
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПОРТФОЛИО
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	Позиции, представленные в портфолио, оцениваются по 100 бальной системе с помощью следующих критериев: №№ 
	Раздел портфолио
	Максимальное количество баллов 

	1
	Базовое образование
	30
	

	1.1
	Профильное образование
	
	15

	1.2
	Средний балл диплома выше 4,0
	
	10

	1.3
	Диплом с отличием
	
	5

	2
	Опыт научно-исследовательской деятельности
	30
	

	2.1
	Наличие публикаций
	
	10

	2.2
	Участие в конференциях
	
	10

	2.3
	Участие в научно-исследовательских проектах
	
	10

	3
	Опыт практической работы 
	10
	

	4
	Личные достижения абитуриента
	15
	

	4.1
	Дипломы 
	
	10

	4.2
	Сертификаты
	
	5

	5
	Рекомендательное письмо 
	10
	

	6
	Диплом о призовом месте на конкурсе зимней школы НИУ ВШЭ 
	5
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 Время, отводимое на решение задач - 240 минут. 

Максимальное количество баллов – 100.

	
	 Дисциплина 
	Краткая тематика задач 

	1. 
	Линейная алгебра 
	Матрицы и определители. 

Матрицы, их свойства и операции над ними, элементарные преобразования строк и столбцов матриц. Нахождение ранга матрицы, детерминанта, обратной и транспонированной матрицы. 

Системы линейных уравнений. 

Решение систем линейных уравнений с использованием правила Крамера, метода Гаусса. 

Линейные пространства. 

Собственные значения и собственные векторы линейных преобразований. 

	2. 
	Математический анализ 
	Дифференциальное исчисление функций одной переменной. 

Производная функции одной переменной. Исследование функций и построение графиков. 

Интегральное исчисление функций одной переменной. 

Неопределенный интеграл, сведение интегралов к табличным интегралам. Интегрирование подстановкой, по частям, методом подведения под знак дифференциала. 

Дифференциальное исчисление функций многих переменных. 

Экстремумы функций многих переменных (критерий Сильвестра). Поиск условных экстремумов функции при заданных ограничениях (уравнениях связи). 

	3. 
	Дифференциальные уравнения 
	Дифференциальные уравнения 1 порядка. 

Простейшие методы решения. 

Линейные уравнения с постоянными коэффициентами. Фундаментальная система решений. 

	4. 
	Теория вероятностей 
	Случайные события и случайные величины. 

Задачи на вероятность появления хотя бы одного события. Задачи, подразумевающие применение правил сложения и умножения вероятностей. Нахождение условной вероятности, применение формулы полной вероятности, формулы Бернулли, формулы Байеса. Функция и плотность распределения вероятностей случайной величины. 

	5. 
	Математическая логика 
	Алгебра высказываний. 

Высказывания и операции над ними. Равносильные (эквивалентные) преобразования формул алгебры высказываний. 

	6. 
	Информатика 
	Системы счисления. Элементы теории алгоритмов. Классические алгоритмы поиска и сортировки. 

Структурная схема ЭВМ. Системная магистраль и шины ЭВМ. Функциональные компоненты операционной системы.

Запросы на языке реляционной алгебры. Транспортные подсистемы сетей: каналы передачи данных, протоколы и интерфейсы Методы коммутации в сетевых технологиях.
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Состав Академического Совета образовательной программы
«Информатика и вычислительная техника»
· Председатель Совета: 

Тумковский Сергей Ростиславович - д.т.н., профессор департамента компьютерной инженерии. 

· Члены Совета:
1. Азаров Владимир Николаевич – д.т.н., профессор департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.  

2. Вишнеков Андрей Владленович - д.т.н., профессор департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.

3. Гудков Юрий Игоревич – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.  

4. Клышинский Эдуард Станиславович – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ. 

5. Королев Денис Александрович – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ. 

6. Карпова Ирина Петровна – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии  МИЭМ НИУ ВШЭ. 

7. Леохин Юрий Львович - д.т.н.,  профессор департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.

8. Полесский Сергей Николаевич – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии  МИЭМ НИУ ВШЭ.

9. Потапова Татьяна Александровна – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ. 

10. Старых Владимир Александрович – к.т.н., профессор департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.

11. Сафонов Сергей Николаевич – старший преподаватель департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ. 

12. Трубочкина Надежда Константиновна - д.т.н., профессор департамента компьютерной инженерии МИЭМ НИУ ВШЭ.  

13. Фомин Сергей Сергеевич – к.т.н., доцент департамента компьютерной инженерии  МИЭМ НИУ ВШЭ.  

14. Иванников Александр Дмитриевич – д.т.н., проф., заместитель директора ИППМ РАН
7

