ИЗ РЕШЕНИЙ УЧЕНОГО СОВЕТА НИУ ВШЭ

26 декабря 2014 г.                                               Протокол № 10
4. СЛУШАЛИ:


В.В.Башева – об утверждении Правил приема в федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» для поступающих на обучение по образовательным программам высшего образования – программам магистратуры в 2015 году 
ВЫСТУПИЛИ: Г.Г.Канторович, С.К.Ландо, С.Ю.Рощин, А.Н.Шохин
ПОСТАНОВИЛИ:
4.1. Утвердить Правила приема в федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» для поступающих на обучение по образовательным программам высшего образования – программам магистратуры в 2015 году и ввести в действие с 29 декабря 2014 года  (приложение 2). 
(91 - за, 4- воздержались)
7. СЛУШАЛИ:
Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «О распределении контрольных цифр приема для поступающих в НИУ ВШЭ на образовательные программы магистратуры в 2015 году»
ПОСТАНОВИЛИ:

7.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «О распределении контрольных цифр приема для поступающих на образовательные программы магистратуры в 2015 году» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 110, против – 1, воздержалось - 1).



7.1.1. Утвердить распределение контрольных цифр приема, утвержденных приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.04.2014г. № 415, для поступающих в Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» на образовательные программы магистратуры в 2015 году (приложение 3).


7.1.2. Одобрить количество мест по договорам об оказании платных образовательных услуг для поступающих в Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» на образовательные программы магистратуры в 2015 году (приложение 3).
8. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении тематического плана научно-исследовательских работ (фундаментальных научных исследований и прикладных научных исследований), предусмотренных государственным заданием НИУ ВШЭ на 2015 год»
ПОСТАНОВИЛИ:

8.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об утверждении тематического плана научно-исследовательских работ (фундаментальных научных исследований и прикладных научных исследований), предусмотренных государственным заданием НИУ ВШЭ на 2015 год» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 115, против – нет, воздержалось - нет).


8.1.1. Утвердить тематический план научно-исследовательских работ (фундаментальных научных исследований и прикладных научных исследований), предусмотренных Государственным заданием Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» на 2015 год (приложение 4).

12. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об открытии магистерской программы «Компьютерные системы и сети» МИЭМ НИУ ВШЭ»
ПОСТАНОВИЛИ:

12.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об открытии магистерской программы «Компьютерные системы и сети» МИЭМ НИУ ВШЭ» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 115, против – нет, воздержалось - нет).

12.1.1. Одобрить концепцию и учебный план магистерской программы  «Компьютерные системы и сети» по направлению 09.04.01 «Информатика и вычислительная техника».


12.1.2. Открыть магистерскую программу «Компьютерные системы и сети» МИЭМ  НИУ ВШЭ. 


12.1.3. Рекомендовать ректору возложить руководство магистерской программой «Компьютерные системы и сети» на д.т.н., профессора А.В.Вишнекова.


12.1.4. Утвердить в качестве вступительных испытаний на магистерскую программу «Компьютерные системы и сети»:

- проведение конкурсного отбора в форме рассмотрения предоставленных кандидатом документов (портфолио).
15. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу « Об изменении концепции и учебного плана магистерской программы «Инжиниринг в электронике» МИЭМ НИУ ВШЭ»
ПОСТАНОВИЛИ:
15.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об изменении концепции и учебного плана магистерской программы «Инжиниринг в электронике» МИЭМ НИУ ВШЭ» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 116, против – нет, воздержалось - нет).

15.1.1. Одобрить изменения в концепции и учебном плане магистерской программы «Инжиниринг в электронике» по направлению 11.04.04 «Электроника и наноэлектроника».


15.1.2. Рекомендовать ректору возложить руководство магистерской программой «Инжиниринг в электронике» на д.т.н., профессора К.О.Петросянца.


15.1.3. Утвердить в качестве вступительных испытаний на магистерскую программу «Инжиниринг в электронике» МИЭМ НИУ ВШЭ проведение конкурсного отбора в форме рассмотрения предоставленных кандидатом документов (портфолио).

18. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении образовательных стандартов НИУ ВШЭ по направлениям подготовки бакалавриата»
ПОСТАНОВИЛИ:
18.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об утверждении образовательных стандартов НИУ ВШЭ по направлениям подготовки бакалавриата».

18.1.1. Утвердить образовательные стандарты Национального  исследовательского университета «Высшая школа экономики» по направлениям подготовки бакалавриата:

· 42.03.01 Реклама и связи с общественностью (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 01.03.02 Прикладная математика и информатика (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет); 
· 45.03.01  Филология  (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет); 

· 11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи  (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 38.03.05 Бизнес-информатика (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 51.03.01 Культурология (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 39.03.01 Социология (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 46.03.01 История (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 50.03.03  История искусств (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 40.03.01  Юриспруденция (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 38.03.02 Менеджмент (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 41.03.05 Международные отношения (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет);
· 37.03.01 Психология (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 119, против – нет, воздержалось - нет).

24. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении новой редакции Положения о реализации проекта «Учебный ассистент»»

ПОСТАНОВИЛИ:

24.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об утверждении новой редакции Положения о реализации проекта «Учебный ассистент»» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 112, против – 1, воздержалось - нет).


24.1.1. Утвердить новую редакцию Положения о реализации проекта «Учебный ассистент».


24.1.2. Считать утратившим силу Положение о реализации проекта «Учебный ассистент», утвержденное ученым советом НИУ ВШЭ (протокол от 06.12.2013 № 50) и введенное в действие приказом от 30.12.2013 № 6.18.1-01/3012-04.
26. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов и аспирантов НИУ ВШЭ»
ПОСТАНОВИЛИ:
26.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об утверждении Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов и аспирантов НИУ ВШЭ» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 109, против – нет, воздержалось - нет).

26.1.1. Утвердить Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов и аспирантов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (приложение 5).


26.1.2. Признать утратившим силу Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов и аспирантов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», утвержденное ученым советом Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», 07.02.2014 протокол № 52, и введенное в действие приказом Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» от 25.02.2014 № 6.18.1-01/2502-04.
27. СЛУШАЛИ:


Н.Ю.Савельеву – о результатах электронного голосования по вопросу «Об утверждении Регламента использования адресов электронной почты обучающихся и выпускников в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» работниками и обучающимися в Университете»
ПОСТАНОВИЛИ:
27.1. Утвердить результаты электронного голосования по вопросу «Об утверждении Регламента использования адресов электронной почты обучающихся и выпускников в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» работниками и обучающимися в университете» (из 147 членов ученого совета проголосовало: за - 106, против – нет, воздержалось - нет).

27.1.1. Утвердить Регламент использования адресов электронной почты обучающихся и выпускников в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» работниками и обучающимися в университете в новой редакции (приложение 6).

27.1.2. Признать утратившим силу Регламент использования адресов электронной почты обучающихся в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» работниками и обучающимися в университете, утвержденный ученым советом Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики», протокол от 02.03.2012 № 33, и введенный в действие приказом НИУ ВШЭ от 16.04.2012 № 6.18.1-06/1604-03.

Приложение 2

к протоколу ученого совета

НИУ ВШЭ

от 26 декабря 2014г. № 10
Правила приема в федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» для поступающих на обучение по образовательным программам высшего образования – программам магистратуры в 2015 году

I. Общие положения.

1.1. Правила приема в федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» для поступающих на обучение по программам высшего образования – программам магистратуры в 2015 году (далее – Правила приема) разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), Порядком приёма на обучение по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры на 2015/2016 учебный год, утвержденным приказом Минобрнауки России от 28.07.2014 № 839.

1.2. Настоящие Правила приема регламентируют порядок приема граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства (далее – поступающие, абитуриенты) на обучение по образовательным программам высшего образования – программам магистратуры (далее соответственно – образовательные программы магистратуры) в федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее - НИУ ВШЭ), включая Нижегородский филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее – НИУ ВШЭ – Нижний Новгород), Пермский филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее – НИУ ВШЭ – Пермь), Санкт-Петербургский филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее – НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург).

1.3. Прием проводится отдельно для обучения в НИУ ВШЭ и для обучения в каждом из филиалов НИУ ВШЭ; отдельно по очной и очно-заочной формам обучения.

1.4. Прием на обучение осуществляется на первый курс.

1.5. Организационное обеспечение проведения приема на обучение, в том числе для обучения в филиалах НИУ ВШЭ, осуществляется приемной комиссией НИУ ВШЭ (далее – Приемная комиссия).

Председателем Приемной комиссии является ректор НИУ ВШЭ.

Состав, полномочия и порядок деятельности Приемной комиссии определяются Положением о ней, утверждаемым ректором НИУ ВШЭ. 

1.6. Все вопросы, связанные с приемом в НИУ ВШЭ и не урегулированные настоящими Правилами приема, решаются Приемной комиссией в соответствии с законодательством Российской Федерации.

II. Приём на обучение по образовательным программам высшего образования – программам магистратуры.

Очная и очно-заочная формы обучения.

2.1. Прием для обучения по образовательным программам магистратуры осуществляется по следующим направлениям подготовки:

- Очная форма обучения: 

НИУ ВШЭ: 

01.04.01 Математика 

01.04.02 Прикладная математика и информатика 

01.04.04 Прикладная математика 

07.04.04 Градостроительство 

09.04.01 Информатика и вычислительная техника 

09.04.04 Программная инженерия 

11.04.04 Электроника и наноэлектроника 

37.04.01 Психология 

38.04.01 Экономика 

38.04.02 Менеджмент 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

38.04.05 Бизнес-информатика 

38.04.08 Финансы и кредит 

39.04.01 Социология 

40.04.01 Юриспруденция 

41.04.03 Востоковедение и африканистика 

41.04.04 Политология 

41.04.05 Международные отношения 

42.04.01 Реклама и связи с общественностью 

42.04.02 Журналистика 

42.04.05 Медиакоммуникации 

45.04.01 Филология 

45.04.02 Лингвистика

45.04.03 Фундаментальная и прикладная лингвистика 

46.04.01 История 

47.04.01 Философия 

51.04.01 Культурология 

54.04.01 Дизайн 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород: 

01.04.02 Прикладная математика и информатика 

38.04.01 Экономика 

38.04.02 Менеджмент 

38.04.05 Бизнес-информатика 

38.04.08 Финансы и кредит 

40.04.01 Юриспруденция 

45.04.03 Фундаментальная и прикладная лингвистика 

НИУ ВШЭ – Пермь: 

38.04.02 Менеджмент 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

38.04.05 Бизнес-информатика 

38.04.08 Финансы и кредит 

40.04.01 Юриспруденция 

НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург: 

38.04.01 Экономика 

38.04.02 Менеджмент 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

38.04.08 Финансы и кредит 

39.04.01 Социология 

40.04.01 Юриспруденция 

41.04.04 Политология 

46.04.01 История 

- Очно-заочная форма обучения: 

НИУ ВШЭ: 

38.04.02 Менеджмент 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

41.04.04 Политология 

45.04.01 Филология 

46.04.01 История 

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород: 

38.04.02 Менеджмент 

НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург: 

38.04.04 Государственное и муниципальное управление 

Перечень образовательных программ магистратуры, по которым проводится прием в НИУ ВШЭ, НИУ ВШЭ – Нижний Новгород, НИУ ВШЭ – Пермь, НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург представлен в приложениях 1, 2, 3, 4 к настоящим Правилам приема соответственно. 

2.2. К освоению образовательных программ магистратуры допускаются лица, имеющие высшее образование любого уровня, наличие которого подтверждено одним из следующих документов об образовании или об образовании и квалификации (далее – документ установленного образца):

- документ об образовании и о квалификации образца, установленного федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере культуры;

- документ об уровне образования и о квалификации, полученный до 1 января 2014 года;

- документ об образовании и о квалификации образца, установленного федеральной государственной бюджетной образовательной организацией высшего образования (федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования) "Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова" и федеральной государственной бюджетной образовательной организацией высшего образования (федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования) "Санкт-Петербургский государственный университет", или образца, установленного по решению коллегиального органа управления образовательной организации, если указанный документ выдан лицу, успешно прошедшему государственную итоговую аттестацию;

- документ (документы) иностранного государства об образовании и о квалификации (далее - документ иностранного государства об образовании) в случае, если удостоверяемое указанным документом образование признается в Российской Федерации на уровне соответствующего образования в соответствии со статьей 107 Федерального закона или статьей 6 Федерального закона от 5 мая 2014 г. № 84-ФЗ  «Об особенностях правового регулирования отношений в сфере образования в связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых субъектов - Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении изменений в Федеральный закон  «Об образовании в Российской Федерации». 

2.3. Прием в НИУ ВШЭ осуществляется на места:

- финансируемые за счет субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания (далее – бюджетные ассигнования);

- по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц (далее – договоры об оказании платных образовательных услуг).

В рамках мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований, выделяется квота целевого приема на обучение (далее – квота целевого приема). Целевой прием граждан осуществляется в порядке, установленном Приложением 5 к настоящим Правилам приема.

2.4. Поступающие, имеющие диплом специалиста или диплом магистра, вправе участвовать в конкурсе только на места по договорам об оказании платных образовательных услуг. Получение образования этими лицами по образовательным программам магистратуры является получением второго или последующего высшего образования.

Лица, имеющие высшее профессиональное образование, подтверждаемое присвоением им квалификации «дипломированный специалист»
, имеют право быть принятыми на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований.

Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на получение высшего образования на местах, финансируемых за счет бюджетных ассигнований, в соответствии с международными договорами Российской Федерации, федеральными законами или установленной Правительством Российской Федерации квотой на образование иностранных граждан и лиц без гражданства (далее - квота на образование иностранных граждан), а также за счет средств физических лиц и юридических лиц в соответствии с договорами об оказании платных образовательных услуг.

2.5. Количество мест для приема (за исключением мест, выделенных в рамках квоты целевого приема), правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных испытаний, образец договора для поступающих на места по договорам об оказании платных образовательных услуг объявляются НИУ ВШЭ и филиалами НИУ ВШЭ не позднее 01 февраля 2015 года, информация о наличии общежитий и количестве мест в общежитиях, количество мест, выделенных в рамках квоты целевого приема – не позднее 01 июня 2015 года.

Информация размещается на информационном стенде Приемной комиссии (далее – информационный стенд), на корпоративном портале (сайте) НИУ ВШЭ (далее – официальный сайт) и на интернет-страницах (сайтах) филиалов НИУ ВШЭ.

2.6. Конкурс проводится отдельно по каждой образовательной программе магистратуры в пределах направления подготовки отдельно по каждому виду приема:

- на места в пределах квоты целевого приема;

- на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, за вычетом количества мест, на которые зачислены лица, поступившие в пределах квоты целевого приема (далее – места в рамках контрольных цифр приема по общему конкурсу;

- на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.

Поступающие для обучения в НИУ ВШЭ (г.Москва) имеют право принимать участие в конкурсе только на одну образовательную программу магистратуры одновременно на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований (при их наличии), и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.

Поступающие для обучения в НИУ ВШЭ – Нижний Новгород имеют право принимать участие в конкурсе не более чем на две образовательные программы магистратуры одновременно на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований (при их наличии), и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.

Поступающие для обучения в НИУ ВШЭ – Пермь имеют право принимать участие в конкурсе не более чем на три образовательные программы магистратуры одновременно на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.

Поступающие для обучения в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург имеют право принимать участие в конкурсе не более чем на две образовательные программы магистратуры одновременно на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.

2.7. Для поступления на обучение поступающие подают заявление о приеме с приложением необходимых документов (далее вместе - документы, необходимые для поступления; документы, подаваемые для поступления; поданные документы).

Документы, необходимые для приема, подаются отдельно в НИУ ВШЭ и каждый из его филиалов.
Иностранные граждане, поступающие на образовательные программы магистратуры, реализуемые на английском языке, в период с 01 февраля по 31 мая 2015 года подают для предварительного рассмотрения их кандидатур заявку путем заполнения формы, размещенной на интернет-странице официального сайта по адресу http://www.hse.ru/international/.
2.8. Лицо, которому поступающим предоставлены соответствующие полномочия (далее - доверенное лицо), может осуществлять представление в НИУ ВШЭ и его филиалы документов, необходимых для поступления, отзыв указанных документов, иные действия, не требующие личного присутствия поступающего, при предъявлении выданной поступающим и оформленной в установленном порядке доверенности с указанием в ней предоставленных доверенному лицу полномочий.

2.9. Прием документов проводится в следующие сроки:

НИУ ВШЭ (г.Москва):

- Очная форма обучения:

- с 01 июня по 15 июля 2015 года включительно – на магистерские программы, осуществляющие прием как на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, так и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг;
- с 01 июня по 05 августа 2015 года включительно – на магистерские программы, осуществляющие прием только на места по договорам об оказании платных образовательных услуг (за исключением образовательной программы магистратуры «Международные отношения в Евразии»);
- с 01 июня по 25 сентября 2015 года включительно - на образовательную программу магистратуры «Международные отношения в Евразии» (направление подготовки «Международные отношения»).

- Очно-заочная форма обучения:

- с 01 июня по 15 сентября 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Нижний Новгород:

- Очная форма обучения:
- с 02 марта по 15 июля 2015 года включительно.

- Очно-заочная форма обучения:
- с 02 марта по 11 сентября 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Пермь:

- Очная форма обучения:
- с 19 июня по 15 июля 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Санкт - Петербург:

- Очная форма обучения:
- с 01 июня по 15 июля 2015 года включительно.

- Очно-заочная форма обучения:
- с 15 мая по 15 сентября 2015 года.
2.10. Документы, необходимые для поступления, представляются в Приемную комиссию одним из следующих способов:

а) предоставляются поступающим или доверенным лицом по адресам:

- для поступающих в НИУ ВШЭ (г.Москва) – г.Москва, ул. Мясницкая, д.20;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Нижний Новгород – г.Нижний Новгород, ул. Б.Печерская, д.25/12;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Пермь – г.Пермь, ул. Студенческая, д.38;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург – г.Санкт-Петербург, ул. Союза Печатников, д.16.

б) направляются через операторов почтовой связи в адрес Приемной комиссии:

- для поступающих в НИУ ВШЭ (г.Москва) – 101000, г.Москва, ул. Мясницкая, д.20, Приемная комиссия, Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики»;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Нижний Новгород – 603155, г.Нижний Новгород, ул. Б.Печерская, д.25/12, Приемная комиссия, Нижегородский филиал Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Пермь – 614070, г.Пермь, ул. Студенческая, д.38, Приемная комиссия, Пермский филиал Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»;

- для поступающих в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург – 190121, г.Санкт-Петербург, ул. Союза Печатников, д.16, Приемная комиссия, Санкт-Петербургский филиал Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики».

2.11. В случае, если документы, необходимые для поступления, представляются в НИУ ВШЭ поступающим или доверенным лицом, поступающему или доверенному лицу выдается расписка в приеме документов.

2.12. В случае направления документов, необходимых для поступления, через операторов почтовой связи общего пользования указанные документы принимаются, если они поступили в НИУ ВШЭ и (или) один или несколько филиалов НИУ ВШЭ не позднее сроков завершения приема документов, установленных пунктом 2.9. настоящих Правил приема.

2.13. При подаче заявления о приеме на обучение поступающий представляет:

а) документ (документы), удостоверяющий личность, гражданство, подтверждающий признание гражданином Российской Федерации в соответствии с Федеральным конституционным законом. Иностранный гражданин или лицо без гражданства предоставляют оригинал или копию документа, удостоверяющего личность, гражданство, либо документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации»
б) документ установленного образца о высшем образовании (в случае, установленном Федеральным законом, - также свидетельство о признании иностранного образования);

В случае, если у иностранного гражданина, в связи с особенностями организации учебного процесса в зарубежной стране отсутствует документ об иностранном образовании и (или) иностранной квалификации, предоставляется документ, содержащий сведения о результатах последней аттестации, выдаваемый иностранному гражданину образовательной организацией высшего образования, в которой он обучается на территории страны пребывания;

в) при необходимости создания специальных условий при проведении вступительных испытаний - документ, подтверждающий ограниченные возможности здоровья или инвалидность, требующие создания указанных условий;

г) иные документы (представляются по усмотрению поступающего);
д) 2 фотографии поступающего (размер 3х4) – для оформления пропуска на вступительные испытания.

е) соотечественники представляют помимо указанных документов, оригиналы или копии документов, предусмотренных статьей 17 Федерального закона от 24 мая 1999 г. № 99-ФЗ  «О государственной политике Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом».

Абитуриенты, поступающие на образовательную программу магистратуры «Международные отношения в Евразии», также самостоятельно подают необходимый комплект документов в Университет Кента (University of Kent) в Кентербери, или в Университетский колледж Лондона (University College London (UCL)), или Лондонский городской университет (City University London) в сроки, установленные вышеперечисленными учебными заведениями.

2.14. Поступающие по своему усмотрению представляют оригиналы или копии документов, указанных в подпунктах "а" - "г" пункта 2.13. настоящих Правил приема. Заверения копий указанных документов не требуется. При представлении оригиналов документов, удостоверяющих личность, гражданство, военного билета указанные оригиналы предъявляются лично.

Документ, указанный в подпункте "в" пункта 2.13. настоящих Правил приема, принимается НИУ ВШЭ и его филиалами, если срок его действия истекает не ранее дня подачи заявления о приеме. Если в документе, указанном в подпункте "в" пункта 2.13. настоящих Правил приема, не указан срок его действия, срок принимается равным году, начиная с даты получения документа.

2.15. Заявление о приеме на обучение представляется на русском языке. Абитуриенты, поступающие на образовательные программы магистратуры, которые реализуются на английском языке, могут подать заявление на английском языке. 

Документы, заполненные на иностранном языке, предоставляются с переводом на русский язык, заверенным в установленном порядке. Документы, полученные в иностранном государстве, представляются легализованными в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, либо с проставлением апостиля (за исключением случаев, когда в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) международным договором легализация и проставление апостиля не требуются).

Фамилия, имя и отчество (при наличии) поступающего, указанные в переводах поданных документов, должны соответствовать фамилии, имени и отчеству (при наличии) поступающего, указанным во въездной визе.

К представляемым лицами, признанными гражданами, документам, которые выданы им в соответствии с законодательством Украины, не предъявляются требования легализации и проставления апостиля, а также представления перевода на русский язык, заверенного в установленном порядке.

2.16. Личной подписью поступающего либо подписью доверенного лица, если поступающим предоставлено доверенному лицу соответствующее полномочие, в заявлении о приеме фиксируется:

1) ознакомление поступающего (в том числе через информационные системы общего пользования):

- с копией лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- с копией свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями) или с информацией об отсутствии указанного свидетельства;

- с датами завершения представления поступающими оригинала документа установленного образца о высшем образовании (заявления о согласии на зачисление)  в порядке, установленном пунктом 2.34;

- с правилами приема;

- с правилами подачи апелляции по результатам вступительных испытаний;

2) согласие поступающего на обработку его персональных данных;

3) ознакомление поступающего с информацией о необходимости указания в заявлении о приеме достоверных сведений и предоставления подлинных документов; 

4) при поступлении на обучение на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований - отсутствие у поступающего диплома специалиста, диплома магистра, за исключением поступающих, имеющих высшее профессиональное образование, подтверждаемое присвоением им квалификации «дипломированный специалист».

2.17. В случае представления поступающим заявления, содержащего не все сведения, предусмотренные настоящими Правилами приема, а также в случае представления неполного комплекта документов и (или) несоответствия поданных документов требованиям, установленным настоящими Правилами приема, Приемная комиссия возвращает документы поступающему.

2.18. При поступлении на обучение направлениям подготовки, входящим в Перечень специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующей должности или специальности, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 14 августа 2013 г. N 697, поступающий представляет оригинал или копию медицинской справки (заключения) формы 086у.

2.19. НИУ ВШЭ  осуществляет проверку достоверности сведений, указанных в заявлении о приеме, и подлинности поданных документов. При проведении указанной проверки НИУ ВШЭ вправе обращаться в соответствующие государственные информационные системы, государственные (муниципальные) органы и организации.

2.20. Поступающий имеет право отозвать поданные документы, подав заявление об их отзыве по адресам, указанным в подпункте "а" пункта 2.10. настоящих Правил приема, с указанием способа возврата документов (передача лицу, отозвавшему поданные документы, или доверенному лицу, направление через операторов почтовой связи общего пользования).

2.21. Поданные документы возвращаются одним из следующих способов:

а) если в заявлении об отзыве документов указано на необходимость передачи поданных документов лицу, документы которого отозваны, или доверенному лицу, комплект поданных документов передается указанному лицу. Указанное лицо имеет право получить указанные документы:

до конца текущего рабочего дня - в случае подачи заявления об отзыве документов не позднее чем за 2 часа до конца рабочего дня;

в течение первых двух часов следующего рабочего дня - в случае подачи заявления об отзыве документов менее чем за 2 часа до конца рабочего дня;

б) если в заявлении указано на необходимость направления поданных документов через операторов почтовой связи общего пользования, возврат поданных документов осуществляется только в части оригиналов документов.

2.22. Вступительные испытания проводятся в следующие сроки:

НИУ ВШЭ (г.Москва):

- Очная форма обучения:

- с 01 июня по 31 июля 2015 года включительно – на магистерские программы, осуществляющие прием как на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, так и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг;
- с 01 июня по 11 августа 2015 года включительно – на магистерские программы, осуществляющие прием только на места по договорам об оказании платных образовательных услуг (за исключением образовательной программы магистратуры «Международные отношения в Евразии»);
- с 01 июня по 30 сентября 2015 года включительно - на образовательную программу магистратуры «Международные отношения в Евразии» (направление подготовки «Международные отношения»).

- Очно-заочная форма обучения:

- с 01 июня по 18 сентября 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Нижний Новгород:

- Очная форма обучения:
- с 08 июня по 24 июля 2015 года включительно.

- Очно-заочная форма обучения:
- с 24 августа по 16 сентября 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Пермь:

- Очная форма обучения:
- с 20 июня по 31 июля 2015 года включительно.
НИУ ВШЭ – Санкт - Петербург:

- Очная форма обучения:
- с 01 июня по 24 июля 2015 года включительно.

- Очно-заочная форма обучения:
- с 15 мая по 18 сентября 2015 года включительно.
2.23. Состав вступительных испытаний для поступающих в НИУ ВШЭ, в НИУ ВШЭ – Нижний Новгород, в НИУ ВШЭ – Пермь, в НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург установлен в приложениях 1, 2, 3, 4 к Правилам приема соответственно.

2.24. Все вступительные испытания за исключением квалификационного экзамена оцениваются по 100-балльной системе оценивания, при которой:

- оценка от 1 до 20 баллов считается неудовлетворительной – для всех вступительных испытаний, за исключением вступительных испытаний по иностранному языку и вступительных испытаний в форме конкурсного отбора (портфолио);

- оценка от 1 до 30 баллов считается неудовлетворительной – для вступительных испытаний в форме конкурсного отбора (портфолио);

- оценка от 1 до 40 баллов считается неудовлетворительной – для вступительных испытаний по иностранному языку (если вступительное испытание по иностранному языку не является квалификационным).

2.25. Квалификационный экзамен оценивается по системе зачет/незачет. Поступающие могут подтвердить необходимый уровень владения иностранным языком, предоставив в Приемную комиссию сертификат международного экзамена. Зачет по английскому языку также получают абитуриенты, для которых английский язык является родным, или абитуриенты, получившие предыдущее образование на английском языке.

2.26. Перечень сертификатов и условия зачета по международному сертификату, программы вступительных испытаний объявляются Приемной комиссией не позднее 01 марта 2015 года.

2.27. Расписание вступительных испытаний (в т.ч. даты объявления результатов вступительных испытаний) объявляется НИУ ВШЭ и его филиалами не позднее 01 июня 2015 года.

Вступительные испытания могут проводиться в несколько потоков по мере формирования групп из числа кандидатов, подавших документы, необходимые для поступления. Повторное участие поступающего во вступительных испытаниях в другом потоке не допускается.

Проведение вступительных испытаний с использованием дистанционных технологий в НИУ ВШЭ не предусматривается.

Особенности проведения вступительных испытаний для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов отражены в приложении 6 к настоящим Правилам приема.

2.28. Вступительные испытания проводятся на русском языке. На программы, которые реализуются на английском языке, вступительные испытания, по желанию поступающего, могут быть проведены на английском языке. При проведении одного и того же вступительного испытания на русском языке и на английском языке форма проведения и программа вступительного испытания, проводимого на английском языке соответствуют форме и программе вступительного испытания, проводимого на русском языке. 

2.29. По результатам вступительного испытания поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения испытания и (или) несогласии с результатами испытания.

2.30. Поступающие, получившие неудовлетворительную оценку, незачет или не явившиеся на вступительные испытания без уважительной причины, не допускаются к дальнейшей сдаче вступительных испытаний и не зачисляются на образовательные программы магистратуры НИУ ВШЭ и его филиалов.

2.31. Поступающие, не прошедшие вступительное испытание по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), допускаются к нему в параллельных группах или индивидуально в период до их полного завершения.

2.32. Победители и призеры Олимпиады Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» для студентов и выпускников образовательных организаций высшего образования, проводимой в 2015 году (далее по тексту - Олимпиада), по решению ученого совета НИУ ВШЭ в течение одного года с момента утверждения списков победителей Олимпиады могут быть приравненными к лицам, получившим максимальные баллы по результатам вступительных испытаний на образовательную программу магистратуры, соответствующую профилю Олимпиады.

2.33. По окончании вступительных испытаний Приемная комиссия объявляет и размещает на официальном сайте и на информационных стендах пофамильные перечни лиц успешно прошедших вступительные испытания, ранжированных по мере убывания количества набранных баллов, рекомендованных к зачислению на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг.
2.34.  Для зачисления поступающие представляют не позднее 18.00 по местному времени рабочего дня, установленного НИУ ВШЭ и его филиалами в качестве даты завершения представления оригинала документа установленного образца (заявления о согласии на зачисление):

на места в рамках контрольных цифр - оригинал документа установленного образца о высшем образовании;

на места по договорам об оказании платных образовательных услуг - оригинал документа установленного образца о высшем образовании, или заявление о согласии на зачисление с приложением заверенной копии указанного документа, или копии указанного документа с предъявлением оригинала документа для заверения копии приемной комиссией. Копия документа установленного образца представляется с приложением справки из организации, в которой находится оригинал документа установленного образца, либо с указанием организации, в которую будет представлен оригинал документа установленного образца.

2.35. Зачисление на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, проводится в следующие сроки:

Очная форма обучения:

НИУ ВШЭ (г.Москва):

- 03 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 07 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 10 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.

При наличии вакантных мест дальнейшее зачисление осуществляется в следующие сроки:

- 10 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 14 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 17 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

НИУ ВШЭ – Нижний Новгород:

- 03 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 07 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 10 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.

При наличии вакантных мест дальнейшее зачисление осуществляется в следующие сроки:

- 10 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 14 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 17 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

НИУ ВШЭ – Пермь:

- 04 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 07 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 10 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.

При наличии вакантных мест дальнейшее зачисление осуществляется в следующие сроки:

- 10 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 14 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 17 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург

- 03 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 07 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 10 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.

При наличии вакантных мест дальнейшее зачисление осуществляется в следующие сроки:

- 11 августа - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 14 августа – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 17 августа – издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Очно-заочная форма обучения:

НИУ ВШЭ (г.Москва):

- 21 сентября - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 25 сентября – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании и издание приказа о зачислении;

- 28 сентября - издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.
НИУ ВШЭ – Нижний Новгород:

- 18 сентября - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 22 сентября – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании;

- 24 сентября - издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.
НИУ ВШЭ – Санкт-Петербург:

- 21 сентября - объявление пофамильных перечней лиц, рекомендованных Приемной комиссией к зачислению;

- 25 сентября – завершение представления оригинала документа установленного образца о высшем образовании и издание приказа о зачислении;

- 28 сентября - издание приказа о зачислении лиц, представивших оригинал документа установленного образца о высшем образовании.

Лица, рекомендованные к зачислению и не представившие (забравшие) оригинал документа установленного образца о высшем образовании в установленные настоящим пунктом сроки, выбывают из конкурса и рассматриваются как отказавшиеся от зачисления.
2.36. Зачисление студентов на места по договорам об оказании платных образовательных услуг проводится приказом ректора из числа лиц, рекомендованных к зачислению Приемной комиссией, после заключения договора об оказании платных образовательных услуг и оплаты первого полугодия обучения. Документ об оплате представляется в Приемную комиссию не позднее трех календарных дней с момента оплаты. Зачисление на места по договорам об оказании платных образовательных услуг заканчивается в следующие сроки:

- для всех образовательных программ магистратуры очной формы обучения за исключением программы «Международные отношения в Евразии» - не позднее 31 августа 2015 года;

- для образовательной программы магистратуры «Международные отношения в Евразии» - не позднее 10 октября 2015 года;

- для образовательных программ магистратуры очно-заочной формы обучения – не позднее 30 сентября 2015 года.

2.37. Если по результатам зачисления на места по договорам об оказании платных образовательных услуг остаются вакантные места, то к конкурсу на эти места допускаются кандидаты, не прошедшие по конкурсу на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований.

Кандидаты, получившие положительные оценки на вступительных испытаниях, имеют возможность перейти на другую образовательную программу магистратуры в рамках своего направления при наличии свободных мест с оплатой стоимости обучения на договорной основе на этой программе и при одинаковом составе вступительных испытаний. По решению Приемной комиссии результаты вступительных испытаний в этом случае могут быть перезачтены.

2.38. В случае если до 14 августа 2015 года на места с оплатой стоимости обучения на договорной основе остаются вакансии, то с 17 августа по 31 августа 2015 года Приемной комиссией может быть объявлен дополнительный набор на эти места.

2.39. Зачисление иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом, в пределах квоты на образование иностранных граждан осуществляется по направлениям федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке государственной политики и нормативно – правового регулирования в сфере образования и оформляется отдельным приказом (приказами).

2.40. Поступающий, направивший (доверенное лицо поступающего, направившего) документы через операторов почтовой связи общего пользования, при представлении оригинала документа установленного образца представляет оригинал документа, удостоверяющего его личность.

2.41. Приказы о зачислении, размещенные на официальном сайте, доступны пользователям в течение 6 месяцев со дня их издания.
Приложение 1 

к Правилам приема 

Перечень образовательных программ магистратуры по которым проводится прием в НИУ ВШЭ, и состав вступительных испытаний для поступающих в 2015 году

Очная, очно-заочная форма обучения

(Москва)

	Образовательная программа магистратуры
	Прием только на платные места
	Состав вступительных испытаний

	Очное обучение

	01.00.00 Математика и механика

	Направление подготовки 01.04.01 Математика

	Математика / Mathematics (реализуется на английском языке)
	
	1. Математика (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Математическая физика
	
	1. Математика (письменно).

	Направление подготовки 01.04.02 Прикладная математика и информатика

	Математические методы моделирования и компьютерные технологии
	
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Математические методы оптимизации и стохастики
	 
	1. Высшая математика (письменно);

2. Английский язык (квалификационный экзамен – тестирование +аудирование).

	Науки о данных 
	 
	1. Высшая математика (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 01.04.04 Прикладная математика

	Системы управления и обработки информации в инженерии 
	 
	1. Математика и информатика (письменно).

	07.00.00 Архитектура

	Направление подготовки 07.04.04  Градостроительство 

	Управление пространственным развитием городов 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	09.00.00 Информатика и вычислительная техника

	Направление подготовки 09.04.01 Информатика и вычислительная техника 

	Компьютерные системы и сети
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Направление подготовки 09.04.04 Программная инженерия

	Системная и программная инженерия / System and Software Engineering (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).


	11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи

	Направление подготовки 11.04.04 Электроника и наноэлектроника 

	Инжиниринг в электронике
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Прикладная физика 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	37.00.00 Психологические науки

	Направление подготовки 37.04.01 Психология

	Измерения в психологии и образовании
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Когнитивные науки и технологии: от нейрона к познанию / Cognitive sciences and technologies: from neuron to cognition (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Консультативная психология. Персонология 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Прикладная социальная психология / Applied Social psychology (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Психоанализ и психоаналитическое бизнес-консультирование 
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Психология в бизнесе 
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Системная семейная психотерапия 
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	38.00.00 Экономика и управление

	Направление подготовки 38.04.01 Экономика

	Мировая экономика 
	 
	1. Экономика  (письменно); 

2. Английский язык (тестирование +аудирование). 

	Прикладная экономика 
	 
	1. Экономика (письменно)/высшая математика (письменно или сертификат GRE Subject Test in Mathematics) - по выбору абитуриента;  

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Финансовая экономика / Financial Economics (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Английский язык (квалификационный экзамен в формате IELTS).

	Экономика: исследовательская программа 
	 
	1. Экономика (письменно)/высшая математика (письменно или сертификат GRE Subject Test in Mathematics) - по выбору абитуриента;  

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент

	Маркетинг
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Маркетинговые коммуникации и реклама в современном бизнесе 
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Международный бизнес / International Business (реализуется на английском языке)
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Стратегическое и корпоративное управление
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Стратегическое управление логистикой
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Управление в сфере науки, технологий и инноваций / Governance of Science, Technology and Innovations (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Собеседование.

	Управление проектами: проектный анализ, инвестиции, технологии реализации
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Управление человеческими ресурсами
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Экономика впечатлений: менеджмент в индустрии гостеприимства и туризме
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление

	Государственное и муниципальное управление 
	 
	1. Менеджмент (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Доказательная образовательная политика 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Население и развитие / Population and development (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Управление и экономика здравоохранения
	 
	1. Менеджмент (письменно).

	Направление подготовки 38.04.05 Бизнес-информатика

	Бизнес-информатика 
	 
	1.Теоретические основы информационных технологий (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Системы больших данных / Big Data Systems (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Управление информационной безопасностью
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Электронный бизнес 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 38.04.08 Финансы и кредит

	Корпоративные финансы 
	+
	1. Экономика (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Стратегическое управление финансами фирмы 
	 
	1. Экономика (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Финансовые рынки и финансовые институты
	 
	1. Экономика (письменно);  

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Финансовый инжиниринг
	+
	1. Экономика (письменно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Финансы 
	+
	1. Математика (письменно) / сертификат GMAT - по выбору абитуриента; 

2. Собеседование;

3. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Финансовый аналитик  (реализуется преимущественно на английском языке)
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	39.00.00 Социальные науки

	Направление подготовки 39.04.01 Социология

	Демография
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Комплексный социальный анализ 
	 
	1. Социология (письменно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Прикладные методы социального анализа рынков 
	 
	1. Социология (письменно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Социология публичной сферы и социальных коммуникаций 
	 
	1. Социология (письменно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Сравнительные социальные исследования / Comparative Social Research (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	40.00.00 Юриспруденция

	Направление подготовки 40.04.01 Юриспруденция

	История, теория и философия права 
	 
	1. Теория государства и права (устно).

	Корпоративный юрист
	 
	1. Гражданское право (тестирование + устно).

	Международное частное право 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Международное экономическое право / International Economic Law (реализуется на английском языке)
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Право информационных технологий и интеллектуальной собственности
	 
	1. Междисциплинарное вступительное испытание по праву (устно).

	Правовое обеспечение управления персоналом
	 
	1. Трудовое право России (письменно).

	Публичное право 
	 
	1. Конституционное и муниципальное право (устно).

	Финансовое, налоговое и таможенное право 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Юрист в сфере спорта 
	 
	1. Трудовое право России (письменно).

	Юрист в правосудии и правоохранительной деятельности 
	 
	1. Судебная власть и правоохранительная деятельность (устно).

	41.00.00 Политические науки и регионоведение

	Направление подготовки 41.04.03 Востоковедение и африканистика

	Социально-экономическое и политическое развитие современной Азии / Socioeconomic and Political Development of Modern Asia (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 41.04.04 Политология

	Политический анализ и публичная политика / Public Policy (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Политика. Экономика. Философия / Politics. Economics. Philosophy (реализуется на английском языке)
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Прикладная политология 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 41.04.05 Международные отношения

	Международные отношения в Евразии / International Relations in Eurasia (реализуется на английском языке)
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Международные отношения: европейские и азиатские исследования
	 
	1. Всеобщая история (письменно + устно); 

2. Английский язык (тестирование + аудирование).

	42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело

	Направление подготовки 42.04.01 Реклама и связи с общественностью

	Интегрированные коммуникации
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 42.04.02 Журналистика 

	Мультимедийная журналистика 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Направление подготовки 42.04.05 Медиакоммуникации

	Медиапроизводство в креативных индустриях
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование)

	Менеджмент в СМИ
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	45.00.00 Языкознание и литературоведение

	Направление подготовки 45.04.01 Филология

	Компаративистика: русская литература в кросс-культурной перспективе 
	 
	1. Русская литература (устно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (устно).


	Направление подготовки 45.04.02 Лингвистика

	Иностранные языки и межкультурная коммуникация
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Иностранный язык – (тестирование и аудирование - английский, немецкий, французский по выбору абитуриента + эссе – английский язык).

	Направление подготовки 45.04.03 Фундаментальная и прикладная лингвистика

	Теория языка и компьютерная лингвистика
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен – устно). 

	46.00.00 История и археология

	Направление подготовки 46.04.01 История

	Историческое знание
	 
	1. История (устно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	История художественной культуры и рынок искусства 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио);

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский  (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	47.00.00 Философия, этика и религиоведение

	Направление подготовки 47.04.01 Философия

	Философия и религиоведение
	 
	1. История философии и религиозных учений (устно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование)

	51.00.00 Культуроведение и социокультурные проекты

	Направление подготовки 51.04.01 Культурология

	Визуальная культура 
	 
	1. Социология культуры (устно); 

2. Английский язык (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	Прикладная культурология 
	 
	1. Теория и история культуры (устно); 

2. Иностранный язык - английский, немецкий, французский (квалификационный экзамен - тестирование + аудирование).

	54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

	Направление подготовки 54.04.01 Дизайн

	Дизайн
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Очно-заочное обучение

	38.00.00 Экономика и управление

	Направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

	Стратегическое управление логистической инфраструктурой в цепях поставок
	+
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	Управление в высшем образовании 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).


	Направление подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление

	Управление образованием
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	41.00.00 Политические науки и регионоведение

	Направление подготовки 41.04.04 Политология

	Политические вызовы современности
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	45.00.00 Языкознание и литературоведение

	Направление подготовки 45.04.01 Филология

	Филологическая герменевтика школьной словесности 
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).

	46.00.00 История и археология

	Направление подготовки 46.04.01 История 

	Информационные ресурсы исторической науки
	 
	1. Конкурсный отбор (портфолио).


Приложение 5 

к Правилам приема 

Порядок организации целевого приема

1. НИУ ВШЭ вправе проводить целевой прием в пределах установленных ему контрольных цифр.

2. Квота целевого приема на обучение по программам по каждому направлению подготовки ежегодно устанавливается учредителем НИУ ВШЭ.

Квота устанавливается:

а) по НИУ ВШЭ в целом либо с детализацией по НИУ ВШЭ и его филиалам;

б) с детализацией либо без детализации по формам обучения;

в) по направлению подготовки в целом либо с детализацией по программам магистратуры в пределах направления подготовки.

3. В случае установления учредителем НИУ ВШЭ квоты целевого приема без детализации по какому-либо из признаков, указанных в пункте 2 настоящего Приложения, НИУ ВШЭ самостоятельно устанавливает детализацию квоты целевого приема не позднее 01 июня 2015 года.

4. Целевой прием проводится в пределах квоты целевого приема на основе договоров о целевом приеме, заключаемых НИУ ВШЭ с заключившими с гражданами договоры о целевом обучении федеральными государственными органами, органами государственной власти субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления, государственными (муниципальными) учреждениями, унитарными предприятиями, государственными корпорациями, государственными компаниями или хозяйственными обществами, в уставном капитале которых присутствует доля Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, или муниципального образования (далее – заказчики целевого приема).

Учредитель НИУ ВШЭ может детализировать квоту целевого приема по отдельным заказчикам целевого приема. В случае установления квоты целевого приема учредителем НИУ ВШЭ без указанной детализации квота может быть детализована по отдельным заказчикам целевого приема НИУ ВШЭ самостоятельно.

5. В списке поступающих на места в пределах квоты целевого приема указываются сведения о заказчиках целевого приема, заключивших договор о целевом обучении с поступающим.

6. В списке лиц, подавших заявления, и в списке поступающих на места в пределах квоты целевого приема не указываются сведения, относящиеся к приему на места в пределах квоты целевого приема в интересах безопасности государства.

7. Зачисление на места в пределах квоты целевого приема лиц, подготовка которых осуществляется в интересах безопасности государства, оформляется отдельными приказами, которые не подлежат размещению на корпоративном портале (сайте) НИУ ВШЭ и на информационном стенде.

8. Места, оставшиеся вакантными в пределах квоты целевого приема, предоставляются лицам, участвующим в общем конкурсе по соответствующим образовательным программам.
Приложение 6 

к Правилам приема 

Особенности проведения вступительных испытаний для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
1. Поступающие из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалиды (далее вместе – поступающие с ограниченными возможностями здоровья) сдают вступительные испытания, с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности).
2. Специальные условия обеспечиваются для поступающих с ограниченными возможностями здоровья на основании заявления о приеме, содержащего сведения о необходимости создания соответствующих условий.

3. При проведении вступительных испытаний для поступающих с ограниченными возможностями здоровья обеспечивается соблюдение следующих требований:

· вступительные испытания проводятся в отдельной аудитории, число поступающих с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории не должно превышать: при сдаче вступительного испытания в письменной форме – 12 человек, при сдаче вступительного испытания в устной форме – 6 человек. 

Допускается присутствие в аудитории во время сдачи вступительного испытания большего числа поступающих с ограниченными возможностями здоровья, а также проведение вступительных испытаний для поступающих с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с иными поступающими, если это не создает трудностей для поступающих при сдаче вступительного испытания;

· продолжительность вступительного испытания по желанию поступающих может быть увеличена, но не более чем на 1,5 часа;

· допускается присутствие в аудитории ассистента из числа работников НИУ ВШЭ или привлеченных лиц, оказывающего поступающим необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с преподавателями, проводящими вступительные испытания);

· поступающим предоставляется в доступной для них форме информация о порядке проведения вступительных испытаний;

· поступающие могут в процессе сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыми им в связи с их индивидуальными особенностями техническими средствами.

4. Дополнительно при проведении вступительных испытаний обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от индивидуальных особенностей поступающих с ограниченными возможностями здоровья:

а) для слепых:

· задания для выполнения на вступительном испытании, а также инструкция по его выполнению зачитываются ассистентом;

· ответы на письменные задания надиктовываются ассистенту;

б) для слабовидящих:

· индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

· задания для выполнения, а также инструкция по порядку проведения вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом;

· поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устройство; возможно также использование собственных увеличивающих устройств;
в) для глухих и слабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;
г) для слепоглухих предоставляются услуги тифлосурдопереводчика (помимо требований, выполняемых соответственно для слепых и глухих);
д) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих вступительные испытания, проводимые в устной форме, проводятся в письменной форме, в том числе дополнительные вступительные испытания творческой направленности;
е) для лиц с нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей: ответы на письменные задания надиктовываются ассистенту.
Вступительные испытания, проводимые в письменной форме, могут быть проведены в устной форме, в том числе дополнительные вступительные испытания творческой направленности.

5. В НИУ ВШЭ и его филиалах не предусмотрено проведение вступительных испытаний для лиц с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных технологий.

Приложение 3

к протоколу ученого совета

НИУ ВШЭ

от 26 декабря 2014г. № 10
	Распределение КЦП для поступающих на образовательные программы магистратуры Национального исследовательского университета "Высшая школа экономики" в 2015 году 

	 Направление подготовки / Магистерская программа
	Колво мест по приказу Минобрнауки России от 28.04.2-14 № 415
	Распределение КЦП по образовательным программам (места за счет бюджетных ассигнований)
	Количество мест по договорам об оказании платных образовательных услуг
	Справочно: распределение КЦП в 2014 году
	Справочно: фактический прием на бюджетные места в 2014 году
	Справочно: фактический прием на платные места в 2014 году

	
	
	
	
	
	
	

	Очное обучение
	2557
	2557
	885
	2030
	2105
	393

	01.00.00 Математика и механика
	 
	170
	35
	135
	 
	 

	Направление подготовки 01.04.01 Математика
	35
	35
	10
	35
	 
	 

	Математика / Mathematics (Москва)
	 
	15
	5
	20
	14
	 

	Математическая физика (Москва)
	
	20
	5
	15
	9
	 

	Направление подготовки 01.04.02 Прикладная математика и информатика
	120
	120
	20
	85
	 
	 

	Анализ и принятие решений (Москва)
	 
	закрыть
	 
	15
	0
	 

	Науки о данных (Москва)
	
	50
	5
	25
	41
	 

	Математические методы оптимизации и стохастики (Москва) 
	
	25
	5
	-
	-
	-

	Математические методы моделирования и компьютерные технологии (Москва)
	
	20
	5
	15
	16
	 

	Интеллектуальный анализ данных (Нижний Новгород)
	
	25
	5
	15
	12
	 

	
	
	
	
	15
	12
	 

	Направление подготовки 01.04.04 Прикладная математика
	15
	15
	5
	15
	 
	 

	Системы управления и обработки информации в инженерии (Москва) 
	 
	15
	5
	15
	16
	 

	07.00.00 Архитектура
	 
	30
	5
	0
	 
	 

	Направление подготовки 07.04.04  Градостроительство 
	30
	30
	5
	0
	 
	 

	Управление пространственным развитием городов (Москва)
	 
	30
	5
	0
	 
	17

	09.00.00 Информатика и вычислительная техника
	 
	75
	10
	60
	 
	 

	Направление подготовки 09.04.01 Информатика и вычислительная техника 
	55
	55
	5
	40
	 
	 

	Компьютерные системы и сети (Москва)
	 
	55
	5
	25
	27
	 

	
	
	
	
	15
	16
	 

	Направление подготовки 09.04.04 Программная инженерия
	20
	20
	5
	20
	 
	 

	Системная и программная инженерия / System and Software Engineering (Москва)
	 
	20
	5
	20
	22
	1

	11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи
	 
	55
	10
	45
	 
	 

	Направление подготовки 11.04.04 Электроника и наноэлектроника 
	55
	55
	10
	45
	 
	 

	Инжиниринг в электронике (Москва)
	 
	35
	5
	15
	16
	 

	
	
	
	
	15
	24
	 

	Прикладная физика (Москва)
	
	20
	5
	15
	14
	 

	27.00.00 Управление в технических системах
	 
	 
	0
	0
	 
	 

	Направление подготовки 27.04.05 Инноватика 
	 
	-
	0
	0
	 
	 

	Управление исследованиями, разработками и инновациями в компании (Москва)
	 
	закрыть
	 
	-
	-
	8

	…
	
	
	
	
	
	


Приложение 4
к протоколу ученого совета

НИУ ВШЭ

от 26 декабря 2014г. № 10
Тематический план

научно-исследовательских работ (фундаментальных научных исследований и прикладных научных исследований), предусмотренных Государственным заданием Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» на 2015 год

	Наименование работы
	Содержание работы
	Руководитель
	Тема 2015

	…
	…
	
	

	
	
	
	

	18. Исследования в области электроники и приборостроения
	18.1. Разработка теоретических основ функциональной безопасности, электромагнитной совместимости и надежности электронных средств космических аппаратов и систем.
18.2. Разработка методов многоуровневого исследования и моделирования элементов перспективных изделий микроэлектроники.
	Пожидаев Е.Д.
	Теория транспорта носителей заряда и радиационной электропроводности полимеров

	
	
	Бондаренко Г.Г.
	Теоретическое и экспериментальное исследование влияния концентрированных потоков энергии и температуры на электрофизические свойства функциональных материалов

	
	
	Чулкова Г.М.
	Неупругая релаксация квазичастиц и детектирование ИК фотонов в сверхпроводниковых наноструктурах из NbN и WSi

	19. Исследования в области информационно-коммуникационных технологий
	19.1. Разработка и исследование новых методов создания распределенных вычислительных систем для семантического поиска текстовой информации.
19.2. Разработка методологии автоматизированного надежностного проектирования электронных средств дистанционного мониторинга распределенных систем.
	Салибекян С.М.
	Разработка и исследование архитектурных решений распределенных вычислительных систем с управлением потоком данных  для семантического анализа естественного языка и информационного поиска

	20. Исследования в области компьютерного моделирования
	20.1. Математическое и компьютерное моделирование квантовых, волновых и термофазовых эффектов в наносистемах.
20.2. Исследование электродинамических и термодинамических свойств низкоразмерных систем.
	Карасев М.В.
	Математические и компьютерные модели систем естествознания

	
	
	Чумаченко Е.Н.
	Математическое моделирование поведения материалов с нелинейными механическими свойствами в условиях горячей деформации


Приложение 5

к протоколу ученого совета

НИУ ВШЭ

от 26 декабря 2014г. № 10
Положение
о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов и аспирантов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок установления размеров, назначения и выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам и аспирантам федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» и его филиалов (далее по тексту соответственно – обучающиеся, НИУ ВШЭ). 

1.2. Финансирование стипендиального обеспечения и других форм материальной поддержки обучающихся осуществляется:

1.2.1.  за счёт средств целевой субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся;

1.2.2. за счет средств целевой  субсидии на государственную поддержку ведущих университетов Российской Федерации  в целях повышения их конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров;

1.2.3. за счет средств от приносящей доход деятельности;
1.2.4. за счет иных источников, предусмотренных уставом НИУ ВШЭ.

1.2.5. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

1.2.6.  Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

1.2.7. Правилами совершенствования стипендиального обеспечения студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18.11.2011 г. № 945 «О порядке совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных учреждениях профессионального образования»; 

1.2.8. постановлением Правительства Российской Федерации от 02.07.2012 № 679 «О повышении стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично»; 

1.2.9. постановлением Правительства Российской Федерации от 16.03.2013 № 211 «О мерах государственной поддержки ведущих университетов Российской Федерации в целях повышения их конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров»;

1.2.10. Порядком назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденным приказом Минобрнауки России от 28.08.2013 № 1000; 

1.2.11. указом Президента РФ от 10.01.2012 № 50 «Об утверждении Положения о назначении стипендии Президента Российской Федерации студентам и аспирантам, обучающимся по очной форме обучения по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего образования»;
1.2.12. постановлением Правительства РФ от 22.12.2011 № 1098 «О назначении стипендий Правительства Российской Федерации для студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования и аспирантов образовательных учреждений высшего профессионального образования, образовательных учреждений дополнительного профессионального образования и научных организаций, обучающихся по очной форме обучения по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики России»;
1.2.13. уставом НИУ ВШЭ.

1.3. Стипендии, являясь денежными выплатами, назначаемыми обучающимся очной формы обучения НИУ ВШЭ в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ, подразделяются на:
1.3.1. государственные академические стипендии студентам, в том числе повышенные государственные академические стипендии;

1.3.2. государственные социальные стипендии студентам;

1.3.3. государственные стипендии аспирантам;

1.3.4. стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации; 

1.3.5. именные стипендии, включая именные стипендии НИУ ВШЭ и структурных подразделений НИУ ВШЭ;

1.3.6. стипендии обучающимся, назначаемые юридическими или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение;


1.3.7. дополнительные стипендии студентам, проходящим обучение по программам подготовки офицеров запаса на военной кафедре.

1.4. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной форме, выплачиваются государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам на условиях, установленных настоящим Положением для граждан Российской Федерации, если они обучаются за счет средств субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания, в том числе в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или если это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в соответствии, с которыми такие лица приняты на обучение. Указанным обучающимся –иностранным гражданам и лицам без гражданства государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам выплачиваются в течение всего периода прохождения обучения вне зависимости от успехов в учебе.

1.5. Назначение стипендии обучающемуся по одному из оснований не лишает его права на получение стипендии по другим основаниям.

1.6. Выплата государственной стипендии аспирантам, государственной академической стипендий студентам, государственной социальной стипендии студентам,  стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» и иных стипендий НИУ ВШЭ, именных стипендий НИУ ВШЭ, именных стипендий структурных подразделений НИУ ВШЭ прекращается с момента отчисления обучающегося из НИУ ВШЭ, либо с момента окончания действия оснований, по которым стипендия была назначена, а также в иных случаях установленных законодательством Российской Федерации.

1.7. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной ему государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам.

2. Размеры стипендий

2.1. Размеры стипендий, устанавливаемых Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации, и порядок их выплаты определяются Президентом Российской Федерации или Правительством Российской Федерации. Указанные виды стипендий выплачиваются за счет средств субсидий из федерального бюджета.

2.2. Государственные стипендии аспирантам, государственные академические и государственные социальные стипендии студентам Московского кампуса НИУ ВШЭ назначаются в размерах установленных Порядком расчета стипендий, утвержденным приказом ректора НИУ ВШЭ или уполномоченного им лица, в соответствии со сроками, указанными в пункте 2.3 настоящего Положения. Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам устанавливаются в размерах, определяемых НИУ ВШЭ с учетом мнения Студенческого совета Московского кампуса НИУ ВШЭ и Первичной профсоюзной организации студентов МИЭМ НИУ ВШЭ, в пределах средств, выделяемых НИУ ВШЭ на стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд).

Порядок расчета стипендий студентов, обучающихся в филиалах НИУ ВШЭ, утверждается приказами директоров филиалов, с учетом мнения совета обучающихся и выборного органа первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа) в соответствии со сроками, указанными в пункте 2.3 настоящего Положения.

Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям обучающихся с учётом уровня инфляции.

2.3. Порядок расчета стипендий утверждается не позднее 1 февраля на период с января по декабрь текущего года;

2.4. Размер дополнительной стипендии студентам, проходящим обучение по программам подготовки офицеров запаса на военной кафедре, устанавливается в соответствии с пунктом 40 Положения о факультетах военного обучения (военных кафедрах) при федеральных образовательных учреждениях высшего профессионального образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 06.03.2008 № 152.

2.5. Размеры стипендий, включая именные, назначаемые обучающимся НИУ ВШЭ юридическими и физическими лицами, в том числе направившими их на обучение, устанавливаются юридическими и физическими лицами, учредившими указанные стипендии. Размеры именных стипендий НИУ ВШЭ устанавливаются локальными нормативными актами НИУ ВШЭ, стипендий структурных подразделений НИУ ВШЭ устанавливаются соответственно структурными подразделениями НИУ ВШЭ в пределах средств, предусмотренных бюджетами структурных подразделений НИУ ВШЭ. Размер стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» устанавливается приказом ректора НИУ ВШЭ. Размер иных стипендий НИУ ВШЭ устанавливается локальными нормативными актами НИУ ВШЭ.

2. Порядок назначения и выплаты обучающимся государственных стипендий, именных стипендий и стипендий НИУ ВШЭ

3.1. Государственная академическая стипендия студентам  

3.1.1 Государственная академическая стипендия студентам назначается приказом  ректора или уполномоченного им должностного лица в соответствии с Порядком расчета стипендий. Проект приказа о назначении государственных академических стипендий студентам готовит и направляет на согласование по СДОУ  отдел сопровождения учебного процесса соответствующего структурного подразделения НИУ ВШЭ, реализующего образовательные программы высшего образования:

3.1.1.1  в течение 5 календарных дней после утверждения Порядка расчета стипендий по итогам второго модуля на период с января по март текущего года;

3.1.1.2  в течение 10 календарных дней после окончания промежуточной аттестации по итогам третьего модуля на период с апреля по июнь текущего года;

3.1.1.3  в течение 10 календарных дней после окончания промежуточной аттестации по итогам четвертого модуля на период с июля по октябрь текущего года;

3.1.1.4  в течение 10 календарных дней после подписания приказа о зачислении первокурсников на период с сентября по октябрь текущего года всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет средств субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания;

3.1.1.5  в течение 10 календарных дней после окончания промежуточной аттестации по итогам первого модуля на период с ноября по декабрь текущего года.

3.1.2 Приказ о назначении государственной академической стипендии подписывается в течение 10 рабочих дней после подготовки и отправки на согласование по СДОУ проекта приказа.

3.1.3 Государственная академическая стипендия студентам назначается в зависимости от успехов в учёбе на основании результатов промежуточной аттестации. 

3.1.4 В период с начала учебного года до завершения экзаменационной недели первого модуля  государственная академическая стипендия назначается и выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счёт средств субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания.

3.1.5 Студенты, которым назначается государственная академическая стипендия, за исключением студентов, которым назначается стипендия согласно п. 3.1.4 настоящего Положения, должны соответствовать следующим требованиям:

3.1.5.1 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» - 4 и 5 баллов;

3.1.5.2 отсутствие академической задолженности.

3.1.6 Студентам, имеющим по результатам последней промежуточной аттестации хотя бы одну оценку ниже шести баллов (по десятибалльной шкале) или академическую задолженность на момент окончания утвержденных сроков экзаменационных недель, государственная академическая стипендия не назначается.

3.1.7 Выплата государственной академической стипендии осуществляется ежемесячно, в течение 10 рабочих дней с даты издания приказа о назначении  стипендии.

3.1.8 Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента академической задолженности.

3.2. Повышенные государственные академические стипендии студентам
3.2.11. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет средств субсидий из  федерального бюджета на выполнение государственного задания, за особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности (далее по тексту – особые достижения) назначается государственная академическая стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет средств целевой субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся (далее по тексту – повышенная государственная академическая стипендия). 
3.2.12. Повышенная государственная академическая стипендия  назначается приказом ректора НИУ ВШЭ или уполномоченного им лица на основании решения учёного совета НИУ ВШЭ при наличии дополнительных бюджетных средств, выделенных в рамках совершенствования стипендиального обеспечения студентов. 

3.2.13. Проект приказа о назначении повышенных государственных академических стипендий готовит Центр стипендиальных и благотворительных программ (далее по тексту – ЦСиБП).

3.2.14. Повышенная государственная академическая стипендия назначается на конкурсной основе студентам, отвечающим помимо критериев, установленных пунктом 3.1.5 настоящего Положения, также критериям, установленным Приложениями 1-5 к настоящему Положению, и разместившим в информационной образовательной среде Learning Management System (далее по тексту – LMS) в установленные настоящим Положением сроки необходимые документы на русском языке, либо заверенный перевод на русский язык, и заявление на русском языке в электронном виде.
3.2.15. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за достижения студента во время обучения в НИУ ВШЭ.

3.2.16. Повышенная государственная академическая стипендия назначается студентам НИУ ВШЭ дважды в год: на период 1-2 модули (1 семестр) и на 3-4 модули (2 семестр). 

3.2.17. Объявления о конкурсе на повышенную государственную академическую стипендию размещаются ЦСиБП на корпоративном портале (сайте) НИУ ВШЭ, на сайтах ЦСиБП и структурных подразделений НИУ ВШЭ в срок до 5 сентября и до 5 февраля каждого учебного года.

3.2.18. Конкурс на получение повышенной государственной академической стипендии за особые достижения в научно – исследовательской, общественной, спортивной, культурно – творческой деятельности  проводится в следующем порядке:
3.2.8.1. в течение 10 рабочих дней с даты объявления конкурса студент размещает документы (Приложения 1-5 к настоящему Положению) в LMS;

3.2.8.2. Стипендиальная комиссия структурного подразделения проверяет полноту и достоверность размещенных в LMS документов, формирует список конкурсантов с указанием набранных ими баллов в соответствии с критериями оценки деятельности студента, установленными Приложениями 1-5 к настоящему Положению, и передает информацию (протокол заседания, документы) в срок до 5 октября и 5 марта каждого учебного года в ЦСиБП для формирования общеуниверситетского списка претендентов; 

3.2.8.3. ЦСиБП формирует общеуниверситетский рейтинг по областям деятельности студентов – претендентов на получение повышенной государственной академической стипендии; 

3.2.8.4. ЦСиБП не позднее 20 октября и не позднее 20 марта каждого учебного года направляет сформированный список студентов - претендентов на получение повышенной государственной академической стипендии в Общеуниверситетскую стипендиальную комиссию и в Студенческий совет НИУ ВШЭ;

3.2.8.5. Студенческий совет НИУ ВШЭ рассматривает список претендентов в течение 3 рабочих дней предлагает мотивированное мнение по данному списку;  

3.2.8.6. Общеуниверситетская стипендиальная комиссия не позднее 30 октября и не позднее 30 марта каждого учебного года на своем заседании рассматривает список претендентов и утверждает список победителей конкурса на получение повышенной государственной академической стипендии. Победителями признаются студенты, набравшие наибольшее количество баллов при оценке их деятельности в соответствии критериями, установленными Приложениями 1-5 к настоящему Положению. 

В случае, если студент имеет достижения в нескольких областях деятельности, Общеуниверситетская стипендиальная комиссия имеет право определить одну приоритетную область деятельности, в которой студент достиг наибольших успехов;
3.2.8.7. ЦСиБП предоставляет список победителей конкурса на утверждение учёному совету НИУ ВШЭ. 

3.2.19. За достижения в учебной деятельности стипендия назначается студентам, имеющим по итогам промежуточных аттестаций, в течение не менее двух следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии только оценки «хорошо» и «отлично», при наличии не менее пятидесяти процентов оценок «отлично», согласно рейтинга успеваемости и/или среднего балла успеваемости за предыдущие два семестра. 
Повышенная государственная академическая стипендия за достижения в учебной деятельности не назначается студентам, имеющим оценки удовлетворительно, академические задолженности или пересдачи экзамена (зачёта, курсового проекта или работы, учебной и производственной практики) по неуважительной причине в течение двух следующих друг за другом семестров (4 модулей), предшествующих назначению стипендии.

3.2.110. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. №  368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр».

3.2.111. Выплата повышенной государственной академической стипендии прекращается с момента отчисления студента из НИУ ВШЭ.

3.2.112. Студент, находящийся в академическом отпуске, не имеет право претендовать на получение повышенной государственной академической стипендии. 

3.2.113. Студент, которому повышенная государственная академическая стипендия была назначена до начала академического отпуска сохраняет право на ее получение в период академического отпуска в течение всего срока, на который она была назначена.

3.3. Государственная социальная стипендия студентам

3.3.1 Назначение государственных социальных стипендий студентам производится приказом ректора или уполномоченного им должностного лица на основании решения Стипендиальных комиссий структурных подразделений. Проект приказа о назначении государственных социальных стипендий студентам готовит Центр стипендиальных и благотворительных Программ (далее по тексту – ЦСиБП) по предоставленным Стипендиальными комиссиями структурных подразделений документам (протокол заседания, решение). 

3.3.2 Государственные социальные стипендии назначаются студентам, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства; студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной социальной помощи, а также студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»
.

3.3.3 Нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по очной форме обучения за счет средств целевой субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся, по образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата и программам специалитета) и имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «отлично и хорошо», назначается государственная социальная стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет средств субсидий из федерального бюджета, в отношении государственной социальной стипендии (далее – повышенная государственная социальная стипендия).

3.3.4 Государственная социальная стипендия назначается студенту с даты (со дня)  представления документального подтверждения соответствия одной из категорий граждан, указанных в подпункте 3.3.2 настоящего Положения, в размере, установленном приказом и на период действия представленного документального обоснования. Сумма социальной стипендии, назначаемой студенту за первый месяц с даты (со дня) представления подтверждающих документов, рассчитывается по формуле:
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-  размер государственной социальной стипендии в НИУ ВШЭ для студентов из числа лиц, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», назначенной за первый месяц, с  даты (со дня) представления подтверждающих документов;
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 -размер государственной социальной стипендии для студентов НИУ ВШЭ из числа лиц, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», причитающийся за полный календарный месяц;
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-количество календарных дней в месяце представления подтверждающих документов;
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- количество календарных дней, рассчитанных с даты (со дня) представления подтверждающих документов и до конца месяца, в котором представлены подтверждающие документы. 

3.3.5 Вопросы назначения государственных социальных стипендий рассматриваются на Стипендиальных комиссиях структурных подразделений. Претендент должен предоставить в отдел сопровождения учебного процесса соответствующего структурного подразделения НИУ ВШЭ, реализующего образовательные программы высшего образования,  следующие документы: 

3.3.5.1 личное заявление о назначении государственной социальной стипендии;

3.3.5.2 выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи; 

3.3.5.3 документы (при их наличии), подтверждающие принадлежность претендента к категории (-ям), указанной (-ым) в пункте 3.3.3 настоящего Положения, кроме лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи.

3.3.6  Государственная социальная стипендия выплачивается в течение 10 рабочих дней после издания приказа о назначении социальной стипендии в течение всего периода, на который она назначена.

3.3.7 Выплата государственной социальной стипендии прекращается:

3.3.7.1.с момента отчисления студента из НИУ ВШЭ;

3.3.7.2. с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 3.3.2 настоящего Положения.

3.4. Государственные стипендии аспирантам

3.4.1. Государственная стипендия аспирантам назначается приказом НИУ ВШЭ в зависимости от успешности освоения программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год. Проект приказа о назначении академической стипендии аспирантам готовит отдел аспирантуры НИУ ВШЭ.

3.4.2. Аспирант, которому назначается указанная 
стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

3.4.2.1. отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;

3.4.2.2. отсутствие академической задолженности – выполнение индивидуального плана аспиранта за соответствующий период обучения.

3.4.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная стипендия аспирантам выплачивается всем аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счет средств субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания.

3.5. Именные стипендии и стипендии обучающимся, назначаемые юридическими или физическими лицами

3.5.1. Порядок назначения и условия выплаты именных стипендий и стипендий, назначаемых обучающимся НИУ ВШЭ юридическими и физическими лицами, в том числе направившими их на обучение, утверждается юридическими и физическими лицами, учредившими соответствующие стипендии.

3.5.2. Именные стипендии НИУ ВШЭ и именные стипендии структурных подразделений НИУ ВШЭ назначаются студентам и аспирантам, показавшим наивысшие результаты в учебной и научной работе, участвующим в студенческих организациях и инициативах НИУ ВШЭ.

3.5.3. Порядок назначения и выплаты именных стипендий НИУ ВШЭ устанавливается ученым советом НИУ ВШЭ, именных стипендий структурных подразделений НИУ ВШЭ соответственно учеными советами структурных подразделений НИУ ВШЭ, а при их отсутствии – руководителями указанных подразделений.

3.5.4. Порядок назначения и выплаты стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» НИУ ВШЭ устанавливается Положением о назначении и выплате стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» НИУ ВШЭ, являющимся Приложением 6 к настоящему Положению.

3.5.5. Порядок назначения и выплаты стипендии победителям конкурса научно-исследовательских работ студентов НИУ ВШЭ устанавливаются Положением о назначении и выплате стипендии победителям конкурса научно-исследовательских работ студентов НИУ ВШЭ, являющимся Приложением 7 к настоящему Положению.

3.5.6.  Порядок назначения и выплаты иных стипендий НИУ ВШЭ устанавливается локальными нормативными актами НИУ ВШЭ.

4. Осуществление материальной поддержки студентов
4.1.На оказание материальной помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения, выделяются средства субсидий из федерального бюджета в размере двадцати пяти процентов предусматриваемого НИУ ВШЭ размера стипендиального фонда.

4.2. Единовременная материальная помощь оказывается студентам в случаях: 

4.2.1. тяжелого материального положения – с целью улучшения материального положения и персональной (адресной) поддержки; 

4.2.2. особой необходимости в лечении и восстановлении здоровья в связи с заболеванием, несчастным случаем и т.п.;

4.2.3. рождения ребенка;

4.2.4. смерти (гибели) родителя;

4.2.5. утраты личного имущества в результате форс-мажорных обстоятельств, кражи и других происшествий;

4.2.6. других исключительных случаях.

4.3. Материальная помощь студентам, относящимся к категориям: 

4.3.1. дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

4.3.2.лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

4.3.3. дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства;

4.3.4. имеющим право на  получение  государственной социальной стипендии, за исключением указанных в пунктах 4.3.1 и 4.3.2; 

оказывается два раза в год, по личному заявлению, вне зависимости от получения других видов материальной поддержки.

4.4. Решение об оказании материальной помощи оформляется приказом ректора или уполномоченного им лица  по представлению Общеуниверситетской комиссии по работе со студентами на основании личного заявления студента НИУ ВШЭ с приложением соответствующих документов, подтверждающих наличие оснований, указанных в пп. 4.2-4.3. настоящего Положения.4.5. Для организации культурно - массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со студентами выделяются средства за счет субсидий из федерального бюджета в размере двукратного месячного размера стипендиального фонда.

4.5. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся по  очной форме обучения, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.

5. Социальные пособия

5.1. Право на пособие по беременности и родам имеют студентки и аспирантки, обучающиеся по очной форме обучения на платной или бесплатной основе. Выплата пособия осуществляется на основании справки, выданной медицинским учреждением за счет средств, направляемых на выплату стипендий в виде пособия по беременности и родам:

5.1.1. студенткам и аспиранткам, обучающимся за счет средств субсидий из федерального бюджета на выполнение государственного задания, пособие назначается в размере получаемой стипендии;  

5.1.2. если студентке стипендия не назначалась, то пособие устанавливается равным минимальному размеру государственной академической стипендии, утвержденному Порядком расчета и назначения стипендий для студентов и аспирантов НИУ ВШЭ;

5.1.3. студенткам, обучающимся на платной основе, пособие устанавливается равным минимальному размеру государственной академической стипендии, утвержденному Порядком расчета и назначения стипендий для студентов и аспирантов НИУ ВШЭ. 

Выплата пособий осуществляется за счет целевой субсидии на стипендиальное обеспечение обучающихся.

5.2. Право на единовременное пособие дополнительно к пособию по беременности и родам имеют студентки и аспирантки, вставшие на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности – до двенадцати недель. Пособие назначается и выплачивается одновременно с пособием по беременности и родам, если справка о постановке на учет в ранние сроки беременности предоставляется одновременно с документами для назначения и выплаты пособия по беременности и родам. Если данная справка представлена позже, указанное пособие назначается и выплачивается не позднее 10 рабочих дней с даты приема (регистрации) справки о постановке на учет в ранние сроки беременности.

5.3. Пособия, указанные в пунктах 5.1, 5.2 настоящего Положения, выплачивается по заявлению студентки/аспирантки, оформленному на имя руководителя структурного подразделения (факультета) и на основании представления документов, указанных в пункте 5.1, 5.2 настоящего Положения. 

6. Заключительное положение

6.1.Настоящее Положение и изменения в него утверждаются ученым советом НИУ ВШЭ и вводятся в действие приказом ректора НИУ ВШЭ.

Приложение № 1

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов
НИУ ВШЭ
1. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности


1.1.Повышенная государственная академическая стипендия назначается студентам НИУ ВШЭ за достижения в научно-исследовательской деятельности.


1.2.Повышенная государственная академическая стипендия за достижения студента
 в научно-исследовательской деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии:

– награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой НИУ ВШЭ, или иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, научной или иной организацией;

– документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

– гранта на выполнение научно-исследовательской работы;

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании НИУ ВШЭ, иной организации, осуществляющей образовательную деятельность, научной или иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии;

в) иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии результатов научно-исследовательской работы, в том числе путём выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом НИУ ВШЭ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, общественной, научной или иной организацией.


1.3.Для участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно-исследовательской деятельности претендент должен представить следующие документы:


- заявление на повышенную государственную академическую стипендию; 


- список опубликованных научных работ (при наличии);


- рекомендация научного руководителя или 
  научного сотрудника  структурного подразделения НИУ ВШЭ (обязательно);

- документы, подтверждающие соответствие деятельности студента критериям, установленным п. 1.2. настоящего приложения к Положению.

1.4. При условии получения повышенной государственной академической стипендии по данному виду деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в научно – исследовательской деятельности уже предоставленные ранее научные работы или документы.

2. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию за достижения в научно – исследовательской  деятельности

	№ пп
	Критерии
	Баллы


	1

	Получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии:

– награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой НИУ ВШЭ, или иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, научной или иной организацией;

– документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

– гранта на выполнение научно-исследовательской работы
	8 баллов

8 баллов

8 баллов

	2

	Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) издании в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии:

– в издании НИУ ВШЭ, организации, осуществляющей образовательную деятельность, научной или иной организации;

– в ведомственном или региональном издании;

– во всероссийском издании;

– в международном издании
	4 балла

6 балла

8 баллов

10 баллов

	3

	Публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путём выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином мероприятии, проводимом НИУ ВШЭ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, общественной, научной или иной организацией:

– структурного подразделения НИУ ВШЭ или  регионального вуза;

–  университета (НИУ ВШЭ) или  регионального городского центра;

 - г.Москвы или региона;

– всероссийского уровня;

– международного уровня
	2 балла 

4 балла

6 баллов

8 баллов

10 баллов


Приложение № 2

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов
НИУ ВШЭ
1. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в учебной деятельности


1.1. Повышенная государственная академическая стипендия за достижения студента
 в учебной деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не менее двух следующих друг за другом семестров (4 модулей), предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее пятидесяти процентов оценок «отлично»;

б) признание студента победителем или призером проводимых НИУ ВШЭ, иными организациями, осуществляющими образовательную деятельность, общественными и научными организациями международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иных мероприятий, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведённых в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии.

1.2. Студенты, обучающиеся на первом курсе магистратуры и претендующие на повышенную государственную академическую стипендию по критерию, указанному в подпункте «а» настоящего пункта, должны представить в Стипендиальную комиссию структурного подразделения копию документа о предыдущем высшем образовании (диплом бакалавра или диплом специалиста) с отличием.
1.3. Студенты, претендующие на повышенную государственную академическую стипендию по критерию, указанному в подпункте «б» настоящего пункта, должны представить в Стипендиальную комиссию структурного подразделения копию грамоты, диплома победителя и (или) призёра или иного документа, подтверждающего соответствие деятельности студента указанному критерию.

Приложение № 3

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов
НИУ ВШЭ
1. Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в общественной деятельности 


1.1.Повышенная государственная академическая стипендия за достижения студента в общественной деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):

– социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;

– общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;

– общественно значимых культурно-массовых мероприятий;

б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни НИУ ВШЭ (в разработке сайта НИУ ВШЭ, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм НИУ ВШЭ);

в) участие и/или членство студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии;

г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;

д) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности.


1.2.Для участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения студента в общественной деятельности претендент  должен представить в Стипендиальную комиссию структурного подразделения следующие документы:


- заявление на повышенную государственную академическую стипендию;

            - ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг   студента, позволяющих объективно оценить вклад студента в деятельность, получившую общественное признание (при наличии);


- документы, свидетельствующие о соответствии деятельности студента критериям, установленным п. 1.1 настоящего приложения к Положению.


1.3. При условии получения повышенной государственной академической стипендии по данному виду деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в общественной деятельности уже предоставленные ранее документы.

2. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию за достижения в общественной  деятельности 

2.1. Мероприятия 

	Критерии
	
	
	
	
	

	Кол-во человек
	<50
	50-100
	100-500
	500-1000
	>1000

	
	0,2
	0,4
	0,6
	0,8
	1

	Уровень
	Факультет
	Университет
	Город
	Страна
	Международн.

	
	0,5
	0,6
	0,7
	0,8
	1

	Степень участия
	Исполнитель/
Волонтер

	Организатор

	Руководитель

	
	

	
	0,6
	1,2
	2
	
	

	Длительность
	1 день
	2-3
	4-7
	7-14
	Более 14

	
	0,3
	0,5
	0,8
	1
	1,5


2.2. Студенческие организации 

	Критерий 
	
	
	
	
	

	Размер организации
	> 5 чел.
	6-10 чел.
	10-30 чел.
	30-50 чел.
	> 50 чел.

	
	0,2
	0,4
	0,6
	0,8
	1

	Степень участия
	Член
	Зам.руковод.
	Руководитель
	
	

	
	1
	1,4
	2
	
	

	Активность организации
	1 меропр/полгода
	1меропр/месяц
	1мер/неделя
	Чаще
	

	
	0,8
	1,2
	1,6
	2
	


2.3. СМИ

	Критерии
	
	
	
	

	Ведение газеты/сайта/журнала/канала
	Нет
	Да
	
	

	
	0
	2
	
	

	Интервью/написание статей
	Нет
	Раз в месяц
	Еженедельно
	Чаще

	
	0
	1
	2
	3

	Создание сайта
	Нет
	Сайт-визитка
	Информационный портал
	

	
	0
	1,5
	3
	


2.4. Староста, участие в студенческих советах, тьюторство

	Критерии
	
	
	
	

	Староста
	Нет
	Да
	
	

	
	0
	1,5
	
	

	Студ. совет  фак-та
	Нет
	Член
	Зам. председателя
	Председатель

	
	0
	1,5
	2
	3

	Студ. совет общежития
	Нет
	Член
	Зам. председателя
	Председатель

	
	0
	1,5
	2
	3

	Студ. совет НИУ ВШЭ
	Нет
	Член
	Зам. председателя
	Председатель

	
	0
	1,8
	2,6
	4

	Тьюторство
	Нет
	Тьютор
	Координатор тьюторов
	

	
	0
	2
	4
	


2.5. Проектная деятельность 

	Критерии
	
	
	
	
	

	Время подготовки
	Менее недели
	1-2 недели
	2 недели - месяц
	Более месяца
	

	
	0,5
	0,8
	1,2
	1,5
	

	Уровень
	Факультет
	Университет
	
	
	

	
	0,8
	1
	
	
	

	Степень участия
	Исполнитель
	Организатор
	
	
	

	
	0,7
	1
	
	
	


1.4. Сумма баллов за 1, 2 и 5 блоки складывается из суммы баллов за каждое мероприятие, студенческую организацию, в которой состоит участник конкурса, и проект. При подсчете баллов за мероприятие выбираются требующиеся значения каждого из критериев и так же суммируются.

При подсчете баллов за 3 и 4 блоки из таблицы выбираются значения по тем критериям, участие в которых студент указал.

Итоговая сумма получается из сложения баллов за блоки.

Приложение № 4

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов
НИУ ВШЭ
 Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в культурно-творческой деятельности 


1.1.Повышенная государственная академическая стипендия за достижения студента в культурно-творческой деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии,  награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществлённой им в рамках деятельности, проводимой НИУ ВШЭ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность, организацией культуры и искусства или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);

в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности.


1.2.Для участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения студента в культурно-творческой деятельности претендент  должен представить в Стипендиальную комиссию структурного подразделения следующие документы:


- заявление  на повышенную государственную академическую стипендию;

            - ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг   студента, позволяющих объективно оценить творческий вклад студента (при наличии); 



- документы, свидетельствующие о соответствии деятельности студента критериям, установленным п. 1.1 настоящего приложения к Положению.

1.3. При условии получения повышенной государственной академической стипендии по данному виду деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в культурно – творческой  деятельности уже предоставленные ранее документы.

2. 
Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию за достижения в культурно – творческой   деятельности 

	№ пп
	Критерии
	Победитель
	Призер
	Участник

	1
	Получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществлённой им в рамках деятельности, проводимой НИУ ВШЭ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность,  организацией культуры и искусства, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного мероприятия:

–  структурного подразделения НИУ ВШЭ  уровня или уровня регионального вуза;

- университетского (НИУ ВШЭ) уровня или городского регионального уровня (кроме г.Москвы);

–городского (г. Москва) или регионального  уровня;

– всероссийского уровня;

– международного уровня
	3

6

9

12

15
	2

4

6

8

10
	1

2

3

4

5

	2
	Публичное представление студентом в течение года, предшествующего  назначению повышенной государственной академической стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения):

– на уровне структурного подразделения НИУ ВШЭ или регионального вуза;

- на университетском  (НИУ ВШЭ) уровне или городского регионального уровня (кроме г.Москвы);

– на городском (г. Москва) или региональном уровне;

- на всероссийском уровне; 

– на международном уровне
	2 балла

4 балла

6 баллов

8 баллов

10 баллов

	3
	Систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности
	Исполнитель

	Организатор


	
	
	 3 балла
	5 баллов


Приложение № 5

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов
НИУ ВШЭ
 Критерии назначения и порядок участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в спортивной деятельности 


1.1.Повышенная государственная академическая стипендия за достижения студента в спортивной деятельности назначается при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых НИУ ВШЭ, иными организациями, осуществляющими образовательную деятельность,  организациями, осуществляющими деятельность в области физической культуры, спорта и туризма или иными организациями;

б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях.


1.2.Для участия в конкурсе на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения студента в спортивной деятельности претендент  должен представить в Стипендиальную комиссию структурного подразделения следующие документы:


- заявление на повышенную государственную академическую стипендию;

            - ходатайство или рекомендательное письмо с указанием конкретных заслуг   студента, позволяющих объективно оценить его спортивные достижения (при наличии);   


 - документы, свидетельствующие о соответствии деятельности студента критериям, установленным п. 1.1 настоящего приложения к Положению.

1.3. При условии получения повышенной государственной академической стипендии по данному виду деятельности, претендент не может использовать в дальнейших конкурсах на получение повышенной государственной академической стипендии за достижения в спортивной деятельности уже предоставленные ранее документы.

2. Критерии оценки деятельности студента, претендующего на повышенную государственную академическую стипендию за достижения в спортивной  деятельности 
	№ пп
	Критерии
	Победитель
	Призер
	Участник

	1
	Получение студентом в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных мероприятий, проводимых НИУ ВШЭ, иной организацией, осуществляющей образовательную деятельность,  организациями, осуществляющими деятельность в области физической культуры, спорта и туризма и иной организацией:

– на ведомственном уровне;

– на региональном уровне;

– на всероссийском уровне;

– на международном уровне
	6

9

12

15
	4

6

8

10
	2

3

4

5

	2
	Систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях
	5 баллов


Приложение № 6

к Положению о стипендиальном обеспечении 

и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов

НИУ ВШЭ

ПОЛОЖЕНИЕ

о назначении и выплате стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

1.
Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендии «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» (далее –стипендия «Серебряный птенец») студентам Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее – Университет, НИУ ВШЭ).

2.
Стипендия «Серебряный птенец» назначается студентам - победителям конкурса «Золотая Вышка» в номинации «Серебряный птенец» (далее - конкурс), который организуется в соответствии с Положением о конкурсе.

3.
Стипендия «Серебряный птенец» выплачивается ежемесячно.

4.
Стипендия «Серебряный птенец» может назначаться студентам, получающим другие виды стипендий.
5.
Стипендии «Серебряный птенец» студентам  может выплачиваться из централизованных средств Университета от приносящей доход деятельности, из средств субсидии на государственную поддержку НИУ ВШЭ в целях повышения его конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров и других источников. Назначение стипендия «Серебряный птенец» не зависит от формы возмещения расходов по оплате обучения. 

6.
Размер стипендии и список стипендиатов утверждается  приказом ректора на весь дальнейший, после победы в конкурсе «Золотая Вышка», период обучения, начиная с месяца, следующего за месяцем объявления победителей конкурса.

7.
Проект приказа о назначении стипендии «Серебряный птенец» стипендии готовит и представляет на подпись ректору ЦСиБП в течение 10 рабочих дней со дня объявления победителей конкурса «Золотая Вышка».

8.
Выплата стипендии «Серебряный птенец» приостанавливается при наличии у студента академической задолженности вплоть до месяца, следующего за месяцем, в котором была ликвидирована академическая задолженность. Стипендия «Серебряный птенец» не выплачивается за месяцы, в которые у студента была академическая задолженность.

9.
Выплата стипендии «Серебряный птенец» прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ об отчислении студента, или о применении к студенту дисциплинарного взыскания.

10.
Студентам, поступившим в магистратуру НИУ ВШЭ, ранее получавшим стипендию «Серебряный птенец»  при обучении по программам бакалавриата и специалитета, возобновляется выплата стипендии «Серебряный птенец» с месяца начала занятий в соответствии с приказом о зачислении. Стипендия «Серебряный птенец» не выплачивается за месяцы, следующие за месяцем отчисления студента из НИУ ВШЭ. 

Приложение 7

к Положению о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов, аспирантов и докторантов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики»

ПОЛОЖЕНИЕ

о назначении и выплате стипендии победителям

конкурса научно-исследовательских работ студентов

Национального исследовательского университета

«Высшая школа экономики»

1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендии победителям конкурса научно-исследовательских работ студентов Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (далее –стипендия НИРС, Университет соответственно).

2. Стипендия НИРС назначается студентам – победителям конкурса научно-исследовательских работ студентов (далее – конкурс НИРС), который проводится в соответствии с Положением о конкурсе НИРС.
3. Стипендия НИРС выплачивается единовременно по итогам Конкурса НИРС.

4. Стипендия НИРС может быть назначена студентам, получающим другие виды стипендий.

5. Стипендия НИРС может выплачиваться из централизованных средств Университета от приносящей доход деятельности, из средств субсидии на государственную поддержку НИУ ВШЭ в целях повышения его конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров и других источников. 

6. Размер стипендии и список стипендиатов утверждается приказом первого проректора, руководящего деятельностью НИУ ВШЭ по реализации основных образовательных программ высшего профессионального образования, организации и выполнению научно-исследовательских работ координируемыми подразделениями и студентами, на основании итогового протокола Оргкомитета Конкурса. Приказ о назначении стипендии НИРС оформляется Дирекцией по корпоративным проектам и издается в течение 7 рабочих дней со дня объявления победителей Конкурса НИРС.
Приложение 6

к протоколу ученого совета

НИУ ВШЭ

от 26 декабря 2014г. № 10
Регламент использования адресов электронной почты 

обучающихся и выпускников в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» работниками и обучающимися в Университете

1. Общие положения
1.1. Настоящий Регламент разработан для определения порядка использования корпоративных и личных адресов электронной почты обучающихся и выпускников в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» (далее по тексту – Университет) при взаимодействии работников Университета с аспирантами, студентами, слушателями Университета (далее по тексту – обучающиеся) и выпускниками Университета. 

Настоящий Регламент не распространяет свое действие на слушателей факультета довузовской подготовки Университета и проходящих обучение в Университете по программам дополнительного профессионального образования. 

1.2. Под корпоративным адресом электронной почты студента (далее по тексту - корпоративная почта студента) в настоящем Регламенте понимается адрес, предоставленный студенту в порядке, предусмотренном в настоящем Регламенте, с начала его обучения в Университете.

Корпоративная почта студента предоставляется каждому студенту Университета. 

Сервис корпоративной почты студентов (далее по тексту – Сервис) осуществляется в целях повышения эффективности взаимодействия работников Университета со студентами.

1.3. Под личным адресом электронной почты обучающегося и выпускника (далее по тексту – личная почта) в настоящем Регламенте понимается адрес электронной почты, информация о котором была предоставлена обучающимся в Университете либо выпускником в период его обучения в Университете с их согласия в распоряжение Университета по запросу работника Университета, и зафиксирована в комплексной информационной системе «Абитуриент. Студент. Аспирант. Выпускник» (далее по тексту – АСАВ). Личные адреса электронной почты могут быть запрошены у указанных лиц работниками Приёмной комиссии, факультетов/отделений факультетов и других структурных подразделений Университета, реализующих образовательные программы высшего и послевузовского профессионального образования (далее по тексту – факультеты), Центра внутреннего мониторинга, Центра по работе с выпускниками, Центра развития карьеры, Центра поддержки студенческих инициатив. Личные адреса электронной почты выпускников Университета могут быть получены из общедоступного источника.
1.4.  Под учебным офисом в настоящем Регламенте понимается  отдел сопровождения учебного процесса, в функции которого входит сопровождение процессов, связанных с обучением студентов отдельной образовательной программы.

1.5.  Под факультетом в настоящем Регламенте понимается любое структурное подразделение Университета, реализующее образовательные программы высшего образования.
1.6. Корпоративная почта студента является приоритетным каналом доставки информации в электронном виде обучающемуся от работников Университета. Неиспользование обучающимся корпоративной почты студента (при ее наличии) является его личной ответственностью и не может служить оправданием незнания о наступлении событий, уведомление о которых обучающийся получил на свой адрес корпоративной почты студента.

1.7. Список работников Университета, в должностные обязанности которых входит направление сообщений, в том числе, массовых рассылок, на корпоративную почту студентов (далее по тексту – работники учебных офисов), определяется решением проректора Университета, который координирует деятельность учебных офисов. 

1.8. Список работников Университета, в должностные обязанности которых входит направление сообщений, в том числе, массовых рассылок на корпоративную почту студентов и личную почту студентов и выпускников, определяется директором Центра поддержки студенческих инициатив, директором Центра по работе с выпускниками, директором по интернационализации. 

2. Порядок создания и хранения адресов корпоративной почты студентов

2.1. Адреса корпоративной почты студентов создаются работниками учебных офисов и хранятся в АСАВ в разделе «Студенты – Личные данные – Контактные данные».  

2.2. Создание корпоративных адресов электронной почты студентов производится в АСАВ работником учебного офиса в процессе оформления учетной документации студента. Для создания корпоративного адреса электронной почты студента работник учебного офиса использует функционал АСАВ (Студенты – личные данные > Действия со студенческой почтой > Создать адрес электронной почты). Студентам, зачисленным в Университет на первый год обучения (далее по тексту – первокурсники), адреса корпоративной почты студентов создаются работником учебного офиса в течение сентября текущего учебного года (студентам, обучающимся по программе подготовки бакалавров и специалистов – до 20 сентября, студентам, обучающимся по программе подготовки магистров – до 30 сентября). 

Адрес корпоративной почты студента формируется автоматически (путем транслитерации фамилии и добавления в начало адреса первых букв имени и отчества). Написание инициалов и фамилий студентов на латинице осуществляется посредством следующей транслитерации: А=А, Б=В, Г=G, Д=D, Е=Е, Ё=YO, Ж=ZH, З=Z, И=I, Й=Y, К=К, Л=L, М=М, Н=N, О=О, П=Р, Р=R, С=S, Т=Т, У=U, Ф=F, X=KH, Ц=TS, Ч=CH, Ш=SH, Щ=SCH, Ъ=, Ы=Y, Ь=, Э=E, Ю=YU, Я=YA. В случае полного совпадения фамилии и инициалов с уже существующим, к инициалам и фамилии добавляется через нижнее подчеркивание порядковый номер. Пример: iaivanov@edu.hse.ru; iaivanov_1@edu.hse.ru; iaivanov_2@edu.hse.ru и т.д. Временным паролем к корпоративному адресу студента является: Блок дополнительных символов Edu и номер студенческого билета, без пробелов и пропусков, содержащий только цифры, без дополнительных символов, если таковые используются в нумерации студенческих билетов. Временный пароль используется студентом только один раз при первом входе в систему Microsoft Office365 и Систему управления учебным процессом Университета (далее по тексту – LMS) и заменяется студентом на личный пароль самостоятельно. 

2.3. Информация об адресе корпоративной почты студента доводится до каждого студента работниками учебных офисов в индивидуальном порядке. Первокурсникам информация об адресах корпоративной почты студента сообщается до 30 сентября текущего учебного года. 

2.4. Изменение изначально созданного адреса корпоративной почты студента не допускается, так как это может повлечь за собой прекращение доступа и/или существенное затруднение работы с системой Microsoft Office365 и LMS для студента. В случае отчисления студента из Университета, вне зависимости от оснований, данные о его адресе корпоративной почты сохраняются в системе АСАВ и могут быть использованы в целях поддержания дальнейших контактов со стороны работников Университета только с согласия студента. 

2.5. В случае обращения студента с просьбой восстановить пароль адреса корпоративной почты, работник учебного офиса выполняет действие с использованием функционала системы АСАВ (Студенты – личные данные > Действия со студенческой почтой > Восстановить пароль). После восстановления временного пароля работник учебного офиса сообщает его студенту, который самостоятельно изменяет его на личный пароль в системе Microsoft Office365 и LMS.

3. Правила подготовки и отправки массовых электронных рассылок по адресам личной и корпоративной почты студентов и выпускников

3.1. Под массовыми электронными рассылками в настоящем Регламенте понимается одновременное направление электронного почтового сообщения на адреса личной и корпоративной почты студентов более одного обучающегося или выпускника. 

3.2. Массовая электронная рассылка обучающимся работниками учебного офиса и преподавателями Университета разрешена только в целях информирования студентов по вопросам, относящимся к учебной и внеучебной деятельности в Университете.

3.3. Не допускается рассылка коммерческой, политической и иной рекламы (информации) или иного вида сообщений (в том числе рекламного и коммерческого характера, с политическими призывами, просьбами о помощи и т.п.), не имеющих непосредственного отношения к учебному процессу, в который вовлечены обучающиеся Университета. 

3.4. Работники учебного офиса должны сохранять в тайне временные пароли корпоративных адресов студентов, не передавать информацию о корпоративных и/или личных адресах электронной почты студентов, полностью или частично, третьим лицам или работникам других структурных подразделений Университета, за исключением случаев установленных настоящим Регламентом. 

3.5. Работники учебного офиса для отправки электронных писем по корпоративным адресам электронной почты студентов используют специальную функцию АСАВ (Студенты – > Личные данные - > Отправить почтовое сообщение) или функцию LMS «Сообщения». Преподаватели для отправки электронных писем по корпоративным адресам электронной почты студентов используют функцию LMS «Сообщения».

3.6. Работники университета, ответственные за отправку электронных писем по личным и корпоративным адресам студентов и выпускников, могут использовать функцию «Рассылки» на сайте (портале) «Вышка Family» (family.hse.ru) в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

3.7. Массовая рассылка электронных сообщений всем или отдельным категориям обучающихся и выпускников Университета с предложением принять участие в опросах может выполняться только работниками Центра внутреннего мониторинга Университета по решению руководителя Центра. 

3.8. Массовая рассылка электронных сообщений всем или отдельным категориям обучающихся Университета и выпускников с информацией о внеучебной деятельности в Университете может выполняться только работниками Центра поддержки студенческих инициатив, Центра по работе с выпускниками. Решение о рассылках студентам принимает директор Центра поддержки студенческих инициатив. Содержание рассылок для студентов должно быть согласовано с назначенным представителем Студенческого совета Университета. При этом срок согласования не может превышать 1 рабочий день с момента получения уведомления, не считая дня его получения. В случае нарушения сроков согласования со стороны представителя Студенческого совета Университет, решение о рассылке принимает директор Центра поддержки студенческих инициатив. Решение о рассылках для выпускников принимает директор Центра по работе с выпускниками.

Массовая рассылка электронных сообщений на английском языке, адресованная группе иностранных обучающихся с информацией об учебной и внеучебной деятельности в Университете, может производиться Дирекцией по интернационализации на основании решения директора по интернационализации.
3.9.Массовая электронная рассылка сообщений всем обучающимся Университета допускается также в целях информирования:

3.9.1. о безопасности обучающихся, находящихся на территории Университета;

3.9.2. об экстренных изменениях в процедурах организации учебного процесса/ работы с обучающимися.
4. Массовая рассылка электронных сообщений отдельным категориям обучающихся

4.1. Разрешается массовая рассылка электронных сообщений отдельным категориям обучающихся Университета (заканчивающим обучение в текущем учебном году, не оплатившим образовательные услуги, представленным к отчислению и пр.), т.е. имеющим непосредственное отношение к содержанию электронного письма. 

Такого рода рассылки могут осуществлять только работники учебных офисов,  работники Центра внутреннего мониторинга, Дирекции по интернационализации и работники Центра поддержки студенческих инициатив.
4.2.  В случае отсутствия доступа к инструментам рассылки, либо к спискам адресов электронной почты обучающихся у этих работников, они должны обратиться в Управление организации учебного процесса Дирекции основных образовательных программ Университета (электронным письмом на адрес начальника управления) либо в Центр поддержки студенческих инициатив, Центр по работе с выпускниками (электронным письмом на адрес директора центра) с заявкой следующего содержания: «Прошу оказать содействие в осуществлении электронной рассылки сообщения ________________ (указывается категория обучающихся) с целью _______________ (указывается цель)».

5. Правила оформления электронных сообщений для рассылки по адресам личной и корпоративной почты студентов и выпускников

5.1. Электронные сообщения обучающимся и выпускникам в Университете составляются на русском языке. На иностранном языке может осуществляться рассылка электронных сообщений:

5.1.1. обучающимся в рамках дисциплины, изучаемой на данном иностранном языке;

5.1.2. обучающимся – иностранным гражданам;

5.1.3. автором которых является иностранный преподаватель.

5.2. Допускается составление сообщения на английском языке, адресованного группе иностранных обучающихся и выпускников. Для обеспечения грамотности таких сообщений работнику учебного офиса, либо иному автору письма, в случае недостаточного уровня владения иностранным языком, рекомендуется обратиться к какому-либо преподавателю этого иностранного языка, работающему в Университете, с целью проверки текста сообщения на грамотность.

5.3. В каждом сообщении для рассылки по адресам корпоративной почты студентов и личным адресам электронной почты  обучающихся должна содержаться:

5.3.1. тема сообщения, следующая за словами «Рассылка НИУ ВШЭ» 
(могут содержаться и иные слова, указывающие на принадлежность к Университету)
5.3.2. информация об авторе сообщения/наименовании подразделения (с указанием ФИО/наименования подразделения, должности, структурного подразделения, контактных данных). 

5.4. В случае необходимости распространения дополнительной информации к текстовому электронному сообщению (фотографии, формы анкет или заявлений), в целях экономии размеров пересылаемой информации и профилактики распространения компьютерных вирусов, рекомендуется использовать в содержании электронного письма ссылку на интернет-адрес (URL), по которому расположена эта дополнительная информация.

6. Права и обязанности студентов при использовании адреса корпоративной почты студента и сервисов Microsoft Office 365

6.1. Студент использует адрес корпоративной почты студента в качестве основного персонального электронного адреса для коммуникации с работниками Университета. Все объявления и любая другая информация, касающаяся учебы студента в Университете, отправляется студенту только на адрес корпоративной электронной почты студента. 

6.2. Студент имеет право настроить переадресацию всех входящих сообщений с адреса корпоративной почты студента на свой личный адрес электронной почты.

6.3. Сервис организован на основе бесплатного сервиса Microsoft Office365 (является зарегистрированной торговой маркой корпорации Майкрософт, адрес в интернете: http://mail.office365.com). Официальной стороной, предоставляющей Сервис пользователям и обеспечивающей его техническую работоспособность, является корпорация Майкрософт. Стороной, предоставляющей  корпоративный адрес студенту, является Университет. Студент обязан изменить свой пароль адреса корпоративного почты студента при первом входе в сервис Microsoft Office365.  

6.4. Студент обязан соблюдать правила поведения, которые применяются к службам Microsoft Office365 (далее по тексту – правила поведения), с которыми он должен ознакомиться по адресу  http://mail.office365.com.

6.5. При выявлении нарушений правил поведения другими студентами и/или работниками Университета работник учебного офиса на основании заявления студента имеет право сообщить об этом в Службу поддержки 22222 с указанием даты, времени и характера нарушения.

6.6.  Обращение по поводу нарушений правил поведения рассматривается в течение 3 рабочих дней с момента получения такого обращения. На время рассмотрения обращения, по усмотрению работника Службы поддержки 22222, в зависимости от наличия возможности причинения вреда и/или рассылки вирусов, спама, фишинговых сообщений другим пользователям корпоративной электронной почты возможна блокировка доступа к корпоративному адресу электронной почты студента, в отношении которого заявлено о нарушении.

7. Полномочия структурных подразделений Университета по исполнению настоящего Регламента

7.1. Управление организации учебного процесса Дирекции основных образовательных программ осуществляет:

7.1.1. консультирование студентов по вопросам использования адресов корпоративной почты студента;

7.1.2. организацию массовых рассылок отдельным категориям обучающихся по заявке учебных офисов в случае отсутствия доступа к инструментам рассылки, либо к спискам адресов корпоративной почты студентов у их работников.

7.2. Дирекция информационных технологий осуществляет:

7.2.1. консультирование работников учебных офисов по вопросам использования адресов корпоративной почты студентов;

7.2.2. решение технических вопросов, возникающих у работников учебных офисов;

7.2.3. блокировку адресов корпоративной почты студентов по запросу работника учебного офиса в соответствии с п. 6.6. данного Регламента. 

7.3. Учебные офисы осуществляют:

7.3.1. создание адресов корпоративной почты студентов; 

7.3.2. восстановление пароля адресов корпоративной почты студента, в случае если он забыл свой пароль и не может получить доступ к почтовому сервису;

7.3.3. доведение до сведения студентов в индивидуальном порядке об адресах корпоративной почты студента;

7.3.4. рассылку электронных писем лицам, обучающимся на факультете, на котором работает работник, в должностные обязанности которого входит рассылка сообщений обучающимся.

7.4. Центр внутреннего мониторинга осуществляет рассылку электронных сообщений обучающимся/выпускникам или отдельным категориям обучающихся в рамках проводимых Центром внутреннего мониторинга проектов.

7.5. Центр поддержки студенческих инициатив, Центр по работе с выпускниками осуществляет рассылку сообщений обучающимся и выпускникам о внеучебной деятельности в Университете.

7.6. Дирекция по интернационализации осуществляет массовую  рассылку электронных сообщений, адресованную группе иностранных обучающихся на английском языке, с информацией об учебной и внеучебной деятельности в Университете.

8. Ответственность за нарушение настоящего Регламента работниками Университета

8.1. В случае неисполнения или ненадлежащего выполнения настоящего Регламента к работникам Университета может быть применено дисциплинарное взыскание.

8.2. Наложение дисциплинарных взысканий осуществляется в порядке, предусмотренном Правилами внутреннего распорядка Университета.
� Лица, успешно освоившие образовательные программы и получившие документы государственного образца о высшем профессиональном образовании, подтверждаемом присвоением им квалификации «дипломированный специалист», в соответствующих документах об образовании в графе «квалификация (степень)» имеют запись вида «Химик», «Географ», «Экономист», «Менеджер», «Математик», «Историк» и т.п.


Прием по специальностям с присвоением по окончании обучения квалификации (степени) «дипломированный специалист» прекратился после 30 декабря 2010 года.


Лица, успешно освоившие образовательные программы и получившие документы государственного образца о высшем профессиональном образовании, подтверждаемом присвоением им квалификации «специалист», в соответствующих документах об образовании в графе «квалификация (степень)» в соответствующей графе имеют запись «Специалист химии», «Специалист по физике» и т.п.





� Часть 5 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»


� При назначении повышенной государственной академической стипендии студентам 1 курса магистратуры НИУ ВШЭ, учитываются достижения, полученные ими до поступления в магистратуру, при условии, что соответствующие достижения получены при обучении в НИУ ВШЭ  и в течение сроков, установленных конкурсом.


� Данные баллы назначаются студенту при единоличном результате научно – исследовательской деятельности. При наличии группового результата научно – исследовательской деятельности баллы уменьшаются в два раза.


� Данная деятельность подтверждается документально и не может быть учтена повторно как публикация или публичное представление.


� Публикация, на основе которой было публичное представление, должна учитываться либо как публикация, либо как публичное представление.


� Публичное представление, вошедшее в сборник публикаций, может быть учтено единожды либо как публикация, либо как публичное представление.


� При назначении повышенной государственной академической  стипендии студентам, обучающимся по программам магистратуры, учитываются достижения, полученные ими, в том числе,  до поступления в университет, при условии соблюдения требований о том, что соответствующие достижения получены в течение сроков, установленных настоящим пунктом.


� Исполнитель/Волонтер – участвует непосредственно в день мероприятия, нет зоны деятельности, за которую отвечает участник.


� Организатор – участвует в подготовке мероприятия, ответственный за какую-либо зону деятельности. 


� Главный организатор – руководитель мероприятия, полностью контролирует все процессы подготовки и проведения мероприятия.





� Исполнитель – это волонтер на мероприятии, осуществляющий помощь и поддержку в его проведении на основе инструкций организаторов.


� Организатор – это непосредственный создатель мероприятия и(или) член оргкомитета мероприятия, отвечающий за организацию и руководство  мероприятием или какой-то его частью.


� Например: Рассылка НИУ ВШЭ, Срочный запрос, обращение декана факультете, дайджест для студентов НИУ ВШЭ и др.
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